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ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ 
มอบใจบริการ

จากอัตลักษณ์และจริยปฏิบัติขององค์กร...
สู่กรมสรรพากรคุณธรรม ยึดมั่นความซื่อสัตย์ โปร่งใส
รับผิดชอบต่อหน้าที่ มอบใจบริการ ด้วยความเต็มใจ
เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศให้เติบโตอย่างยั่งยืน

HONESTY, ACCOUNTABILITY,
SERVICE MIND

In regard to the identity and ethics, the Revenue Department 
of Thailand has focused on the improvement of morality,

honesty, transparency, responsibility, and willing
service mind. All of these are to create the

sustainable development of economy.
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ซื่อสัตย์
HONESTY
ปฏิบัติราชการตามกฎหมาย
ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติ
อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้
และไม่รับผลประโยชน์ใดๆ
อันมิควรได้โดยชอบ
Comply with rules, 
regulations, and guidelines 
with transparency and 
ability to investigation.
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สร้างความมั่นคงและความเจริญทางเศรษฐกิจของประเทศ
ด้วยการจัดเก็บภาษีที่เป็นธรรม  โปร่งใส  เกิดจากการรวมพลัง
ในความซื่อสัตย์ มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการกรมสรรพากรทุกคน
Create the stability and economic development with ethical and
transparent tax practices and with honest and ethical performances 
of all civil servants.
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รับผิดชอบ
ACCOUNTABILITY
รับผิดชอบต่อหน้าที่
กระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน
และอุทิศเวลาให้แก่ทางราชการ
Pay attention to
accountability and 
perform work with 
utmost ability.
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รับผิดชอบต่อหน้าที่ ด้วยความตั้งใจ ปรับปรุงการปฏิบัติงาน
ให้มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล จัดเก็บภาษีให้ถูกต้อง สร้างความ
มั่นคงทางฐานภาษี เพื่อให้รัฐมีรายได้ที่เพียงพอในการบริหารประเทศ
Perform roles with attention and improve effectiveness in responsibility,
along with international standards. These urge the Revenue Department
of Thailand to have the accuracy of tax collection and broaden tax base.

Ho
ne

sty
AccountabilityService mind



006 รายงานประจำาปี 2560 
กรมสรรพากร
Annual Report 2017 
The Revenue Department

มอบใจบริการ
SERVICE MIND
เต็มที่ เต็มใจ ให้บริการ
ด้วยความเสมอภาคและเป็นธรรม
Deliver the excellent tax
services to taxpayers 
with equality and fairness.
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สร้างรอยยิ้มให้คนไทยทุกคน พร้อมในการเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาประเทศผ่านระบบภาษี เพื่อการพัฒนาสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
และสร้างความเจริญรุ่งเรืองให้ประเทศอย่างยั่งยืน
Aim to increase taxpayer satisfaction and willingness to pay taxes
for the long-term social and economic development in order to improve 
quality of life and enhance the sustainable development of economy.
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Message from the Director - General
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	 ภาพรวมของเศรษฐกิจไทยในปี	2560	 มีการขยายตัวดีข้ึนอย่างต่อเน่ือง	 อันเป็นผลมาจากการฟื้นตัวของเศรษฐกิจโลก									

โดยรวม	และการดำาเนินนโยบายของการเงินการคลังของรัฐอย่างมีประสิทธิภาพ	รวมถึงนโยบายการส่งเสริมและกระตุ้นเศรษฐกิจ

ของรัฐบาล	 ระดับฐานรากภายใต้กลไก	 “ประชารัฐและไทยนิยมยั่งยืน”	 มาตรการส่งเสริมสนับสนุนธุรกิจ	 “SMEs”	 การส่งเสริม						

การท่องเที่ยว	และ	“Thailand	4.0”

	 กรมสรรพากรในฐานะหน่วยงานที่มีบทบาทสำาคัญในการจัดเก็บและในการใช้นโยบายเพื่อการส่งเสริมการเจริญเติบโต										

ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ	 ในช่วงปีที่ผ่านมาได้มีการออกมาตรการภาษีต่าง	ๆ	หลายมาตรการ	 อาทิเช่น	 “มาตรการ

บัญชีชุดเดียว”	 “มาตรการส่งเสริมให้ผู้ประกอบการบุคคลธรรมดาประกอบกิจการในรูปแบบนิติบุคคล”	 และการแนะนำาให้ผู้เสียภาษี	

เสียภาษีได้อย่างถูกต้องครบถ้วน	 ซึ่งมาตรการดังกล่าวได้ประสบผลสำาเร็จเป็นอย่างสูงมีส่วนในการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ	

รายได้	ตลอดจนสร้างให้เกิดความรู้ความเข้าใจและความสมัครใจในการปฏิบัติหน้าที่ทางภาษีแก่ผู้ประกอบการและประชาชน

	 จากบทบาทที่กล่าวมาแล้วน้ัน	 เพื่อให้กรมสรรพากรก้าวไปสู่การเป็นองค์กรของรัฐที่มีประสิทธิภาพขับเคลื่อนนโยบาย

เศรษฐกจิใหก้บัประเทศไดอ้ยา่งด	ีและเปน็องคก์รทีท่นักบัการเปลีย่นแปลงของโลก	ซึง่กำาลงัอยูใ่นยคุดจิทิลั	และตอบสนองนโยบาย	

“Thailand	4.0”	 ของรัฐบาล	 ในระยะต่อไปกรมสรรพากรจะนำาเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในกระบวนการทำางานในทุกกระบวนการ	

(Digital	Transformation)	 อันจะนำาไปสู่การเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารการจัดเก็บภาษี	 พร้อมไปกับ	 “การสร้างบริการที่ดี							

ของกรมสรรพากรให้แก่ผู้เสียภาษี”	

	 ผมมคีวามเช่ือมัน่วา่กรมสรรพากรจะพฒันาอยา่งไมห่ยดุยัง้	เพือ่การใหบ้ริการประชาชน	และบรรลถุงึวตัถปุระสงคใ์นบทบาท

หนา้ทีข่ององคก์ร	ดว้ยความร่วมมอืร่วมใจของขา้ราชการและเจา้หน้าทีข่องกรมสรรพากรทกุทา่นทีม่คีณุภาพ	อทุศิตนในการปฏิบติั

หน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์	 สุจริต	 เป็นธรรม	 และมอบใจให้บริการประชาชน	 และเช่นเดียวกันผมขอขอบคุณผู้เสียภาษี	 หน่วยงาน	

ภาครัฐและภาคเอกชนทุกแห่งเป็นอย่างยิ่ง	 ที่ให้ความร่วมมือกับกรมสรรพากรด้วยดีตลอดมา	 และหวังว่าทุกท่านจะได้ร่วมกัน			

พัฒนากรมสรรพากรให้เป็น	Digital	RD	ตามที่ตั้งใจไว้ต่อไป

 (ดร. เอกนิติ นิติทัณฑ์ประภาศ)

	 อธิบดีกรมสรรพากร

 ...ในระยะต่อไปกรมสรรพากรจะนำา
เทคโนโลยดีจิทิลัมาใช้ในกระบวนการทำางาน
ในทกุกระบวนการ (Digital Transformation) 
อั น จ ะ นำ า ไ ป สู่ ก า ร เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ                           
ในการบริหารการจัดเก็บภาษี พร้อมไปกับ               
การสร้างบริการที่ดีของกรมสรรพากร       
ให้แก่ผู้เสียภาษี...services.
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	 2017	was	a	year	that	we	saw	a	continued	expansion	of	the	Thai	economy	as	a	result	of	robust	global								

economic	recovery	and	the	country’s	effective	fiscal	and	monetary	policies	including	the	government’s	stimulus	

packages	that	comprise	the	Pracharat	and	Thai	Niyom	Yangyuen	projects,	SME	support	measures,	the	promotion	of	

the	tourism	sector,	and	“Thailand	4.0”	initiative.

	 The	Revenue	Department	has	a	vital	role	in	collecting	taxes	and	developing	policies	for	economic	and	social	

development.	During	the	past	year,	we	introduced	several	tax	measures	including	the	factual	financial	reporting	

program	and	incentive	to	encourage	individual	entrepreneurs	to	form	corporations	as	well	as	providing	useful									

advice	to	taxpayers.	These	measures	have	been	successful	 in	 improving	tax	collection	efficiency	as	well	as																

raising	awareness	and	voluntary	compliance	among	businesses	and	individuals.

	 Given	our	role,	for	the	Revenue	Department	to	transform	into	an	organisation	that	is	highly	capable	of								

driving	economic	growth	and	ready	to	respond	to	global	changes	in	the	Digital	era,	and	to	accomplish	the											

government’s	goal	of	“Thailand	4.0”,	we	must	be	heading	towards	“Digital	Transformation”,	using	technology	in	all	

work	processes	to	enhance	the	efficiency	of	tax	administration	and	improve	taxpayer	services.

	 I	am	confident	that	the	Revenue	Department	will	continue	to	strive	for	excellence	in	serving	the	Thai	people	

and	fulfilling	our	tasks	with	passion	and	commitment	for	public	service.	Our	staff	are	fully	engaged	in	delivering	good	

quality	services	with	integrity	and	dedication.	As	a	final	remark,	I	would	like	to	express	my	sincere	appreciation	to	

all	taxpayers	and	our	partners	in	both	the	public	and	private	sectors	for	your	support	and	contribution.	I	hope											

that	you	will	continue	to	help	us	achieve	our	vision	of	“Digital	RD”.

 (Dr. Ekniti Nitithanprapas)

	 Director	-	General

  ...we must be heading towards “Digital             
Transformation”, using technology in all work           
processes to enhance the efficiency of tax                            
administration and improve taxpayer services...
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ผู้บริหาร
ระดับสูง
Senior Executives

ดร. เอกนิติ นิติทัณฑ์ประภาศ 
อธิบดี		
Dr. Ekniti Nitithanprapas   
Director	-	General	
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ผู้บริหาร
ระดับสูง
Senior Executives

นายสมพงษ์ ตัณฑพาทย์
ที่ปรึกษาด้านยุทธศาสตร์การจัดเก็บภาษี
(กลุ่มธุรกรรมทางการเงินการธนาคาร)
Mr. Sompong Tantapart
Principal	Advisor	on	Strategic	Tax	
Administration
(Finance	and	Banking)

นางสาวนงพงา บุญเปี่ยม
ที่ปรึกษาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
Ms. Nongpanga Bunpiam 
Principal	Advisor	on	Information	and	Communication	Technology

นางสาวพัดชา พงศ์กีรติยุต 
รองอธิบดี	รักษาการในตำาแหน่ง
ที่ปรึกษาด้านประสิทธิภาพ
Ms. Phadcha Pongkeeratiyut  
Deputy	Director	-	General
Acting	Principal	Advisor	on	Performance
Improvement
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ผู้บริหาร
ระดับสูง
Senior Executives

นางแพตริเซีย มงคลวนิช
รองอธิบดี	รักษาการในตำาแหน่ง
ที่ปรึกษาด้านยุทธศาสตร์การจัดเก็บภาษี	(กลุ่มธุรกิจพลังงาน)
Mrs. Patricia Mongkhonvanit
Deputy	Director	-	General
Acting	Principal	Advisor	on	Strategic	Tax	Administration
(Energy	Industry)
 

นางศิริวัลย์ แก้วมูลเนียม
รองอธิบดี
Mrs. Siriwan Kaewmulniem
Deputy	Director	-	General

นายไพโรจน์ เจือประทุม
รองอธิบดี	รักษาการในตำาแหน่ง
ที่ปรึกษาด้านพัฒนาฐานภาษี
Mr. Pairoj Juarprathoom 
Deputy	Director	-	General
Acting	Principal	Advisor	on	Tax	Base
Management	 
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1. นายอาทร ศรีเชียงสา 
	 เลขานุการกรม
 Mr. Atorn Srichiengsa 
		 Secretary
 
2. นายสาโรช ทองประคำา
	 ผู้อำานวยการกองกฎหมาย
 Mr. Saroch Thongpracum
	 Director	of	Legal	Affairs	Division
 

ผู้บริหาร
Executives
1 3

2 4

5

3. นางวันทนา อมรรักษ์ 
	 ผู้อำานวยการกองตรวจสอบภาษีกลาง
  Mrs. Wantana Amornruk 
	 Director	of	Central	Audit	Operations	Division
 
4. นางสาวนันทพร คอวนิช
	 ผู้อำานวยการกองเทคโนโลยีสารสนเทศ
 Ms. Nantaporn Corvanich
	 Director	of	Information	Technology	Division
 
5. นางสาวศิริพร เจนศิริสกุล
	 ผู้อำานวยการกองบริหารการคลังและรายได้
  Ms. Siriporn Jensirisakul
	 Director	of	Finance	and	Revenue	Management	Division
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6. นางสาวขนิษฐา สหเมธาพัฒน์
	 ผู้อำานวยการกองบริหารการเสียภาษีทางอิเล็กทรอนิกส์
  Ms. Kanittha Sahamethapat
	 Director	of	Electronic	Taxpayer	Services	Division
 
7. นางปรมา วานิชถาวร
	 ผู้อำานวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล
 Mrs. Porama Wanichthaworn 
	 Director	of	Human	Resource	Management	Division
 
8. นายวินิจ วิเศษสุวรรณภูมิ
	 ผู้อำานวยการกองบริหารภาษีธุรกิจขนาดกลางและขนาดเล็ก
 Mr. Vinit Visessuvanapoom
	 Director	of	Small	and	Medium	Business	Tax	Administration	Division
 

ผู้บริหาร
Executives
6 9

7 10

8

9. นางสาวอภิญญา จงวัฒนธรรม
	 ผู้อำานวยการกองบริหารภาษีธุรกิจขนาดใหญ่
 Ms. Apinya Jongwattanatam
	 Director	of	Large	Business	Tax	Administration	Division
 
10. นายเกรียงศักดิ์ ประสงค์สุกาญจน์ 
	 ผู้อำานวยการกองมาตรฐานการกำากับและตรวจสอบภาษี
 Mr. Kriengsak Prasongsukarn 
	 Director	of	Tax	Supervision	and	Audit	Standards	Division

11. นายพิทยา สุราวุธ
	 ผู้อำานวยการกองมาตรฐานการจัดเก็บภาษี
 Mr. Pitthaya Surawut 
	 Director	of	Tax	Collection	Standards	Division
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12. นางมลฐินี เอี้ยวพิทยากุล
	 ผู้อำานวยการกองมาตรฐานการสอบบัญชีภาษีอากร
 Mrs. Montinee Eowpitthayakul
	 Director	of	Tax	Auditing	Standards	Division
 
13. นายปิ่นสาย สุรัสวดี
	 ผู้อำานวยการกองวิชาการแผนภาษี
 Mr. Pinsai Suraswadi
	 Director	of	Tax	Policy	and	Planning	Division
 
14. นายวีระ ภักดีนฤพัทธ์
	 ผู้อำานวยการกองสำารวจและติดตามธุรกิจนอกระบบ
 Mr. Veera Pakdeenaruepath
	 Director	of	Informal	Business	Survey	and	Tracking	Division
 

ผู้บริหาร
Executives

13

12

14

15

15. ดร. พล ธีรคุปต์
	 ผู้อำานวยการกองสืบสวนและคดี
  Dr. Paul Thirakhupt
	 Director	of	Investigation	and	Litigation	Division

16. นายสมศักดิ์ อนันทวัฒน์
	 ผู้อำานวยการกองอุทธรณ์ภาษี
 Mr. Somsak Anuntawat
	 Director	of	Tax	Appeals	Division

16
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17. นางสาวโสภิดา กลายเพท
	 หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายใน
 Ms. Sopida Klaiphet
	 Director	of	Internal	Audit	
 
18. นางสาวเพ็ญสุข สังฆสุบรรณ์
		 หัวหน้ากลุ่มบริหารการคืนภาษีมูลค่าเพิ่มให้แก่นักท่องเที่ยว
 Ms. Phensuk Sangasubana
		 Director	of	VAT	Refund	for	Tourists	
 

ผู้บริหาร
Executives

18

17 19

19. นางแววตา สร้อยสุวรรณ
		 หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
 Mrs. Waewta Soisuwan
		 Director	of	Administrative	Management	Group



017รายงานประจำาปี 2560 
กรมสรรพากร
Annual Report 2017 
The Revenue Department

20. นายธนะชัย พจนานุวัฒน์
	 ผู้ตรวจราชการ	1
 Mr. Thanachai Pojjananuwat 
	 Inspector	-	General	1
 
21. นายนำาชัย อังแสงธรรม
	 ผู้ตรวจราชการ	2
 Mr. Numchai Angsangtum 
	 Inspector	-	General	2

22. นางอุษณีย์ เผ่าประเสริฐ
	 ผู้ตรวจราชการ	3
 Mrs. Usanee Powprasert
	 Inspector	-	General	3
 

ผู้บริหาร
Executives
20 23

21 24

22 25

23. นายธานี สกลวิทยานนท์
	 ผู้ตรวจราชการ	4
 Mr. Tanee Sakolvittayanon
	 Inspector	-	General	4
  
24. นางสาวสุขจิต บุญรำาลึกถนอม
	 ผู้ตรวจราชการ	5
 Ms. Sukajit Boonramlerktanom
	 Inspector	-	General	5
  
25. นางสาวภิญญู กำาเนิดหล่ม
	 ผู้ตรวจราชการ	6
 Ms. Phinyoo Kamnerdlom
	 Inspector	-	General	6
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26. นายกริช วิปุลานุสาสน์
	 สรรพากรภาค	1
 Mr. Krit Vipulanusat
		 Director	Regional	Revenue	Office	1
 
27. นายวิรัตน์ ลอยจิรากุล
	 สรรพากรภาค	2	
 Mr. Virut Loychirakul 
	 Director	Regional	Revenue	Office	2
 
28. นายวิบูลย์ ชัยชนะศิริวิทยา
	 สรรพากรภาค	3
 Mr. Viboon Chaichanasirivithaya
	 Director	Regional	Revenue	Office	3
 

ผู้บริหาร
Executives
26 29

27 30

28 31

29. นางสมหมาย ศิริอุดมเศรษฐ
	 สรรพากรภาค	4
 Mrs. Sommai Siriudomset
	 Director	Regional	Revenue	Office	4
 
30. นางลัดดา ยอดขันธ์
	 สรรพากรภาค	5
 Mrs. Ladda Yodkhan
	 Director	Regional	Revenue	Office	5
 
31. ว่าที่ร้อยตรี เกรียงชัย ธันวานนท์
	 สรรพากรภาค	6
 SUB.LT Kriengchai Tanwanon
	 Director	Regional	Revenue	Office	6
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32. นายวสันต์ วัฒนศิริ
	 สรรพากรภาค	7
 Mr. Vasan Watanasiri
	 Director	Regional	Revenue	Office	7
 
33. นางเพ็ชรดา นพวรรณ
	 สรรพากรภาค	8
 Mrs. Phetrada Nopphawan
	 Director	Regional	Revenue	Office	8
 
34. นางอุไรวรรณ อภัยพงษ์
	 สรรพากรภาค	9
 Mrs. Uraiwan Apaipong 
	 Director	Regional	Revenue	Office	9
 

ผู้บริหาร
Executives
32 35

33 36

34 37

35. นางสาววีณา ลิ่มสวัสดิ์
	 สรรพากรภาค	10
 Ms. Vena Limsawasdi
	 Director	Regional	Revenue	Office	10

36. นายณัชพล มีความดี 
	 สรรพากรภาค	11
 Mr. Natchapol Meekwamdee 
	 Director	Regional	Revenue	Office	11
 
37. นายสุรศักดิ์ รักษ์สุจิตรัตน์ 
	 สรรพากรภาค	12
 Mr. Surasak Rugsujitrat 
	 Director	Regional	Revenue	Office	12
  
	 ข้อมูล	ณ	เดือนพฤษภาคม	2561	|	Information	as	at	May	2018
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ที่ปรึกษาด้านประสิทธิภาพ
Principal Advisor on

Performance Improvement

• สำานักงานเลขานุการกรม
 Secretariat of the Department

• กองกฎหมาย
 Legal Affairs Division

• กองตรวจสอบภาษีกลาง
 Central Audit Operations Division

• กองเทคโนโลยีสารสนเทศ
 Information Technology Division

• กองบริหารการคลังและรายได้
 Finance and Revenue Management Division

• กองบริหารการเสียภาษีทางอิเล็กทรอนิกส์
 Electronic Taxpayer Services Division

• กองบริหารทรัพยากรบุคคล
 Human Resource Management Division

• กองบริหารภาษีธุรกิจขนาดกลางและขนาดเล็ก
 Small and Medium Business Tax Administration Division

• กองบริหารภาษีธุรกิจขนาดใหญ่
 Large Business Tax Administration Division

• กองมาตรฐานการกำากับและตรวจสอบภาษี
 Tax Supervision and Audit Standards Division

• กองมาตรฐานการจัดเก็บภาษี
 Tax Collection Standards Division

• กองมาตรฐานการสอบบัญชีภาษีอากร
 Tax Auditing Standards Division

• กองวิชาการแผนภาษี
 Tax Policy and Planning Division

• กองสำารวจและติดตามธุรกิจนอกระบบ
 Informal Business Survey and Tracking Division

• กองสืบสวนและคดี
 Investigation and Litigation Division

• กองอุทธรณ์ภาษี
 Tax Appeals Division

ที่ปรึกษาด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร

Principal Advisor on Information 
and Communication Technology

โครงสร้างองค์กร
Organisation Structure

ที่ปรึกษาด้านพัฒนาฐานภาษี
Principal Advisor on

Tax Base Management
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ที่ปรึกษาด้านยุทธศาสตร์
การจัดเก็บภาษี

(กลุ่มธุรกิจพลังงาน)
Principal Advisor on

Strategic Tax Administration
(Energy Industry)

งานตรวจราชการ 1 - 6
Inspector - General Office 1 - 6

ที่ปรึกษาด้านยุทธศาสตร์
การจัดเก็บภาษี

(กลุ่มธุรกรรมทางการเงิน
การธนาคาร)

Principal Advisor on
Strategic Tax Administration

(Finance and Banking)

กลุ่มตรวจสอบภายใน
Internal Audit

• สำานักงานสรรพากรภาค 1 - 12
 Regional Revenue Office 1 - 12

• สำานักงานสรรพากรพื้นที่ (119 พื้นที่)
 Area Revenue Office 1 - 119

• สำานักงานสรรพากรพื้นที่สาขา (850 สาขา)
 Area Revenue Branch Office 1 - 850

• กลุ่มบริหารการคืนภาษีมูลค่าเพิ่มให้แก่นักท่องเที่ยว
 VAT Refund for Tourists

• กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
 Administrative Management Group

• ศูนย์สารนิเทศสรรพากร
 RD Intelligence Center

อธิบดี
Director – General
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รองอธิบดี
Deputy

Director – General
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การบริหารราชการ     
            กรมสรรพากร
Our Administration

การบริหารราชการกรมสรรพากร
	 กรมสรรพากรได้ปรับโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ	

และอำานาจหน้าที่ใหม่ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ								

กรมสรรพากร	 กระทรวงการคลัง	 พ.ศ.	2560	 ทั้งน้ี	 เพ่ือให้

สอดคล้องกับภารกิจที่เพิ่มข้ึนและเหมาะสมกับสภาพของงาน	

ที่เปลี่ยนแปลงไป	 อันจะทำาให้การปฏิบัติภารกิจตามอำานาจ

หน้าที่ของกรมสรรพากรมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งข้ึน	

โดยมีผลบังคับใช้เมื่อวันที่	27	มีนาคม	2560	

Our Administration
	 The	Revenue	Department	has	 restructured	 its	

organisation	according	to	the	Ministerial	Regulation	on	

the	Revenue	Department’s	organisational	 structure							

B.E.	2560	(2017)	which	was	effective	on	March	27,	2017.	

The	new	structure	reflects	the	changing	environment						

and	higher	responsibility,	which	will	 lead	to	a	more								

effective	and	efficient	agency.
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สำานักงานเลขานุการกรม 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไป					

ของกรมสรรพากรและราชการที่มิได้แยกให้ เป็นหน้าที่ 														

ของส่วนราชการใดโดยเฉพาะ	 รวมถึงปฏิบัติงานสารบรรณ											

งานช่วยอำานวยการ	 งานเลขานุการ	 ตลอดจนประชาสัมพันธ์	

เผยแพร่กิจกรรม	ความรู้ความก้าวหน้า	ข้อมูลข่าวสาร	ผลงาน

ของกรมสรรพากร	พร้อมทั้งให้บริการคัดค้นหรือคัดแบบแสดง

รายการภาษีอากรแก่ผู้เสียภาษีอากร	 ให้บริการคัดค้นหรือ									

ให้ยืมแบบแสดงรายการภาษีอากรแก่หน่วยงานตรวจสอบ						

ภาษีอากร	 เก็บรักษาแบบแสดงรายการภาษีอากรของผู้เสีย							

ภาษีอากรเฉพาะผู้ที่มีภูมิลำาเนาในเขตกรุงเทพมหานคร							

สำานวนการตรวจสอบภาษอีากรทีด่ำาเนินการเสร็จเรียบร้อยแลว้	

และพฒันารูปแบบในการจัดเกบ็	รวมทัง้เปน็ศนูยก์ารใหบ้ริการ

ข้อมูลภาษีอากรที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรมสรรพากร									

แก่ผู้มีหน้าที่เสียภาษีอากรและประชาชน

กองกฎหมาย 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบดำาเนินการเกี่ยวกับ

กฎหมายและระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้องในการจัดเก็บภาษีอากร		

เพื่อเป็นไปตามนโยบายการจัดเก็บภาษีอากร	 งานนิติกรรม						

รวมทั้งสัญญาของกรมสรรพากรที่มิได้แยกให้เป็นหน้าที่ของ

หน่วยงานหรือส่วนราชการใดโดยเฉพาะ	กำากับ	ติดตาม	และ

ควบคุมการปฏิบัติงานด้านกฎหมายภาษีอากร	 วิเคราะห์

กฎหมายภาษีอากร	 และธุรกรรมต่างๆ	 ทั้งในประเทศและ						

ต่างประเทศ	 เพื่อนำามาพัฒนาปรับปรุงการจัดเก็บภาษีอากร	

พัฒนามาตรฐานระบบกฎหมายภาษีอากร	

Secretariat of the Department
	 is	responsible	for	the	organisation’s	general	works	

such	as	processing	of	incoming	and	outgoing	official	

documents,	facilitating	and	coordinating	with	internal	

and	external	office	as	well	as	disseminations	 the							

achievement,	 information,	 tax	 knowledge,	 and															

activities	of	 the	Revenue	Department.	 It	 is	also																	

responsible	for	providing	copy	service	of	taxpayers’								

tax	 returns,	 lending	 tax	documents	 to	audit	units,										

keeping	tax	returns	of	taxpayers	(residing	in	Bangkok)	

and	completed	audit	cases,	and	developing	means	of	

keeping	documents,	as	well	as	 running	 information							

services	center	to	taxpayers.

Legal Affairs Division
	 is	 responsible	 for	ensuring	that	 tax	 laws	and								

regulations	matters	 are	 complied	with	 the	 tax																

collection	policy.	The	office	is	also	responsible	for	legal	

matters,	which	are	not	under	responsibility	of	other	units,	

monitoring	and	controlling	the	operations	of	tax	law,	

analysing	domestic	and	 international	 tax	 laws	 to											

improve	the	tax	law	standards	and	procedures.
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กองตรวจสอบภาษีกลาง 
	 มหีน้าทีแ่ละความรับผดิชอบในการตรวจสอบภาษอีากร

ทั่วราชอาณาจักร	 กรณีที่มีการประกอบการครอบคลุม										

หลายพื้นที่ 	 ห รือสำา นักงานสรรพากรพื้นที่ ไ ม่สามารถ														

ดำาเนนิการได	้หรือทีไ่ดรั้บมอบหมายเปน็กรณีพเิศษ	กรณีธรุกจิ

นอกระบบ	รวมทั้งการขยายผลจากการปราบปราม	ตรวจสอบ

ของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง	 ตลอดจนตรวจปฏิบัติการทั่วไป								

เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของใบกำากับภาษีทั่วราชอาณาจักร	

ประเมินเรียกเก็บภาษีมูลค่าเพิ่มจากผู้มีหน้าที่ต้องเสียภาษี						

รวมทั้ งประมวลข้อมูล เพื่ อส่ ง ให้ห น่วยงานสรรพากร																						

ทั่วราชอาณาจักรใช้ในการบริหารจัดเก็บภาษีอากร	 จัดเตรียม

แผนเพื่อเข้าทำาการตรวจค้น	 ยึด	 หรืออายัดบัญชีเอกสาร 

เพื่อการตรวจสอบภาษีอากร	

กองเทคโนโลยีสารสนเทศ 
	 มหีน้าทีแ่ละความรับผดิชอบในการวางแผนพฒันาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศของกรมสรรพากร	 เพื่อประโยชน์ในการ

บริหารจดัการสารสนเทศใหบ้ริการแกป่ระชาชน	เปน็ศนูยข้์อมลู

ประมวลผลการจัดเก็บภาษีอากรของกรมสรรพากร	 และ

ประยุกต์เทคโนโลยีสมัยใหม่สำาหรับการจัดเก็บภาษีอากร							

ตลอดจนให้การสนับสนุนทางวิชาการเกี่ยวกับระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศให้แก่หน่วยงานของกรมสรรพากร	 ซึ่งปฏิบัติงาน	

ด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์

Central Audit Operations Division
	 is	 responsible	for	 investigating	and	processing	

cases	which	cover	 several	areas,	or	are	assigned							

specifically.	The	office	is	also	responsible	for	underground	

economy,	processing	cases	initiated	by	other	agencies,	

auditing	for	verifying	tax	invoices,	and	value	added	tax	

assessment,	 including	compiling	data	used	 in	 tax										

administration	purpose	for	offices	nationwide,	preparing	

plan	 for	 investigation,	 seizure,	and	confiscation	of							

document	for	tax	audit	purpose.

Information Technology Division
	 is	 responsible	 for	planning	and	developing												

information	 technology	 system	of	 the	 Revenue															

Department	as	well	as	providing	data	and	processing	

tax	collection	data,	 introducing	new	technology	for							

tax	collection,	providing	academic	 support	on	 IT											

matters	to	all	offices	in	the	Revenue	Department.
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กองบริหารการคลังและรายได้ 
	 มหีน้าทีแ่ละความรับผดิชอบดำาเนินการเกีย่วกับการเงิน	

การบญัชี	การงบประมาณ	การพสัด	ุอาคารสถานที	่ยานพาหนะ

ของกรมสรรพากรที่มิได้กำาหนดให้เป็นหน้าที่ของสำานักงาน

สรรพากรภาค	 ตลอดจนรับชำาระค่าธรรมเนียม	 ค่าปรับ											

รายได้อื่น	ๆ	ตลอดจนเก็บรักษาเงินสด	เช็ค	ที่ได้รับการชำาระ	

และควบคุมการรับชำาระภาษีอากรของธนาคารพาณิชย์												

ในเขตกรุงเทพมหานคร	 รวมทั้งตรวจสอบความถูกต้องของ						

เ งินภาษีอากรที่ชำ าระผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์ เ น็ต																			

สื่ออิ เล็กทรอนิกส์	 ระบบไปรษณีย์	 หรือระบบธนาคาร 

นอกจากน้ียังดำาเนินการเกี่ยวกับการคืนภาษีเงินได้บุคคล

ธรรมดา	 ภาษีเงินได้นิติบุคคล	 ภาษีมูลค่าเพิ่ม	 ภาษีเงินได้

ปิโตรเลียม	 รวมถึงการดำาเนินการเกี่ยวกับเงินภาษีมูลค่าเพิ่ม	

เพื่อโอนให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัด	 กรณีผู้ประกอบการ

ยืน่แบบแสดงรายการชำาระภาษผีา่นทางอนิเทอร์เน็ต	เงนิรายได้

แผน่ดนิเพือ่ชดใช้เงินทดรองจา่ยทีก่รมศลุกากรจา่ยคนืเงินภาษี

มูลค่าเพิ่มแก่ผู้นำาเข้า	ผู้ส่งออก	เงินรายได้แผ่นดินประเภทภาษี

มูลค่าเพิ่มเพื่อโอนให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น								

กระทรวงมหาดไทย	 จัดพิมพ์และควบคุมการเบิกจ่ายอากร

แสตมป์	 รวมทั้งควบคุมจัดเก็บอากรตามกฎหมายว่าด้วย							

อากรรังนกอีแอ่น	

กองบริหารการเสียภาษีทางอิเล็กทรอนิกส์
	 	มหีน้าทีแ่ละความรับผดิชอบบริหารงานในกระบวนการ

ยื่นแบบแสดงรายการภาษีอากร	 การชำาระภาษีผ่านทาง

อิเล็กทรอนิกส์	 ประเมินผลการบริหารงาน	 รวมทั้งให้บริการ

ข้อมูลข่าวสารความรู้เกี่ยวกับภาษีสรรพากร	การยื่นแบบแสดง

รายการภาษีอากร	 การชำาระภาษีผ่านทางอิเล็กทรอนิกส์											

ให้บริการออกใบรับรองอิเล็กทรอนิกส์ให้แก่ผู้เสียภาษีอากร						

เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์	

ตลอดจนพัฒนาการยื่นแบบแสดงรายการภาษีอากร	 และ							

ชำาระภาษีผ่านทางอิเล็กทรอนิกส์

Finance and Revenue Management         
Division
	 is	responsible	for	finance,	accounting,	budgeting,	

inventories,	buildings,	vehicles	of	non-regional	offices,	

as	well	as	collecting	fees,	fines,	other	revenue	including	

keeping	cash,	checks,	controlling	tax	collection	by	banks	

(in	Bangkok),	and	monitoring	tax	payment	via	internet,	

post	office,	and	banking	system.	It	is	also	responsible	for	

refunding	of	personal	income	tax,	corporate	income	tax,	

value	added	tax,	and	petroleum	income	tax,	as	well	as	

transferring	internet-filing-VAT	to	provincial	administration,	

processing	VAT	refund	which	the	Customs	Department	

refund	to	importers	and	exporters,	transferring	VAT	to	

Department	of	Local	Administration,	ministry	of	Interior,	

producing	and	controlling	duty	stamps,	as	well	as										

controlling	bird’s	nest	duty	collection.

Electronic Taxpayer Services Division
	 is	responsible	for	administering	and	processing	

electronic	 tax	 return	 filing	and	payment	and	 its													

evaluation,	as	well	as	providing	tax	knowledge	and	

information	on	electronic	filing	and	payment,	issuing	

electronic	certificates	to	taxpayers,	developing	and	

improving	electronic	tax	filing	and	payment	procedures.
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กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำาแผนกลยุทธ์

การบริหารทรัพยากรบุคคลให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ	

กรมสรรพากร	 และดำาเนินการเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล						

ที่มิได้กำาหนดให้เป็นหน้าที่ของสำานักงานสรรพากรภาค															

การเสริมสร้างวนัิย	การรักษาระบบคณุธรรม	พฒันาระบบข้อมลู

สารสนเทศด้านบุคลากร	 ทะเบียนประวัติบุคลากรของ											

กรมสรรพากร	รวมทั้งดำาเนินการเกี่ยวกับการศึกษา	วิเคราะห์	

พัฒนาระบบการบริหารองค์ความรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะ

บุคลากร	 การฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรของกรมสรรพากร									

และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้องกับภาษีอากรที่อยู่ในความ										

รับผิดชอบของกรมสรรพากร

กองบริหารภาษีธุ รกิจขนาดกลางและ               
ขนาดเล็ก 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการศึกษา	 วิเคราะห์

แนวทางในการกำาหนดระเบยีบ	แนวปฏิบตั	ิรวมถงึปจัจยัสภาวะ

แวดล้อมของกลุ่มธุรกิจขนาดกลางและขนาดเล็ก	 เพื่อนำามา

กำาหนดกลยุทธ์	 แผนงาน	 มาตรการในการจัดเก็บภาษี															

ทีส่อดคลอ้งกับกลยทุธ์ของหนว่ยงาน	และการใหส้ทิธปิระโยชน์

ทางภาษีสำาหรับธุรกจิขนาดกลางและขนาดเล็ก	รวมทัง้ประสาน

ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการเสริมสร้างความรู้	

ความเข้าใจ	 และทัศนคติที่ดีให้กับผู้ประกอบการธุรกิจ									

ขนาดกลางและขนาดเลก็ในการปฏบิตัหิน้าทีท่างภาษทีีถู่กตอ้ง	

เพือ่เพิม่ศกัยภาพและขีดความสามารถในการแขง่ขัน	ตลอดจน

เผยแพร่และประชาสัมพันธ์	 กฎหมาย	 ระเบียบปฏิบัติและ

มาตรการทางภาษทีีเ่ก่ียวข้องกบัธรุกจิขนาดกลางและขนาดเลก็

ให้แก่เจ้าหน้าที่สรรพากรและผู้เสียภาษี

 

Human Resource Management Division
	 is	 responsible	for	formulating	human	resources	

management	 strategies	 following	 the	 Revenue														

Department’s	strategies	and	managing	human	resource	

that	is	beyond	Regional	Revenue	Office’s	responsibility,	

as	well	as	promoting	discipline	and	moral	principle,	

developing	personnel’s	record	database	and	building	

knowledge	base	to	develop	personnel	competency.							

It	is	also	responsible	for	training	officials	and	the	public.

Small  and Medium Business Tax                          
Administration Division
	 is	 responsible	 for	studying	and	analysing	the		

practices,	guideline,	and	environment	for	those	small	

and	medium	sized	enterprises.	This	is	for	implementing	

strategies,	 schemes,	and	 tax	measures,	which	are									

consistent	with	the	organisation	strategy	and	providing	

tax	benefits	for	them.	Also,	the	division	collaborates	with	

external	agencies	in	enhancing	knowledge	and	positive	

attitude	towards	taxation	for	those	entrepreneurs	 in	

order	to	increase	the	potential	and	competitiveness	as	

well	as	publicise	the	law,	regulation,	and	tax	measures	

concerning	small	and	medium	sized	enterprises	to	the	

officer	in	the	Revenue	Department	and	taxpayers.
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กองบริหารภาษีธุรกิจขนาดใหญ่ 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบการบริหารการจัดเก็บ						

ภาษีอากร	วางแผนการปฏิบัติงาน	การกำากับดูแลผู้เสียภาษีอากร	

การเร่งรัดภาษีอากรค้าง	 การตรวจสอบภาษีอากร	 การตรวจ

ปฏิบัติการทางภาษีอากร	 ตลอดจนประเมินผลการดำาเนินการ

ดังกล่าวเพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย	 แผนงาน	 เป้าหมายของ				

กรมสรรพากร	รวมทั้งปฏิบัติงานกรรมวิธีภาษี	พิจารณาคืนเงิน

ภาษีอากร	 วิเคราะห์	 ตรวจสอบภาษีอากรกรณีการกำาหนด						

ราคาโอนของนิติบุคคลข้ามชาติ	 ตลอดจนให้บ ริการ																			

ทางกฎหมาย	 ตอบข้อหารือทางภาษีอากรแก่ผู้เสียภาษีอากร	

รวมทัง้ดำาเนนิคดแีกผู่เ้สยีภาษอีากรทีช่ำาระภาษอีากรไมถ่กูตอ้ง	

ออกหนังสือรับรองการหักภาษี	ณ	ที่จ่าย	หนังสือรับรองการมี

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทยของผู้มีหน้าที่เสียภาษีอากร	 ผู้มีหน้าที่	

นำาส่งภาษีอากร	 รับเร่ือง	 รวมถึงพิจารณาอุทธรณ์ภาษีอากร	

พจิารณางดหรือลดเบีย้ปรับเงนิเพิม่	การทเุลาภาษอีากรสำาหรับ

ผู้เสียภาษีอากรที่อยู่ในความรับผิดชอบ	

กองมาตรฐานการกำากับและตรวจสอบภาษี 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการพัฒนามาตรฐาน	

หลักเกณฑ์	 วิธีการ	 ข้ันตอนการปฏิบัติงานทุกระบบงาน												

ซึ่งเกี่ยวกับระบบงานการกำากับดูแล	 การตรวจปฏิบัติการ									

การตรวจสอบภาษีอากร	 และกำาหนดกลยุทธ์	 แผนงาน												

เป้าหมายบริหารงาน	 รวมถึงติดตามประเมินผลในทุก									

ระบบงานดังกล่าว	 กำากับ	 ติดตามประเมินผล	 ควบคุมการ	

ปฏิบัติงานของหน่วยงานสรรพากรให้เป็นไปตามนโยบาย						

แผนงาน	มาตรฐาน	หลักเกณฑ์	วิธีการ	และขั้นตอนที่กำาหนด

ของทุกระบบงาน	รวมทั้งดำาเนินการเพื่อนำาเทคโนโลยีสมัยใหม่								

เข้ามาประยุกต์ใช้กับงานทุกระบบ	 ตลอดจนให้คำาปรึกษา	

แนะนำา	สนับสนุนทางวิชาการ	วิธีการปฏิบัติงานแก่หน่วยงาน

สรรพากร

Large Business Tax Administration              
Division
	 	is	responsible	for	administering	tax	collection,							

tax	 supervisory,	 tax	delinquent,	and	 tax	audit	on													

taxpayer	under	its	jurisdiction	as	well	as	evaluation	its	

administration,	 including	processing	of	 tax	 returns,										

refunding	taxes,	analysing	and	auditing	transfer	pricing	

issues,	providing	 legal	 information	and	tax	 rulings,									

conducting	 legal	actions,	 issuing	 tax	certificates,												

processing	tax	appeals,	and	considering	fines	and									

interests	cancellation/reduction.

Tax Supervision and Audit Standards 
Division
	 is	 responsible	 for	developing	supervision	and								

audit	standards,	 regulations	and	procedures	 for	tax	

supervisory	system	and	tax	audit,	formulating	strategies,	

work	plan,	and	objectives,	as	well	as	evaluation,											

monitoring	and	ensuring	that	all	revenue	offices	are	

complied	with	the	specified	strategies,	standards	and	

regulations,	including	utilizing	information	technology	

into	all	supervision	and	audit	operations.	The	office	is	

also	responsible	for	providing	advice	and	academic	

support	to	revenue	offices.	
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กองมาตรฐานการจัดเก็บภาษี 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการพัฒนามาตรฐาน	

หลักเกณฑ์	 วิธีการ	 ข้ันตอนการปฏิบัติงานทุกระบบงาน													

ซึ่งเกี่ยวกับระบบงานกรรมวิธีภาษี	การเงิน	การบัญชีสรรพากร		

การหักภาษี	 ณ	 ที่จ่าย	 และคืนภาษี	 การเร่งรัดภาษีอากรค้าง	

งานรายได้ของส่วนท้องถิ่น	 รวมทั้งกำาหนดกลยุทธ์	 แผนงาน		

เป้าหมายบริหารงาน	 ติดตาม	 ประเมินผลในทุกระบบงาน									

ดังกล่าว	 ตลอดจนกำากับ	 ติดตาม	 ประเมินผล	 ควบคุม												

การปฏิบัติงานของหน่วยงานสรรพากรให้เป็นไปตามนโยบาย	

แผนงาน	 มาตรฐาน	 หลักเกณฑ์	 วิธีการ	 ข้ันตอนที่กำาหนด							

ของทุกระบบงาน	ดำาเนินการเพื่อนำาเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามา

ประยุกต์ใช้กับทุกระบบงาน	 รวมถึงให้คำาปรึกษา	 แนะนำา	

สนับสนุนทางวิชาการ	วธิกีารปฏิบตังิานแก่หน่วยงานสรรพากร	

กองมาตรฐานการสอบบัญชีภาษีอากร
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการกำาหนดคุณสมบัติ	

และดำาเนินการเพือ่สรรหาผูส้อบบญัชีภาษอีากร	รวมทัง้กำาหนด	

ปรับปรุง	 พัฒนา	 หลักเกณฑ์	 มาตรฐาน	 วิธีการปฏิบัติงาน	

ระเบียบ	แนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้องของผู้ตรวจสอบและรับรอง

บัญชี	 จัดให้มีการอบรม	 พัฒนาหลักสูตรการอบรมสำาหรับ										

ผู้ตรวจสอบและรับรองบัญชี	 ตรวจสอบ	 กำากับ	 ควบคุมการ	

ปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบและรับรองบัญชีให้เป็นไปตาม

มาตรฐานที่กำาหนด	 พร้อมทั้งจัดทำาเอกสารเผยแพร่ข้อมูล

ข่าวสารให้แก่ผู้ตรวจสอบและรับรองบัญชีนิติบุคคล	 ผู้สนใจ

ทั่วไป	 กำาหนดแผนงาน	 เป้าหมาย	 ติดตาม	 ประเมินผลการ

ปฏิบตังิานผูต้รวจสอบและรับรองบญัชี	ตลอดจนเปน็ศนูยข้์อมลู

และประมวลผลการปฏบิตังิานของผูต้รวจสอบและรับรองบญัชี									

เพื่อการตรวจสอบภาษีอากร

Tax Collection Standards Division
	 is	responsible	for	developing	standards,	regulations	

and	procedures	for	tax	collection	especially	in	tax	return	

filing	and	payment	system,	processing	system,	revenue	

accounting	system,	withholding	tax	and	tax	 refund							

system,	tax	delinquent	and	local	revenue	reports.	It	is	

also	responsible	for	formulating	strategies,	work	plan,	and	

objectives,	as	well	as	evaluation,	monitoring	and											

ensuring	that	all	revenue	offices	are	complied	with	the	

specified	 strategies,	 standards	and	 regulations,																	

including	utilizing	 information	 technology	 into	all													

supervision	and	audit	operations,	and	providing														

advice	and	academic	support	to	revenue	offices.

Tax Auditing Standards Division
	 is	 responsible	 for	setting	qualifications	of	 tax									

auditors,	recruiting	and	training	tax	auditors	as	well	as	

developing	and	improving	tax	auditor’s	regulations	and	

standards	and	overseeing	qualified	 tax	auditor’s												

practice.	It	is	also	responsible	for	providing	information	

to	tax	auditors	and	the	public,	formulating	strategies						

and	objectives,	as	well	as	evaluating	tax	auditors’								

conduct.	It	is	also	an	information	center	on	tax	auditors.
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กองวิชาการแผนภาษี 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการกำาหนดนโยบาย						

ภาษีอากรด้านภาษีสรรพากรให้สอดคล้องกับนโยบายของ

รัฐบาลและกระทรวงการคลัง	 จัดทำาอนุสัญญาเพื่อการเว้น								

การเก็บภาษีซ้อน	 กำาหนดกลยุทธ์จัดทำาแผนเพื่อบริหารจัดเก็บ

ภาษีอากร	จัดทำาประมาณการจัดเก็บภาษี	ติดตามประเมินผล

การจัดเก็บภาษีอากร	 ศึกษา	 วิเคราะห์	 และพัฒนาระบบ										

การบริหารต่าง	ๆ 	ที่ไม่อยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานใด	

เสนอแนะแนวทางจัดทำาแผนการบริหารทรัพยากรและ									

ประเมินผล	 กำาหนดงบประมาณรายจ่ายของกรมสรรพากร	

ประสานการเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานภายนอกอื่น	 ๆ	 เพื่อ

การบูรณาการข้อมูลผู้ประกอบการเข้าด้วยกัน	รวมทั้งวางแผน

กลยุทธ์	 แผนปฏิบัติงาน	 และประเมินผลเกี่ยวกับการสำารวจ	

แหล่งภาษีอากร	

กองสำารวจและติดตามธุรกิจนอกระบบ 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการวางแผน	 กำาหนด

ระเบียบแนวปฏิบัติงานสำารวจผู้เสียภาษีอากร	 กำาหนดกลยุทธ์	

มาตรการ	 และวิธีการรณรงค์เพื่อนำาผู้ประกอบการนอกระบบ

เข้าสู่ระบบภาษีอย่างถูกต้อง	วิเคราะห์ข้อมูลแหล่งภาษีต่าง	ๆ	

หนังสือร้องเรียนเกี่ยวกับการหลีกเลี่ยงภาษีอากรและติดตาม

ประเมินผลการปฏิบัติงาน

Tax Policy and Planning Division
	 is	responsible	for	setting	tax	policy	following	the	

Ministry	of	Finance’s	and	Government’s	policy,	as	well	

as	negotiating	double	taxation	agreements,	formulating	

tax	collection	strategies,	forecasting	and	monitoring							

tax	collection,	developing	administration	system	which	

is	beyond	the	responsibility	of	other	units,	proposing	

resource	management	plan,	formulating	the	Revenue	

Department’s	expense	budget,	coordinating	with	other	

agencies	 to	create	 taxpayers’	 information	pool,																

including	 formulating	 strategy	and	 implementation									

plan	 for	 investigation	of	non-compliance	business										

and	its	evaluation.	

Informal Business Survey and Tracking 
Division
	 is	responsible	for	planning,	setting	up	strategies	

and	regulations	for	 investigation	of	non-compliance	

business	as	well	as	inducing	them	into	the	tax	system.	

The	office	is	also	responsible	for	analysing	tax	sources	

and	complaints	on	tax	evasion.	
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กองสืบสวนและคดี 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการกำากับ	 ติดตาม	

ควบคุมการปฏิบัติงานคดี	การสืบสวน	การตรวจค้น	พร้อมทั้ง

กำาหนดหลักเกณฑ์	 แนวทางในการดำาเนินคดี	 การบังคับทาง

ปกครอง	 ตลอดจนศึกษา	 วิเคราะห์กฎหมาย	 กฎ	 ระเบียบ								

คำาสั่ง	คำาพิพากษาศาล	 เพื่อปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงานคดี	

การบังคับทางปกครอง	 รวมทั้งตรวจสอบการหลีกเลี่ยง											

การเสียภาษีอากร	ตรวจค้น	ยึดเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับ											

การดำาเนินการดังกล่าว	 ตลอดจนสืบสวน	 รวบรวมพยาน										

หลักฐานในการดำาเนินคดี	 พิจารณาดำาเนินคดี	 แก้ต่างคดี										

ทั่วราชอาณาจักร	 ดำาเนินการเกี่ยวกับการระงับข้อพิพาท										

โดยอนุญาโตตุลาการ	รวมถึงให้คำาปรึกษา	แนะนำา	สนับสนุน

ทางวิชาการ	และวิธีการปฏิบัติงานแก่หน่วยงานสรรพากร

กองอุทธรณ์ภาษี
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบกำาหนดหลักเกณฑ์และ

แนวทางในการพิจารณาอุทธรณ์ภาษีอากร	 การพิจารณางด						

หรือลดเบี้ยปรับเงินเพิ่ม	 รวมทั้งกำากับ	 ติดตาม	 ควบคุม	

วิเคราะห์ผลการวินิจฉัยอุทธรณ์ของคณะกรรมการพิจารณา

อุทธรณ์	 คำาพิพากษาศาลฎีกาและกฎหมายเก่ียวกับภาษีอากร	

เพื่อวางแนวทางในการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป็นมาตรฐาน

เดียวกัน

กลุ่มตรวจสอบภายใน
	 มีห น้าที่ และความ รับผิดชอบในการตรวจสอบ																			

การดำาเนินงานด้านการบริหาร	 การเงิน	 การบัญชีภายใน																	

กรมสรรพากร	 และปฏิบัติ งาน ร่วมกับห รือสนับสนุน																				

การปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง	

Investigation and Litigation Division
	 is	 responsible	 for	monitoring	and	controlling												

of	 taxpayers’	 litigation,	administrative	enforcement,								

investigating,	processing	and	collecting	evidence													

for	tax	cases,	including	setting	their	procedures.	It	is								

also	responsible	for	analysing	 laws,	 regulations,	and										

court	orders	in	order	to	improve	and	develop	litigation	

operations,	investigation	and	confiscation	of	fraud	tax	

documents	procedures.	Moreover,	it	is	responsible	for	

tax	fraud	cases,	collecting	evidence	and	confiscation	

of	tax	fraud	cases,	including	investigating	and	litigating	

cases	throughout	the	country,	proceeding	arbitration	

process,	as	well	as	providing	advice,	academic	and	

practical	supports	to	revenue	offices.

Tax Appeals Division
	 is	responsible	for	setting	tax	appeals	regulations,	

fines	and	interests	cancellation/reduction	regulations,	

and	monitoring	and	controlling	operations	of	 tax												

appeals	and	analysing	 Tax	Appeal	Committee’s														

orders,	Supreme	Court’s	orders	and	other	tax	laws	to																

standardize	appeal	procedures.	

Internal Audit 
	 is	responsible	for	auditing	the	administration	of						

all	offices	under	the	Revenue	Department	in	areas	of	

operation,	 finance	and	accounting,	and	supporting							

the	operation	of	other	offices.
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กลุ่มบริหารการคืนภาษีมูลค่าเ พ่ิมให้แก่                 
นักท่องเที่ยว
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการตรวจสอบความ							

ถูกต้องเกี่ยวกับการคืนภาษีมูลค่าเพิ่มให้แก่นักท่องเที่ยว	

วางแผน	กำาหนดมาตรฐานการตรวจสอบการคนืภาษมีลูคา่เพิม่

ให้แก่นักท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ	 ตลอดจนพัฒนา	 ปรับปรุง

ระบบการคืนภาษีมูลค่าเพิ่มให้มีความโปร่งใสและเทียบเท่า

มาตรฐานสากล	 กำ ากับ	 ติดตามการดำา เ นินการของ																								

ผู้ประกอบการในระบบการคืนภาษีมูลค่าเพิ่ม	 บริหารจัดการ		

ฐานข้อมูลเก่ียวกับการคืนภาษี	 รวมทั้งให้บริการรับชำาระ								

ภาษีอากรค้างของคนต่างด้าวซึ่งถูกระงับการเดินทางออก						

นอกประเทศ

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการพัฒนาการบริหาร	

ให้เกิดผลสัมฤทธิ์	 มีประสิทธิภาพ	 คุ้มค่า	 ตลอดจนเสนอแนะ

ให้คำาปรึกษาแก่อธิบดีกรมสรรพากรเกี่ยวกับยุทธศาสตร์การ

พัฒนาระบบราชการภายในกรมสรรพากร	 พร้อมทั้งติดตาม	

ประเมินผล	 ประสาน	 ดำาเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบ

ราชการร่วมกับหน่วยงานกลางต่าง	ๆ	และหน่วยงานในสังกัด

กรมสรรพากร	

คณะผู้ตรวจราชการ
	 มีหน้าที่ ในการวิเคราะห์และประเมินผลรายงาน											

การตรวจราชการ	 และตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด										

กรมสรรพากร	โดยนำาระบบไอทมีาใชใ้นการตรวจราชการ	และ

เพื่อให้การปฏิบัติงานของทุกหน่วยงานเป็นไปตามระเบียบ								

ข้อบังคับในการปฏิบัติ	เพื่อสะท้อนปัญหา	สภาพความเป็นจริง

ของการปฏิบัติงานและปรับแก้ไขให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

VAT Refund for Tourists 
	 is	responsible	for	the	operation	of	Value	Added	

Tax	(VAT)	refund	for	tourists,	planning,	setting	standards	

of	VAT	refund	audit,	developing	and	improving	the	refund	

system	to	an	international	standard.	The	office	is	also	

responsible	 for	monitoring	VAT	registrants	which	are									

in	the	VAT	refund	for	tourist	program,	managing	refund	

database	and	 servicing	 tax	debt	collection	 for															

foreigners	who	are	suspended	to	travel	outbound.

Administrative Management Group 
	 is	 responsible	 for	 improving	organisational										

management	to	create	effectiveness,	efficiency,	and	

value	for	money,	as	well	as	providing	advice	to	the	

Director	General	on	 internal	development	strategy,								

including	monitoring,	evaluating,	and	coordinating										

with	other	units	within	and	outside	 the	Revenue														

Department	to	improve	public	administrations.

Inspector – General Office
	 is	 responsible	 for	 inspecting,	analysing	and										

evaluating	performance	of	offices	under	the	Revenue	

Department’s	jurisdiction	through	the	implementation					

of	information	technology.	The	office	is	also	responsible								

for	ensuring	that	all	offices	are	complied	with	 the										

regulations	and	able	to	work	effectively.
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ศูนย์สารนิเทศสรรพากร 
	 มหีนา้ทีบ่ริหารจดัการขอ้มูลสารนิเทศเกีย่วกบักฎหมาย

ภาษีสรรพากร	 ระเบียบ	 แนวปฏิบัติ	 ในรูปแบบทรัพยากร

สารนิเทศ	ดว้ยการวางแผนกำาหนดข้ันตอนการทำางาน	ออกแบบ	

และพัฒนาระบบงานบริหารจัดการฐานข้อมูล	 องค์ความรู้	

ปรับปรุงให้ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน	 เพื่อการให้บริการตอบ

คำาถาม	และข้อขัดข้องต่าง	ๆ 	แกผู่เ้สยีภาษอีากรและประชาชน

ทางโทรศัพท์	 ทางอินเทอร์เน็ต	 และสื่อสังคมออนไลน์ต่าง	 ๆ	

รวมทั้งรับเร่ืองร้องเรียนต่าง	 ๆ	 เพื่อเป็นการคุ้มครองสิทธิ										

ข้ันพ้ืนฐานของผู้เสียภาษีอากรในการได้รับข้อมูล	ความช่วยเหลือ	

และการรับฟงั	ตลอดจนเปน็การเสริมสร้างความสมัพนัธ์ระหวา่ง

กรมสรรพากรกับผู้เสียภาษีอากรและประชาชนโดยทั่วไป								

เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นในการบริหารจัดเก็บภาษีอากรของ					

กรมสรรพากร	ตลอดจนรวบรวม	ประมวล	และเผยแพร่ข้อมูล

สรรพากรด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์

 

สำานักงานสรรพากรภาค 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการวางแผนประเมินผล	

เพื่อการบริหารงานจัดเก็บภาษีอากรให้เป็นไปตามนโยบาย		

แผนงาน	 และเป้าหมายของกรมสรรพากร	 รวมถึงวางแผน	

ควบคุมการดำาเนินการเร่งรัดหน้ีภาษีอากรค้างของสำานักงาน

สรรพากรพื้นที่	 กำากับ	 ติดตาม	 ควบคุมการปฏิบัติงานของ

สำานักงานสรรพากรพื้นที่และสำานักงานสรรพากรพื้นที่สาขา						

ในเขตทอ้งที	่เพือ่ใหเ้ปน็ไปตามนโยบาย	แผนงาน	และเปา้หมาย

ที่ได้กำาหนดไว้	 ตลอดจนออกหนังสือรับรองการหักภาษี	 ณ							

ทีจ่า่ย	หนังสอืรับรองการมถิีน่ทีอ่ยูใ่นประเทศไทยของผูม้หีน้าที่

เสียภาษีอากรและผู้มีหน้าที่นำาส่งภาษีอากรเป็นภาษาอังกฤษ	

ดำาเนินการเกี่ยวกับงานคดี	 พิจารณาอุทธรณ์ภาษีอากร										

ตอบข้อหารือทางภาษีอากร	การบริหารงานบุคคล	การพัฒนา

บุคคล	การเงิน	การบัญชี	การงบประมาณ	การพัสดุ	อาคาร

สถานที่	 ยานพาหนะของสำานักงานสรรพากรภาค	 สำานักงาน

สรรพากรพ้ืนท่ี	สำานักงานสรรพากรพ้ืนท่ีสาขา	รวมท้ังปฏิบัติงาน

ด้านกรรมวิธีภาษี	 ด้านสารสนเทศ	 และเป็นศูนย์ข้อมูล											

การจดัเกบ็ภาษอีากร	ตลอดจนใหค้ำาปรึกษา	แนะนำา	สนับสนุน					

ทางวิชาการแก่สำานักงานสรรพากรพื้นที่	 และสำานักงาน

สรรพากรพื้นที่สาขา	

RD Intelligence Center 
	 is	responsible	for	providing	information	related	to	

tax	law,	regulations	through	public	relations	resource	

through	planning	design	and	develop	knowledge									

transfer	keeping	the	Center	up	to	date.	RD	Intelligence	

Center	not	only	receive	complaints	but	also	answer	

complicated	tax	questions	that	is	in	dispute	to	taxpayers	

via	phone,	e	mail	and	other	electronic	means	to	provide	

basic	taxpayer’s	right	to	know.	Moreover,	the	Center	

also	assists	and	communicates	with	 taxpayers	via									

electronic	means	or	media	for	better	understanding	in	

order	to	create	trust	in	the	administration	and	at	the	

same	time	collects	and	analyses	information	from	the	

feedback.

Regional Revenue Office 
	 is	responsible	for	planning	and	evaluating	tax	

collection	according	to	the	Revenue	Department’s	

policy,	as	well	as	planning	and	controlling	tax	delinquent	

collection	of	Area	Revenue	Offices,	 supervising,											

monitoring	and	ensuring	that	Area	Revenue	Offices	and	

Area	Revenue	Branch	Offices	under	its	responsibility	are	

managed	according	to	plans	and	meet	the	Revenue	

Department’s	objectives.	The	office	is	also	responsible	

for	 issuing	tax	certificates,	 litigations,	processing	tax	

appeal	cases,	providing	tax	rulings,	human	resource	

management	and	development,	finance,	accounting,	

budgeting,	 inventories,	buildings,	vehicles	of	 the														

Regional	Revenue	Office,	and	Area	Revenue	Office,	

and	Area	Revenue	Branch	Office.	It	is	also	responsible	

for	processing	tax	returns	functions,	 IT	functions	and	

running	tax	collection	data	center,	as	well	as	providing	

advice	and	academic	support	to	Area	Revenue	Office	

and	Area	Revenue	Branch	Office.
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Area Revenue Office
	 is	 responsible	 for	planning	and	evaluating													

tax	collection	as	well	as	supervising,	monitoring,	and	

ensuring	that	Area	Revenue	Branch	Offices	under	its	

responsibility	are	managed	according	to	plans	and								

meet	the	Regional	Revenue	Office’s	and	the	Revenue	

Department’s	objectives.	The	office	is	also	responsible	

for	 supervising,	monitoring,	performing	audit	 on														

taxpayers	under	its	responsibility	as	well	as	collecting						

tax	delinquent,	proceeding	legal	actions,	processing					

tax	 refund,	providing	 tax	 rulings,	processing	 tax																	

returns,	providing	tax	information,	and	supervising	and	

monitoring	the	operation	of	Area	Revenue	Branch							

Office.

Area Revenue Branch Office 
	 is	 responsible	 for	collecting	 tax	payments,													

refunding	tax,	performing	any	other	assigned	duties.									

It	 is	also	 responsible	for	 inspecting	small	 individual																	

taxpayers,	canvassing	potential	 tax	 sources	and													

taxpayers,	processing	tax	delinquent,	 financial	and							

revenue	accounting	 operations,	 and	providing																

information	and	advice	to	taxpayers.	

สำานักงานสรรพากรพื้นที่ 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการวางแผนปฏิบัติการ

และประเมินผลการบริหารงานจัดเก็บภาษีอากรให้เป็นไปตาม

นโยบาย	แผนงาน	เป้าหมายของกรมสรรพากร	และสำานักงาน

สรรพากรภาค	 รวมทั้ งกำ ากับดู แลผู้ เ สี ยภาษี เป็นราย																							

ผู้ประกอบการ	 ตรวจปฏิบัติการ	 ตรวจสอบภาษีอากรสำาหรับ						

รายที่อยู่ในความรับผิดชอบ	 ดำาเนินการเกี่ยวกับการเร่งรัด							

ภาษีอากรค้าง	 ดำาเนินคดีแก่ผู้เสียภาษีอากร	 ตอบข้อหารือ									

ทางภาษีอากร	 พิจารณาคืนเงินภาษีอากร	 ปฏิบัติงานด้าน

กรรมวิธีภาษี	 ประชาสัมพันธ์	 เผยแพร่ข่าวสาร	 ความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับภาษีอากร	 ตลอดจนกำากับ	 ติดตาม	 ควบคุม							

การปฏิบัติงานของสำานักงานสรรพากรพื้นที่สาขาในสังกัด	

สำานักงานสรรพากรพื้นที่สาขา 
	 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการรับชำาระภาษีอากร	

คนืเงินภาษอีากร	ดา้นกรรมวธีิภาษอีืน่	ๆ 	ตามทีไ่ดรั้บมอบหมาย	

ตรวจสอบธุรกิจหรือการประกอบการคา้ขนาดเลก็ของผูม้หีน้าที่

เสียภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา	 สำารวจและติดตามแหล่งภาษี

อากรและผู้มีหน้าที่เสียภาษีอากร	 เพื่อให้มีการเสียภาษีอากร						

ทีถู่กตอ้งตามกฎหมาย	รวมทัง้ดำาเนินการเกีย่วกบัการเร่งรัดภาษี

อากรค้าง	ด้านการเงินการบัญชีสรรพากร	ประชาสัมพันธ์	และ

ให้คำาแนะนำาเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษีอากร
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รายงานผลการปฏิบัติราชการ
ของกรมสรรพากร
      The Revenue Department’s 
                    Performance Report

ภารกิจหลักตามที่กฎหมายกำาหนด
	 กรมสรรพากรมีภารกิจเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี											

การเสนอแนะ	และการใช้นโยบายทางภาษีอากร	เพือ่ใหไ้ดภ้าษี

ตามเป้าหมายอย่างทั่ วถึง	 และเป็นธรรม	 เป็นกลไก																						

ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม	 และเกิดความสมัครใจ														

ในการเสียภาษี	โดยให้มีอำานาจหน้าที่ดังต่อไปนี้

	1.	 จัดเก็บภาษีอากรตามประมวลรัษฎากรและ

กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง

	2.	 เสนอแนะนโยบายการจัดเก็บภาษีอากรต่อ

กระทรวงการคลัง

	3.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกำาหนดให้เป็น

อำานาจหน้าที่ของกรม	 หรือตามที่กระทรวง										

หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย

Main responsibilities
	 The	Revenue	Department	 is	 responsible	 for										

collecting	 taxes,	proposing	and	 implementing	 tax											

policies	 in	order	 to	achieve	 tax	collection	 target										

through	 fair	 taxation	and	 to	be	a	mechanism	 to												

develop	the	Thai	economy	and	society	as	well	as													

inducing	voluntary	tax	compliance	by;

	 1.	 Collecting	taxes	according	to	the	Revenue	 

	 	 Code	and	related	tax	laws,

	 2.	 Proposing	tax	policy	to	Ministry	of	Finance,

	 3.	 Performing	any	other	duty	according	to	the	 

	 	 law	or	as	assigned	by	the	Ministry	or	Cabinet.			
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Propose tax policies to the Ministry
of Finance. 

Collect taxes as
forecasted.

Upgrade services and create 
voluntary tax compliance.

วิสัยทัศน์
Vision

พันธกิจ
Mission

“จัดเก็บภาษีทันสมัย ใส่ใจบริการ ยึดมั่นธรรมาภิบาล 
เพื่อพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมไทย”
Improve Thailand’s economy and society through good governance, 
modern tax collection and attentive services.
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ยุทธศาสตร์และเป้าหมาย
ตามแผนยุทธศาสตร์กรมสรรพากร

ยุทธศาสตร์ที่ 1
รักษาเสถียรภาพทางรายได้ภาษีอย่างยั่งยืน 
 เป้าหมาย :	เพื่อการเสริมสร้างการปฏิบัติทางภาษี														
ใหถ้กูตอ้ง	ทัง้ในดา้นการบรหิารจดัเกบ็ภาษี	การเสรมิสรา้งความ
สมัครใจ	และการปฏิบัติทางภาษีของผู้ประกอบการให้ถูกต้อง
  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาระบบการบริหารและการบริการเพื่อ       
เสริมสร้างการแข่งขันทางเศรษฐกิจและสังคม
 เป้าหมาย :	เพือ่การเสรมิสรา้งศกัยภาพการแขง่ขันของ
ประเทศ	และการลดต้นทนุในการปฏบิตัทิางภาษี	และตน้ทนุในการ
จัดเก็บภาษี	 รวมทั้งการเสริมสร้างเสถียรภาพความม่ันคง
ปลอดภัยของระบบ	ICT
  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
เสริมสร้างธรรมาภิบาลและสภาพแวดล้อมการ
ทำางานในองค์กร 
 เป้าหมาย :	เพื่อการเสริมสร้างสภาพแวดล้อมในการ
ทำางานที่ดี	พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้	 ความสามารถ	 มีความ
เชีย่วชาญในงานและทำางานอยา่งมคีวามสขุ	สง่ผลใหเ้กดิคา่นิยม
และวัฒนธรรมองคก์รทีเ่ข้มแขง็	และการมธีรรมาภบิาลในองคก์ร
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Strategy 1
Sustainable tax Collection Administration
 Objective : To	promote	effective	tax	administration	
both	in	collection	and	create	voluntary	tax	compliance.

Strategy 2
Improve administration and service to         
improve economic competitiveness 
 Objective :	To	promote	country’s	competitiveness,	
reduce	cost	of	tax	administration	and	collection	as	well	
as	promote	ICT	security	and	safety.

Strategy 3
Improve transparency and working                      
environment
 Objective :	To	improve	capability	and	knowledge	
of	human	resources	to	become	proficient/experts	in	their	
field,	promote	conducive	working	environment	so	staffs	
work	happily	resulting	in	strong	organisational	culture	
and	governance.

The Revenue
Department’s 
Strategies and
Objectives
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สรุปผลการประเมินส่วนราชการ
ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการกรมสรรพากร
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
Summary of Assessment Results of Revenue Department 
Public Service Agreement for Fiscal Year 2017 
	 ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	25601/ 

	 Revenue	Department’s	Public	Service	Agreement	for	Fiscal	Year	2017
	 	 ตัวชี้วัด	 หน่วยวัด	 ค่าเป้าหมาย	 ผลการดำาเนินงาน
  Indicator Unit Target Outcome
องค์ประกอบที่ 1 (Function Base)

1st	Component	(Function	base)

ประสิทธิภาพในการดำาเนินงานตามหลักภารกิจพื้นฐาน	งานประจำา	งานตามหน้าที่ปกติ	

หรืองานตามหน้าที่ความรับผิดชอบหลัก	งานตามกฎหมาย	กฎ	นโยบายของรัฐบาล	

หรือมติคณะรัฐมนตรี

Effectiveness	in	carrying	out	core	and	routine	tasks	as	directed	by	law,		

government’s	policy	or	cabinet

ตัวชี้วัดที่	1.1	รายได้สุทธิของรัฐบาล	 	 ล้านบาท	 2,465,305	 2,350,590

Indicator	1.1	Net	Government	Revenue			 Million	Baht

ตัวชี้วัดที่	1.2	จำานวนรายบุคคลธรรมดายื่นเสียภาษีเพิ่มขึ้น	 ราย/แบบ	 520,000	 304,570

Indicator	1.2	Number	of	individual	paid	higher	taxes	 Number/Form

ตัวชี้วัดที่	1.3	จำานวนนิติบุคคลที่ยื่นเสียภาษี 	 ราย/แบบ	 580,000	 555,901

Indicator	1.3	Number	of	companies	filed	tax	returns		 Number/Form

ตัวชี้วัดที่	1.4	จำานวนภาษีที่สามารถจัดเก็บได้		 ล้านบาท	 1,818,700	 1,792,896

Indicator	1.4	Tax	revenue	collected	 	 Million	Baht

ตัวชี้วัดที่	1.5	ระดับความสำาเร็จของการจัดทำาระบบฐานข้อมูลภาษี	(e-Tax	Invoice		 ระดับความสำาเร็จ	 5	 5

&	e-Receipt)2/

Indicator	1.5	Success	rate	in	introducing	e-Tax	Invoice	&	e-Receipt	 Success	rate

องค์ประกอบที่ 2 (Agenda Base) 

2nd Component (Agenda Base)

ประสิทธิภาพในการดำาเนินงานตามหลักภารกิจยุทธศาสตร์	ยุทธศาสตร์	แนวทางปฏิรูป	

ภาครัฐ	นโยบายเร่งด่วน	หรือภารกิจที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ	หรือการบูรณาการ

การดำาเนินงานร่วมกันหลายหน่วยงาน

Effectiveness	in	delivering	strategic	action	plan,	in	public	sector	reform,

urgent	tasks,	specific	assigned	task	or	integration	of	work	from	various

organisations
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	 ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	25601/ 

	 Revenue	Department’s	Public	Service	Agreement	for	Fiscal	Year	2017
	 	 ตัวชี้วัด	 หน่วยวัด	 ค่าเป้าหมาย	 ผลการดำาเนินงาน
  Indicator Unit Target Outcome
ตัวชี้วัดที่	2	ตัวชี้วัดการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

	 2.1	 ร้อยละการดำาเนินการตามแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน	 ร้อยละ	 100	 100

 Indicator	2.1	As	a	percentage	of	completion	of	knowledge	sharing	to	the	citizens	 Percentage

	 2.2	 ร้อยละการชี้แจงประเด็นสำาคัญที่ทันต่อสถานการณ์	 ร้อยละ	 100	 100

	 Indicator	2.2	As	a	percentage	of	prompt	action	taken	during	particular	event	 Percentage

องค์ประกอบที่ 3 (Area Base) 

3rd Component (Area Base) 

ประสิทธิภาพในการดำาเนินงานตามหลักภารกิจพื้นที่/ท้องถิ่น	ภูมิภาค	จังหวัด	กลุ่มจังหวัด	 	 กรมสรรพากรไม่มีภารกิจนี้ไม่ต้องประเมิน

หรือการบูรณาการการดำาเนินงานหลายพื้นที่หรือหน่วยงาน	  

Effectiveness	in	completing	Regional	area	or	provincial	specific	tasks	or	integration		 	The	Revenue	Department	does	not	have

of	work	with	various	organisations	or	from	different	regions	 	 this	type	of	duty	(no	need	to	assess)

องค์ประกอบที่ 4 (Innovation Base)

4th Component (Innovation Base)

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงาน	

งบประมาณทรัพยากรบุคคล	และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ	เพื่อไป

สู่ระบบราชการ	4.0

Effectiveness	in	administration	and	improve	innovation	in	work	process,	human	

resources	spending	budget	and	providing	services	to	the	citizens	or	other	public	

sectors	in	order	to	achieve	4.0	goal

ตัวชี้วัดที่	4.1	ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ	 ร้อยละ	 96	 97.2221

Indicator	4.1	Effectiveness	in	spending	government	expenditure	in	time	 Percentage

ตัวชี้วัดที่	4.2	ข้อเสนอประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการพัฒนานวัตกรรม	 ระดับความสำาเร็จ	 ผ่านขั้นตอนตาม	 ผ่านขั้นตอนตาม

ของส่วนราชการ3/	 	 	 ก.พ.ร.	กำาหนด		 ก.พ.ร.	กำาหนด

Indicator	4.2	Proposal	for	improving	administration	and	innovation	 Success	rate	 Pass	Public	Sector	 Pass	Public	Sector

	 -	 การให้บริการคืนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาผ่านพร้อมเพย์	 	 Development	 Development

	 	 Provision	of	Personal	income	tax	payment	via	PromptPay	 	 Commission’s	criteria	Commission’s	criteria
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	 ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	25601/ 

	 Revenue	Department’s	Public	Service	Agreement	for	Fiscal	Year	2017
	 	 ตัวชี้วัด	 หน่วยวัด	 ค่าเป้าหมาย	 ผลการดำาเนินงาน
  Indicator Unit Target Outcome
องค์ประกอบที่ 5 (Potential Base) 

5th Component (Potential Base)

ศักยภาพในการเป็นส่วนราชการที่มีความสำาคัญเชิงยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาประเทศ

ตามแผน	หรือนโยบายระดับชาติ	นโยบายของรัฐบาล

Ability	to	be	an	important	public	sector	by	following	National	strategic	action	plan	

to	develop	the	nation

ตัวชี้วัดที่	5	การจัดทำาและดำาเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ	

เรื่อง	การเสริมสร้างความมั่นคงทางการคลัง

Indicator	5	Propose	and	follow	macroeconomic	policy	to	create	fiscal	stability

ตัวชี้วัดที่	5.1	การเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดเก็บภาษีให้สะดวก	ประหยัด	รวดเร็ว		 ร้อยละ	 100	 100

เข้าถึงได้ง่าย	(Easy	Access)	และการลดต้นทุนการบริหารการจัดเก็บ

Indicator	5.1	Improvement	in	tax	administration	to	minimize	cost	of	collection		 Percentage

making	it	convenient	and	easy	to	access

	 -	 การให้บริการคืนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาผ่านพร้อมเพย์ 

	 	 Personal	income	tax	return	via	PromptPay	

ตัวชี้วัดที่	5.2	การสนับสนุนศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันการผลักดันระบบ		 ร้อยละ	 100	 100

National	e-Payment

Indicator	5.2	Promote	ability	to	compete	and	support	National	e-Payment	 Percentage

	 -	 ระบบ	e-Tax	Invoice	by	Email 

	 	 Using	e-Tax	Invoice	by	Email

	 -	 ระบบการจัดทำาและนำาส่งข้อมูลใบกำากับภาษีอิเล็กทรอนิกส์และใบรับอิเล็กทรอนิกส์ 

	 	 Electronically	generated	tax	returns	and	tax	receipt
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หมายเหตุ 

 1/	 คำาสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ	 ที่	 5/2559	 เร่ือง	

มาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ	 ในปีงบประมาณ										

พ.ศ.	2560	 ได้ปรับปรุงแบบการประเมินส่วนราชการ	 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ

พัฒนาระบบการดำาเนินงานของส่วนราชการในการขับเคลื่อนภารกิจสำาคัญ	

ของรัฐบาล	การแก้ไขปัญหา	และการอำานวยความสะดวกแก่ประชาชน	และ

เพื่อเพิ่มศักยภาพของส่วนราชการในการสนับสนุนการพัฒนาประเทศ

 2/	 ตัวชี้วัด	1.5	มีระดับความสำาเร็จดังนี้	

		 	 ระดับที่	1	วิเคราะห์ผลกระทบของการให้บริการจัดทำาและนำาส่ง

ข้อมูลใบกำากับภาษีอิเล็กทรอนิกส์	 และใบรับอิเล็กทรอนิกส์	(e-Tax	Invoice						

&	e-Receipt)	

		 	 ระดับที่	2	 เตรียมความพร้อมของระบบการให้บริการจัดทำาและ

นำาส่งข้อมูลใบกำากับภาษีอิเล็กทรอนิกส์และใบรับอิเล็กทรอนิกส์

		 	 ระดับที่	3	ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการ

		 	 ระดับที่	4	ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่กรมสรรพากร

		 	 ระดับที่	5	ทดสอบระบบและเปิดให้บริการระบบ

  3/	 การพัฒนานวัตกรรมของส่วนราชการ	 กรมสรรพากรได้พัฒนา

นวตักรรมเพือ่ตอบสนองตอ่การใหบ้ริการประชาชน	เพือ่ไปสูร่ะบบราชการ	4.0							

ด้วยการปรับปรุงกระบวนการให้บริการคืนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาผ่าน						

พร้อมเพย์	 โดยในปี	 2559	 รัฐบาลมียุทธศาสตร์	National	e-Payment														

มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของระบบรับชำาระเงินแบบ

อิเล็กทรอนิกส์	 และลดต้นทุนการใช้เงินสดในระบบเศรษฐกิจ	 ซึ่งโครงการ		

พร้อมเพย์เป็นโครงการหน่ึงภายใต้ยุทธศาสตร์ดังกล่าว	 กรมสรรพากรได้									

เล็งเห็นถึงประโยชน์จากโครงการพร้อมเพย์	 จึงมีแนวคิดให้มีการคืนภาษี									

เงินได้บุคคลธรรมดาเข้าบัญชีพร้อมเพย์	 เพ่ือลดระยะเวลาในการเดินทาง						

นำาเงินไปเข้าบัญชีธนาคาร	 ไม่ต้องรอรับเช็คคืนภาษีทางไปรษณีย์	 รวมทั้ง

เป็นการแก้ปัญหาเร่ืองเช็คคืนภาษีส่งไม่ถึงมือผู้รับหรือเช็คคืนภาษีสูญหาย										

ซ่ึงท่ีผ่านมาพบว่ามีผู้ขอคืนภาษีที่ไม่ได้รับเช็คกว่าแสนฉบับ	 อีกทั้งยังเป็นการ

ช่วยลดต้นทุนค่าใช้จ่ายในการพิมพ์เช็ค	และส่งไปรษณีย์ลดลงกว่าร้อยละ	70	

ซึ่งมีประชาชนหรือผู้เสียภาษีได้รับเงินคืนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาผ่านระบบ

พร้อมเพย์	 ตั้งแต่วันที่	 1	 มกราคม	2560	 ถึงวันที่	 30	 กันยายน	2560	 

จำานวน	1,980,743	ราย

Remarks 

 1/	 Order	from	Head	of	National	Council	for	peace	and	order	

Number	5/2559	title	Measures	to	 Improve	good	governance	for							

budgeting	year	2017	has	amended	assessment	of	Public	Sector	with	

the	objective	to	improve	work	process	of	Public	Sector	to	drive	core	

government	 function.	 These	 include	 solving	and	 facilitating																	

problems	encountered	by	the	citizens	to	improve	capacity	of	the	

Public	Sector	to	support	national	development.	

 2/	 Indicator	1.5	has	success	indicator	as	follows.

										 2.1	 Analyse	outcome	of	the	use	of	e-Tax	 Invoice	&		

e-Receipt	

											 2.2	 Preparation	of	e-Tax	Invoice	&	e-Receipt	system	

										 2.3	 Publicise	and	provide	knowledge	to	business	owners

										 2.4	 Publicise	and	provide	 knowledge	 to	Revenue	 

Department’s	staff	

										 2.5	 Test	and	launch	the	e-Systems	

 3/	 Improve	 innovation	of	Public	 Sector,	 the	Revenue													

Department	improve	its	services	to	the	citizens	to	fulfill	the	4.0	initiative	

by	improving	tax	refund	for	personal	income	tax	by	PromptPay.	In	the	

year	2016,	Government’s	strategy	to	 launch	National	e-Payment	

system	to	improve	infrastructure	of	electronic	payment	services	to	

reduce	cost	of	using	cash	in	the	economy.	PromptPay	is	one	of	the	

strategy	under	National	e-Payment,	 the	Revenue	Department													

initiated	tax	refund	by	PromptPay	to	reduce	commuting	time	to							

deposit	 the	money	saving	problems	of	 lost	or	 returned	cheques											

and	sending	cheques	by	post.	In	the	past	there	has	been	up	to							

100,000	cheques	that	went	missing,	PromptPay	helps	reduce	cost	

associated	with	printing	cheques	and	postage	by	70	percent.										

Starting	form	1	January	2017	to	30	September	2017	there	were										

1,980,743	tax	payers	who	received	personal	income	tax	refund	by	

PromptPay.	
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	 การจัดเก็บภาษีอากรของประเทศไทยแต่เดิมใช้วิธีการประมูลให้เจ้าภาษีนายอากรรับผูกขาดไปจัดเก็บ												

ภาษอีากรตา่ง	ๆ 	มานำาสง่พระคลงั	พระบาทสมเดจ็พระจลุจอมเกลา้เจา้อยูห่วัไดท้รงเริม่ปฏิรปูการคลงัของประเทศ

ในปี	 พ.ศ.	 2416	 โดยทรงจัดตั้งหอรัษฎากรพิพัฒน์ในพระบรมมหาราชวังเป็นที่ทำาการของเจ้าพนักงาน																		

พระคลังมหาสมบัติ	 เพื่อรวบรวมบัญชีเงินผลประโยชน์แผ่นดินและตรวจตราการจัดเก็บภาษีอากร	 ซึ่ง 

หอรัษฎากรพิพัฒน์นี้ได้กำาหนดระเบียบข้อบังคับให้เจ้าภาษีนายอากรปฏิบัติและมีเจ้าจำานวนภาษีตรวจตรา 

เงินภาษีอากรที่เจ้าภาษีนายอากรนำาส่งพระคลังแต่ละแห่งจนทำาให้รัฐบาลมีรายได้เพิ่มขึ้น	

	 ต่อมาในวันที่	14	เมษายน	พ.ศ.	2418	พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวได้ทรงจัดตั้งกรมพระคลังมหาสมบัติขึ้น	

(พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงตั้งช่ือภาษาอังกฤษของตำาแหน่งอธิบดีกรมพระคลังมหาสมบัติว่า	Minister	of 

Finance	 แม้ว่าขณะน้ันกรมพระคลังมหาสมบัติมีฐานะเป็นกรม	 มิใช่กระทรวง)	 คร้ันวันที่	7	 ตุลาคม	 พ.ศ.	2433	 ได้ทรงยก 

กรมพระคลังมหาสมบัติขึ้นเป็นกระทรวงพระคลังมหาสมบัติ	โดยมีหน้าที่จัดเก็บภาษีอากรทั่วราชอาณาจักรด้วย	
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ประวัติกาล...	สรรพากร
The Story of the Revenue Department
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 In the past, tax collection in Thailand had been auctioned off to the                              

concessionaires who would then have monopoly power to collect all taxes and remit 

tax	revenue	to	the	treasuries.	King	Rama	V	started	to	reform	the	country
�
s public 

finance	in	B.E.	2416	by	establishing	the	Revenue	Chamber	as	an	office	for	the	Royal	

Treasury	 officers	 to	 perform	 their	 duties	 on	 compiling	 all	 government	 accounts										

and	inspecting	tax	collection.	The	Revenue	Chamber	developed	rules	and	regulations	

for	the	concessionaires	to	follow	and	employed	the	revenue	officers	to	audit	the	

amount of tax revenue remitted to each treasury by the concessionaires which led 

to	an	increase	in	the	government	revenue.

	 On	14th	April	B.E.	2418	King	Rama	V	established	the	Ministry	of	Finance	as	a	government’s	department.										

(King	Rama	V	designated	the	English	title	of	the	head	of	the	Ministry	of	Finance	as	Minister	of	Finance,	even												

though	the	Minister	of	Finance	was	at	that	time	a	government’s	department,	not	a	government’s	ministry.)	Then,								

on	7th	October	B.E.	2433	he	raised	the	status	of	the	Ministry	of	Finance	to	government’s	ministry	which	responsibilities	

included	nationwide	tax	collection.
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	 กรมสรรพากรเร่ิมปรากฏข้ึนคร้ังแรกเมื่อพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงยกกรมพระคลังมหาสมบัติข้ึนเป็น			

กระทรวงพระคลังมหาสมบัติน้ันเอง	 โดยเป็นกรมย่อยในกรมเจ้าจำานวนเก็บเงินภาษีอากรของกระทรวงพระคลังมหาสมบัติและ

มีหน้าที่จัดเก็บเงินอากรต่าง	ๆ	ทั้งนี้	นอกจากกรมสรรพากรแล้ว	กรมเจ้าจำานวนเก็บเงินภาษีอากรยังประกอบด้วยกรมย่อยอื่น	ๆ	

อีก	4	กรม	ได้แก่	กรมส่วยมีหน้าที่เร่งเงินค่าธรรมเนียม	เงินค่าราชการ	และเงินผูกปี้	กรมสรรพภาษีมีหน้าที่เก็บเงินภาษีต่าง	ๆ	

กรมอากรที่ดินมีหน้าที่เก็บเงินอากรค่าที่ต่าง	ๆ	และกรมศุลกากรมีหน้าที่เก็บเงินภาษีขาเข้าและขาออก

	 หลังจากนั้นพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวได้ทรงปฏิรูปการปกครองส่วนกลางในปี	 พ.ศ.	2435	 โดยทรงจัดตั้ง

กระทรวงรวม	12	กระทรวง	ซึ่งรวมถึงกระทรวงนครบาลและกระทรวงมหาดไทย	อันทำาให้การจัดเก็บภาษีอากรของประเทศไทย							

เร่ิมเปลี่ยนแปลงไปจากวิธีการประมูล	 ดังปรากฏข้อความใน	 “สาส์นสมเด็จ”	 ซึ่งเป็นลายพระหัตถ์สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ														

กรมพระยาดำารงราชานุภาพกราบบงัคมทลูสมเดจ็พระเจา้บรมวงศเ์ธอ	เจา้ฟา้ฯ	กรมพระยานริศรานุวัดตวิงศ	์เมือ่วันที	่16	มกราคม	

พ.ศ.	2478	ความตอนหนึ่งว่า	
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 …ในปแีรกหมอ่มฉนัเปน็เสนาบดกีระทรวงมหาดไทย	เปน็แตศ่กึษาหาความรู้ราชการในกระทรวง

กับออกไปตรวจตามหัวเมืองฝ่ายเหนือซึ่งภายหลังจัดเป็นมณฑลอยุธยา	 มณฑลนครสวรรค์	 มณฑล

พษิณุโลก	กบัทัง้เมอืงสพุรรณบรีุ	(เวลาน้ันเมอืงนครชัยศรียงัข้ึนอยูก่รมทา่)	เพือ่หาความรู้มาคดิกะรายการ

ที่จะจัดต่อไป	ครั้นปีต่อมาถึง	ร.ศ.	112	(พ.ศ.	2436)	 เผอิญเกิดเหตุวิวาทกับฝรั่งเศส	จะต้องส่งทหาร						

ไปเมืองอุบลทางเมืองปราจีนบุรี	 เพื่อจะให้สะดวกแก่การส่งทหาร	 จึงโปรดให้จัดตั้งมณฑลปราจีน									

ข้ึนก่อนและทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ	 ให้พระยาฤทธิรงค์รณเฉท	(ศุข	 ชูโต)	 เป็นสมุหเทศาภิบาลคนแรก	

ตอ่มาอกีปหีน่ึงจงึตัง้มณฑลอยธุยา	มณฑลนครสวรรค	์มณฑลพษิณุโลก	และตัง้มณฑลอืน่ในปตีอ่ๆ	มา	

	 ในสมัยน้ันการเก็บภาษีอากรทั้งที่กรุงเทพฯ	 และตามหัวเมืองยังใช้วิธีกระทรวงพระคลังเรียก

ประมูลให้มีผู้รับผูกขาดไปเก็บภาษีอากรต่าง	 ๆ	 ทุกปี	 พระยาฤทธิรงค์ฯ	 ได้ไปจัดตั้งมณฑลปราจีน							

ก่อนมณฑลอื่นอยู่ปีหนึ่ง	 รู้การในท้องที่ดีกว่าสมุหเทศาภิบาลคนอื่น	 เมื่อมีการประชุมสมุหเทศาภิบาล

ครั้งแรกใน	พ.ศ.	2438	พระยาฤทธิรงค์ฯ	 มาบอกหม่อมฉันว่า	 อากรค่าน้ำาในมณฑลปราจีนเงินหลวง							

ที่ได้เข้าพระคลังยังน้อยกว่าที่ควรจะได้อยู่มาก	 เพราะนายอากรที่รับผูกขาดไปมีเวลาที่จะเก็บเฉพาะ						

ปีหน่ึง	 ต้องรีบจัดเก็บให้ได้กำาไรภายในเวลาที่ตนมีอำานาจ	 เพราะฉะน้ันใครจะเข้าว่าประมูลก็ต้อง										

กะจำานวนเงนิใหไ้ดต่้ำาดว้ยกลวัขาดทนุ	ยกตัวอยา่งดงัอากรคา่น้ำาเมอืงปราจนีบรีุมผีูรั้บประมลูเสนอเพยีง

ปีละ	2,400	 บาทเท่านั้น	 แม้จำานวนเงินเพียงเท่าน้ัน	 ใครเป็นนายอากรยังต้องไปใช้วิธีเก็บเลี่ยง															

พระราชบัญญัติ	 เช่น	คิดอุบายว่ากล่าวให้ราษฎรยอมเสียค่าน้ำาเหมาตามครัวเรือน	 เป็นต้น	 เพื่อจะให้

ได้เงินโดยเร็ว	 แต่ที่จริงน้ันนายอากรเก็บค่าน้ำาได้แต่ราษฎรที่อยู่ใกล้	 ๆ	 พวกที่อยู่ห่างไกลออกไป											

นายอากรกไ็มส่ามารถจะเกบ็ไปถงึ	ยงัมคีนทีไ่มต่อ้งไปเสยีภาษอีากรคา่น้ำาอยูโ่ดยมาก	พระยาฤทธิรงคฯ์	

เห็นว่า	ถ้าให้เทศาภิบาลเก็บอากรค่าน้ำา	ให้ส่วนลดแก่กำานัน	ผู้ใหญ่บ้านที่จัดตั้งขึ้นใหม่ใช้เป็นพนักงาน

เก็บ	จะได้เงินหลวงเพิ่มขึ้นอีกมาก	หม่อมฉันเห็นชอบด้วยจึงนำาความไปทูลกรมขุนสิริธัชสังกาศซึ่งเป็น

เสนาบดีกระทรวงพระคลังอยู่เวลาน้ัน	 ท่านไม่ทรงเห็นชอบด้วยตรัสว่า	 นายอากรไม่ส่งเงินฉันเอาตัว						

ขังได้	 ถ้าเทศาฯ	 ไม่ส่งเงิน	 ฉันเอามาขังไม่ได้	 เงินหลวงก็จะสูญ	 เมื่อท่านตรัสอย่างน้ัน	 หม่อมฉันก็								

จนใจ	 ต่อมาเมื่อใกล้จะสิ้นปี	 วันหน่ึงกรมขุนสิริธัชฯ	 เสด็จมาหาหม่อมฉันที่กระทรวงมหาดไทย													

ตรัสถามว่า	 ที่พระยาฤทธิรงค์ฯ	 จะรับเก็บอากรค่าน้ำาเมืองปราจีนบุรี	 จะรับได้จริง	 ๆ	 หรือ																		
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	 The	Revenue	Department	firstly	emerged	when	King	Rama	V	raised	the	status	of	the	Ministry	of	Finance	to											

government’s	ministry.	The	Revenue	Department	was	a	subdepartment	under	the	Tax	Collection	Department	in	the				

Ministry	of	Finance,	responsible	for	collecting	all	duties.	In	addition	to	the	Revenue	Department,	the	Tax	Collection										

Department	also	comprised	the	Levy	Department	responsible	for	collecting	government	fees,	payment	in	lieu	of	labour	

service,	and	poll	tax,	the	Tax	Department	responsible	for	collecting	taxes,	the	Land	Duty	Department	responsible	for	

collecting	land	duties,	and	the	Customs	Department	responsible	for	collecting	import	duty	and	export	duty.

	 King	Rama	V	then	reformed	the	country’s	central	administration	in	B.E.	2435	by	establishing	12	government	

ministries	including	the	Ministry	of	Metropolitan	and	the	Ministry	of	Interior.	This	reform	led	to	a	gradual	change	in	

Thailand’s	tax	collection	from	the	auction	method	as	mentioned	in	San	Somdet	which	was	a	letter	from	Somdet	Phra	

Chao	Boromma	Wong	Thoe	Krommaphraya	Damrong	Rachanuphap	(Prince	Ditsawarakuman,	the	Prince	Damrong											

Rachanuphap)	to	Somdet	Phra	Chao	Boromma	Wong	Thoe	Chao	Fa	Chitcharoen	Kromma	Phraya	Naritsara 

Nuwattiwong	(Prince	Chitcharoen,	the	Prince	Naritsara	Nuwattiwong)	on	16th	January	B.E.	2478:

 …On	my	first	year	as	a	Minister	of	Interior,	I	only	studied	the	ministry’s	affairs	and	visited	Northern	provinces	

which	were	later	established	as	Ayutthaya	Circle,	Nakhon	Sawan	Circle,	and	Pitsanulok	Circle	as	well	as	visited	Suphan	

Buri	Province	(At	that	time,	Nakhon	Chai	Si	Province	was	still	under	the	Harbour	Department.)	in	order	to	seek									

knowledge	for	planning	the	future.	The	next	year,	R.E.	112	(B.E.	2436)	Thailand	incidentally	entered	into	a	conflict	with	

France	and	needed	to	send	an	army	to	Ubon	Province	through	Prachin	Buri	Province.	For	the	convenience	in							

sending	troops,	King	Rama	V	established	Prachin	Circle	as	a	first	circle	 in	Thailand	and	appointed	Phraya																			

Ritthirongronnachet	(Suk	Xuto)	as	the	first	Royal	Commissioner	of	the	Prachin	Circle.	He	then	established	Ayutthaya	

Circle	and	Nakhon	Sawan	Circle	in	the	following	year	and	other	circles	in	the	later	years.

	 During	that	period,	tax	collection	in	both	Bangkok	and	other	provinces	was	performed	by	the	method	which	

the	Ministry	of	Finance	auctioned	off	tax	collection	to	the	concessionaires	every	year.	Phraya	Ritthirong	had															

administered	Prachin	Circle	one	year	before	other	royal	commissioners	administered	their	respective	circles.	So,	he	

understood	the	circle	administration	better	than	others	did.	When	the	first	meeting	of	royal	commissioners	was	held	

in	B.E.	2438,	Phraya	Ritthirong	told	me	that	the	amount	of	water	duty	in	Prachin	Circle	was	much	less	than	it	should	

have	been	because	the	commissionaires	had	only	one	year	to	collect	the	duty	and	needed	to	hurriedly	collect	the	

duty	within	the	time	they	still	had	power	to	do	so.	Therefore,	whoever	bid	for	tax	collection,	would	propose	the	low	

amount	in	order	to	prevent	a	loss.	For	example,	in	Prachin	Circle,	the	bidder	proposed	only	2,400	Baht	a	year.											

Although	that	amount	was	low,	the	commissionaire	still	avoided	obeying	the	law	such	as	convincing	the	people	to	

pay	water	duty	in	a	lump	sum	for	their	households	in	order	for	him	to	quickly	reach	the	required	amount.	However,	

the	concessionaire	could	only	collect	water	duty	from	the	people	living	near	the	city	centre	but	could	not	collect	

water	duty	from	the	people	living	far	away.	So,	there	were	a	lot	of	people	who	did	not	pay	water	duty.	Phraya	

Ritthirong	 thought	 that	 if	 the	government	allowed	the	 royal	commission	 to	collect	water	duty	and	paid																				

compensation	fee	to	the	newly	established	subdistrict	and	village	headmen	who	would	serve	as	tax	officers,														
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หม่อมฉันทูลถามว่า	เหตุใดจึงจะกลับโปรดให้พระยาฤทธิรงค์ฯ	เก็บอากรค่าน้ำา	ตรัสบอกว่านายอากรเดิม											

ร้องขาดทุน	ขอลดเงินอากรค่าน้ำาเมืองปราจีนบุรี	ผู้อื่นก็ไม่มีใครเข้าประมูล	ดูเหมือนจะนัดแนะกันโกง

กระทรวงพระคลัง	จึงทรงพระดำาริเปลี่ยนมาให้เทศาฯ	เก็บ	หม่อมฉันทูลถามว่า	จะต้องพระประสงค์ให้

ส่งจำานวนเงินสักเท่าใด	 ตรัสตอบว่าเพียงเท่าที่นายอากรผูกขาดไปปีก่อน	 อย่าให้เงินหลวงลดลงก็พอ

พระหฤทัย	หม่อมฉันจึงบอกไปยังพระยาฤทธิรงค์ฯ	ตอบมาว่า	จะรับเก็บและจะส่งเงินหลวงให้ได้เท่าที่

นายอากรผูกขาด	 แนะมาให้หม่อมฉันทำาความตกลงกับกระทรวงพระคลังข้อหน่ึงว่า	 ถ้าเทศาฯ												

เกบ็เงินอากรคา่น้ำาไดม้ากกวา่จำานวนทีน่ายอากรรับผกูขาดข้ึนไปเทา่ใด	ขอใหก้ระทรวงพระคลงัอนุญาต

ใหก้ระทรวงมหาดไทยใช้เงนิทีเ่พิม่ข้ึนบา้ง	ปลกูสร้างสถานทีว่า่การและทีพ่กัข้าราชการในมณฑลปราจนี

ซึ่งต้องการเงินอยู่	หม่อมฉันไปทูลกรมขุนสิริธัชฯ	ก็ทรงยอมทำาตามคำาพระยาฤทธิรงค์ฯ…	

	 แต่พระยาฤทธิรงคฯ์	เกบ็เงินอากรคา่น้ำาเมอืงปราจนีบรีุไดม้ากกวา่จำานวนเงนิทีน่ายอากรเคยเกบ็

รับผูกขาดหลายเท่า	 กระทรวงมหาดไทยก็เร่ิมแลเห็นว่า	 การที่จัดตั้งมณฑลเทศาภิบาลอาจจะจัดการ

เก็บเงินภาษีอากรซ่ึงเป็นวิธีรัฐบาลเก็บเองให้เงินผลประโยชน์แผ่นดินเพิ่มข้ึนได้อีกมาก	 แต่ยังไม่ทันไป

พูดกับกระทรวงพระคลัง	 กรมขุนสิริธัชฯ	 เสด็จออกจากตำาแหน่งเสนาบดีกระทรวงพระคลังเสียก่อน								

จึงยังมิได้จัดการแก้ไขอย่างไร	

	 พอกรมหม่ืนมหิศรราชหฤทัยเสด็จมาเป็นเสนาบดีกระทรวงพระคลัง	 ทราบเร่ืองพระยาฤทธิรงค์ฯ	

เก็บอากรค่าน้ำา	 ก็ทรงเล่ือมใสในการเปล่ียนแปลงน้ัน	แล้วอนุญาตให้เทศาฯ	 เร่ิมจัดการเก็บภาษีอากรและ

ต่อมากรมหม่ืนมหิศรฯ	 ให้กรมสรรพากรเป็นพนักงานเก็บภาษีอากรและพาฝร่ังผู้ชำานาญเข้ามาจัดระเบียบ	

ได้มิสเตอร์เกรแฮมมาเป็นเจ้ากรมสรรพากรใน	 โอนไปข้ึนอยู่ในกระทรวงนครบาล	 ได้มิสเตอร์ไยล์																

(ซ่ึงภายหลังได้เป็นพระยาอินทรมนตรีศรีจันทรกุมาร)	เป็นเจ้ากรมสรรพากรนอก	โอนไปข้ึนอยู่ในกระทรวง

มหาดไทย	 ต้ังหน้าจัดวิธีเก็บอากรด้วยเลิกผูกขาดเปล่ียนเป็นรัฐบาลเก็บเองเป็นอย่าง	 ๆ	 มา	 และการท่ี									

จัดน้ันค่อยจัดขยายออกไปเป็นมณฑล	ๆ	จำานวนเงินจึงได้เพ่ิมข้ึนเป็นรายปี…

	 มิสเตอร์ไยล์ในสาส์นสมเด็จที่กล่าวถึงข้างต้น	 คือ	 มหาอำามาตย์โท	

พระยาอนิทรมนตรีศรีจนัทรกมุาร	(Francis	Henry	Giles)	อธิบดกีรมสรรพากร

ท่านแรก	

	 เมือ่พระบาทสมเดจ็พระมงกุฎเกลา้เจา้อยูห่วัเสดจ็ข้ึนทรงราชยส์บืตอ่

จากพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว	 ได้ทรงพระราชดำาริว่า								

การสรรพากรซ่ึงมีหน้าที่ตรวจตราตักเตือนเจ้าพนักงานผู้ปกครองท้องที่								

ในการตรวจเก็บภาษีอากร	 กระทำาการบัญชี	 และรวบรวมเงินผลประโยชน์							

แผ่นดินน้ันจะรวมอยู่ในกระทรวงอันเสนาบดีมีหน้าที่ปกครองยังไม่สู้							

เหมาะแก่ทางการ	 สมควรจะรวมอยู่ในกระทรวงพระคลังมหาสมบัติ												

อันเสนาบดีมีหน้าที่ดำาริและบัญชาการทางการเงินอยู่แล้ว	 เพื่อจะได้จัดการ

ตรวจตราและจัดการให้เป็นประโยชน์งอกงามยิ่งขึ้น	จึงโปรดเกล้าฯ	ให้โอน

กรมสรรพากรในและข้าราชการในกรมสรรพากรในไปข้ึนกับกระทรวง								

พระคลังมหาสมบัติตั้งแต่วันที่	1	เมษายน	พ.ศ.	2458	เป็นต้นไป	
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the	government	revenue	would	increase	drastically.	I	agreed	with	him	and	proposed	to	Kromma	Khun	Sirithat											

(Phra	Chao	Boromma	Wong	Thoe	Phra	Ong	Chao	Sisitthi	Thongchai	Kromma	Khun	Sirithat	Sangkat	or	Prince	Sisitthi	

Thongchai,	 the	Prince	Sirithat	Sangkat),	 then	Minister	of	Finance,	but	he	did	not	agree.	He	said	that	 if	 the																		

commissionaires	did	not	remit	tax	revenue	to	the	treasuries,	he	could	imprison	them,	but	if	the	royal	commissioner	

did	not	do	so,	he	could	not	incarcerate	him.	As	he	said	so,	I	came	to	a	dead	end.	Later,	just	a	while	before	the	year	

ended	Kromma	Khun	Sirithat	visited	me	at	the	Ministry	of	Interior	and	asked	whether	Phraya	Ritthirong	could	really	

collect	water	duty	in	Prachin	Circle.	I	asked	him	why	he	would	allow	Phraya	Ritthirong	to	collect	water	duty	and	he	

said	that	the	former	concessionaire	complained	that	he	had	incurred	a	loss	and	requested	a	decrease	in	tax										

revenue	remittance.	He	also	added	that	no	one	else	had	participated	in	an	auction	which	seemed	that	they	had	

colluded	to	rig	the	Ministry	of	Finance,	so	he	changed	his	mind	to	allow	the	royal	commission	to	collect	water	duty	

instead.	Then,	I	asked	him	how	much	tax	revenue	he	would	like	the	royal	commission	to	remit.	He	just	answered	that	

the	same	amount	as	the	concessionaire	remitted	the	year	before,	not	reduced	from	that,	was	acceptable.	Therefore,	

I	asked	Phraya	Ritthirong	and	he	replied	that	he	would	collect	and	remit	the	same	amount	as	the	concessionaire	

had	remitted	and	suggested	I	should	strike	a	deal	with	the	Ministry	of	Finance	that	if	the	royal	commission	could	

collect	the	higher	amount	than	the	concessionaire	did,	the	Ministry	of	Finance	would	allow	the	Ministry	of	Interior	to	

keep	some	of	the	increased	revenue	for	building	offices	and	government	officers’	accommodations	which	then	

needed	funding.	I	subsequently	asked	Kromma	Khun	Sirithat	and	he	accepted	the	proposal…

	 Phraya	Ritthirong	collected	water	duty	in	Prachin	Buri	Province	very	much	higher	than	the	concessionaire							

did.	And,	the	Ministry	of	Interior	started	to	find	that	the	establishment	of	circles	might	lead	to	tax	collection	by	the	

government	which	would	then	raise	more	government	revenue.	But,	before	discussing	with	the	Ministry	of	Finance,	

Kromma	Khun	Sirithat	had	stepped	down	from	the	Minister	of	Finance.	So,	the	Ministry	of	Interior	did	not	proceed	

with	this	finding.

	 When	Kromma	Muen	Mahison	Ratchaharuethai	(Chaiyanta	Mongkhon	the	Prince	Mahison	Ratchaharuethai	

was	appointed	the	Minister	of	Finance	and	learned	the	case	of	Phraya	Ritthirong’s	water	duty	collection,	he	admired	

such	change.	He	then	allowed	the	royal	commissions	to	begin	collecting	taxes.	Later,	Kromma	Muen	Mahison								

designated	the	Revenue	Department	as	a	tax	collection	office	and	invited	foreign	experts	 to	 improve	tax																	

administration.	He	had	Mr	Graham	serve	as	the	Director	-	General	of	the	Internal	Revenue	Department	which	moved	

to	the	Ministry	of	Metropolitan	and	had	Mr	Giles	(Later,	promoted	to	Phraya	Inthra	Montri	Si	Chanthra	Kuman)	serve	

as	the	Director	-	General	of	the	External	Revenue	Department	which	moved	to	the	Ministry	of	Interior.	They	continued	

to	change	tax	collection	from	performing	by	the	concessionaires	into	performing	by	the	government.	The	Change	

gradually	expanded	to	other	circles	and	the	government	revenue	increased	every	year…”   
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	 ตอ่มาพระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกลา้เจา้อยูห่วัทรงพระราชดำาริวา่	การโอนกรมสรรพากรในจากกระทรวงนครบาลไปข้ึนกบั

กระทรวงพระคลังมหาสมบัติดำาเนินไปโดยเรียบร้อย	 สมควรจะรวมกรมสรรพากรนอกมาไว้ในกระทรวงเดียวกัน	 จึงโปรดเกล้าฯ	 

ให้โอนกรมสรรพากรนอกและข้าราชการในกรมสรรพากรนอกไปข้ึนกับกระทรวงพระคลังมหาสมบัติตั้งแต่วันที่	 2	 กันยายน 

พ.ศ.	2458	เปน็ตน้ไป	นอกจากน้ัน	ยงัไดท้รงพระราชดำาริดว้ยวา่	กรมสรรพากรในและกรมสรรพากรนอกแตเ่ดมิไดอ้ยูต่า่งกระทรวง	

จึงแยกเป็น	2	กรม	เมื่อรวมอยู่ในกระทรวงเดียวแล้ว	สมควรจะรวมเข้าเป็นกรมเดียวได้	จึงโปรดเกล้าฯ	ให้รวมกรมสรรพากรใน

และกรมสรรพากรนอกเข้าเป็นกรมเดียวกันคือ	กรมสรรพากร	ตั้งแต่วันที่	2	กันยายน	พ.ศ.	2458	เป็นต้นไป	

	 กรมสรรพากรได้ถือเอาวันที่	2	กันยายน	พ.ศ.	2458	เป็นวันจัดตั้งกรมสรรพากร	จึงมีอายุครบ	102	ปีในปี	พ.ศ.	2560	โดย

ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมากรมสรรพากรได้เปลี่ยนแปลงหน้าที่ความรับผิดชอบในการจัดเก็บภาษีอากรไปตามบริบททางการเมือง	

เศรษฐกิจ	และสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปของประเทศไทย	

	 หลังจากประเทศไทยเปลี่ยนแปลงการปกครองในปี	 พ.ศ.	2475	 ได้มีการปรับปรุงการจัดเก็บภาษีอากรคร้ังใหญ่	 โดยใน

ระหว่างปี	 พ.ศ.	2481	-	2482	 ได้มีการตราประมวลรัษฎากรอันเป็นกฎหมายแม่บทในการจัดเก็บภาษีอากรของกรมสรรพากร											

ซึ่งประกอบด้วย	ภาษีอากรฝ่ายสรรพากร	(ได้แก่	ภาษีเงินได้	ภาษีโรงค้า	ภาษีการธนาคาร	การเครดิตฟองซิเอร์	การออมสิน	และ

การประกันภัย	 อากรแสตมป์	 และอากรมหรสพ)	 เงินช่วยบำารุงท้องที่	 และเงินช่วยการประถมศึกษา	 และต่อมาได้มีการตรา											

พระราชบัญญัติและพระราชกำาหนดแก้ไขเพิ่มเติมประมวลรัษฎากรอีกหลายครั้ง
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	 Mr.	Giles	mentioned	in	San	Somdet	is	Maha	Ammat	Tho	Phraya	Inthra	Montri	Si	Chanthra	Kuman	(Francis										

Henry	Giles),	the	first	Director	-	General	of	the	Revenue	Department.

	 When	King	Rama	VI	acceded	to	the	throne	following	the	death	of	King	Rama	V,	he	reckoned	that	the											

revenue	authority	which	was	responsible	for	supervising	local	administrative	officers	in	tax	collection,	bookkeeping,	

and	compiling	government	revenue	accounts	should	not	be	included	in	the	ministry	which	was	responsible	for	the	

local	administration	but	should	be	included	in	the	Ministry	of	Finance	which	was	responsible	for	the	government’s	

finance	in	order	to	enhance	its	performance.	Therefore,	he	directed	the	transfer	of	the	Internal	Revenue	Department	

and	its	officers	to	the	Ministry	of	Finance	from	1st	April	B.E.	2458.

	 Later,	King	Rama	VI	considered	the	transfer	of	the	Internal	Revenue	Department	from	the	Ministry	of	Interior	

to	the	Ministry	of	Finance	successful	and	envisioned	that	the	External	Revenue	Department	should	be	transferred	to	

the	Ministry	of	Finance	as	well.	So,	he	directed	the	transfer	of	the	External	Revenue	Department	and	its	officers	to	

the	Ministry	of	Finance	from	2nd	September	B.E.	2458.	He	also	envisaged	that	previously	the	Internal	Revenue											

Department	and	the	External	Revenue	Department	had	been	in	the	different	ministries,	so	there	needed	to	be	two	

separate	departments	but	when	they	were	in	the	same	ministry,	they	should	be	conflated.	Hence,	he	directed	the	

merger	of	the	Internal	Revenue	Department	and	the	External	Revenue	Department	into	the	Revenue	Department	

from	2nd	September	B.E.	2458	onwards.

	 The	Revenue	Department	has	regarded	2nd	September	B.E.	2458	as	its	establishment	day.	Therefore,	the							

Revenue	Department	was	102	years	old	in	B.E.	2560.	During	such	long	period,	the	Revenue	Department	has													

changed	its	responsibility	in	tax	collection	in	accordance	with	the	changes	in	Thailand’s	political,	economic,	and	

social	contexts.

	 After	 the	Siamese	Revolution	of	B.E.	2475,	 taxation	 in	Thailand														

experienced	a	major	overhaul.	During	B.E.	2481	-	2482,	 the	Revenue													

Code	was	enacted	and	promulgated	as	a	parent	law	for	the	Revenue	

Department’s	 tax	collection	which	consisted	of	Taxes	 (Income	Tax,												

Shop	and	Factory	Tax,	Banking,	Credit	Foncier,	Saving,	and	Insurance							

Tax,	 Stamp	Duty,	and	 Entertainment	Duty),	 Local	Development																

Contribution,	and	Elementary	Education	Contribution.	Many	acts	and	

emergency	decrees	 to	amend	the	Revenue	Code	were	enacted											

afterwards.
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	 ปัจจุบัน	กรมสรรพากรจัดเก็บภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร	 ได้แก่	ภาษีเงินได้	ภาษีมูลค่าเพิ่ม	ภาษีธุรกิจเฉพาะ	และ

อากรแสตมป์	 รวมทั้งภาษีเงินได้ปิโตรเลียมตามพระราชบัญญัติภาษีเงินได้ปิโตรเลียม	พ.ศ.	2514	 และที่แก้ไขเพิ่มเติม	 และภาษี

การรับมรดกตามพระราชบัญญัติภาษีการรับมรดก	พ.ศ.	2558	

	 นับตัง้แตพ่ระบาทสมเดจ็พระจลุจอมเกลา้เจา้อยูห่วัทรงเร่ิมปฏรูิปการคลงั	ไดม้กีารมุง่เน้นความซือ่สตัยส์จุริตในการจดัเกบ็

ภาษีอากร	กล่าวคือ	มีการจัดตั้งหน่วยงานเฉพาะ	เพื่อตรวจตราเงินภาษีอากรที่เจ้าภาษีนายอากรรับผูกขาดไปจัดเก็บไม่ให้รั่วไหล	

คร้ันต่อมาเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงวิธีการจัดเก็บภาษีอากรของประเทศไทยและจัดตั้งกรมสรรพากรในและกรมสรรพากรนอก													

ได้กำาหนดให้มีหน้าที่ตรวจตราการจัดเก็บภาษีอากรของเจ้าพนักงานผู้ปกครองท้องที่	 จึงนับได้ว่า	 กรมสรรพากรได้ยึดมั่นใน									

ความซื่อสัตย์สุจริตมาตั้งแต่ก่อนจะมีการรวมกรมสรรพากรในและกรมสรรพากรนอกเข้าเป็นกรมสรรพากรเมื่อ	102	ปีก่อนแล้ว

	 ผู้บริหารกรมสรรพากรในแต่ละยุคต่างมีนโยบายให้ข้าราชการ	 พนักงานราชการ	 ลูกจ้างประจำา	 และลูกจ้างช่ัวคราวของ	

กรมสรรพากรทกุคนปฏบิตัหิน้าทีด่ว้ยความซือ่สตัยส์จุริต	อาท	ิเมือ่พระวรวงศเ์ธอ	พระองคเ์จา้ววัิฒนไชยเสดจ็มาทรงดำารงตำาแหน่ง

อธิบดีกรมสรรพากรสืบแทนมหาอำามาตย์โท	 พระยาอินทรมนตรีศรีจันทรกุมาร	 ระหว่างปี	 พ.ศ.	2473	-	2478	 นอกจากได้มี											

การปรับปรุงการจดัเกบ็ภาษอีากรของประเทศไทยคร้ังใหญด่งัทีก่ลา่วไปแลว้	ยงัไดท้รงบงัคบับญัชาข้าราชการดว้ยความเทีย่งธรรม

และทรงอบรมข้าราชการให้มีความสุจริต	อันทำาให้ประชาชนมีความเชื่อถือกรมสรรพากรมากขึ้น

	 เม่ือนายหิรัญ	 สูตะบุตร	 ดำารงตำาแหน่งอธิบดีกรมสรรพากรระหว่างปี	 พ.ศ.	2498	-	2511	 อันเป็นระยะเวลาถึง	13	 ปี														

ได้สานต่อนโยบายของผู้บริหารกรมสรรพากรยุคก่อน	 ๆ	 โดยมอบนโยบายแก่ข้าราชการในปี	 พ.ศ.	2498	 ว่า	 “กรมสรรพากรได้

ตระหนกัดวีา่	กรมสรรพากรจะดไีดก้ต็อ่เมือ่ข้าราชการสรรพากรทกุคนประพฤตติวัด	ีฉะน้ัน	กรมสรรพากรจะต้องวางวธีิการปอ้งกนั

การทุจริต	และขณะเดียวกันถ้ามีการทุจริตเกิดขึ้น	ก็จะต้องปราบปรามโดยเด็ดขาด…	ภาษีอากรที่ดีนั้นจะต้องประกอบด้วยหลัก	

3	ประการ	คือ	ต้องมีกฎหมายที่ดี	วิธีดำาเนินการที่ดี	และในที่สุดจะต้องมีเจ้าพนักงานที่ดี	ข้าราชการสรรพากรทุกคนจะต้องทำาตัว

ให้เป็นที่เชื่อถือของประชาชน	โดยปฏิบัติงานภายในขอบเขตของกฎหมาย	ให้ความสะดวกแก่ประชาชนด้วยการยึดมั่นในคติที่ว่า	

ข้าราชการสรรพากรเป็นผู้รับใช้ประชาชน” 

	 ความซื่อสัตย์สุจริตที่ได้กล่าวไปแล้วนั้นเป็นปัจจัยหลักที่ทำาให้ประชาชนมีความสมัครใจในการเสียภาษี	(Voluntary											

Compliance)	 โดยเฉพาะเมื่อการจัดเก็บภาษีอากรของกรมสรรพากรไม่ว่าของประเทศไทยหรือของประเทศส่วนใหญ่ทั่วโลกต้อง

อาศัยการประเมินตนเองของผู้เสียภาษี

“กรมสรรพากรได้ตระหนักดีว่า	กรมสรรพากรจะดีได้
ก็ต่อเมื่อข้าราชการสรรพากรทุกคนประพฤติตัวดี	
ฉะนั้น	กรมสรรพากรจะต้องวางวิธีการป้องกัน
การทุจริต	และขณะเดียวกันถ้ามีการทุจริตเกิดขึ้น	
ก็จะต้องปราบปรามโดยเด็ดขาด…”
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	 Currently,	the	Revenue	Department	collects	taxes	imposed	by	the	Revenue	Code	which	are	Income	Tax,	

Value	Added	Tax,	Specific	Business	Tax,	and	Stamp	Duty	as	well	as	Petroleum	Income	Tax	imposed	by	Petroleum	

Income	Tax	Act	B.E.	2514	and	its	amendment,	and	Inheritance	Tax	imposed	by	Inheritance	Tax	Act	B.E.	2558.

	 Since	King	Rama	V	started	to	reform	Thailand’s	public	finance,	there	has	been	a	focus	on	integrity	in	tax	

collection	which	was	manifested	by	the	establishment	of	the	specific	agency	to	inspect	tax	collection	by	the										

concessionaries	in	order	to	prevent	misappropriation.	When	there	was	a	change	in	Thailand’s	tax	collection	method	

and	the	establishment	of	 the	 Internal	Revenue	Department	and	the	External	Revenue	Department,	 these																					

departments	were	tasked	with	supervising	tax	collection	by	local	administrative	officers.	This	showed	that	the											

Revenue	Department	has	adhered	to	integrity	before	the	merger	between	the	Internal	Revenue	Department												

and	the	External	Revenue	Department	102	years	ago.

	 All	of	the	Revenue	Department’s	executives	in	each	period	have	a	policy	to	ensure	that	all	employees										

perform	their	duties	honestly.	For	example,	when	Prince	Vivadhanajaya	was	appointed	the	Director	-	General	of	the	

Revenue	Department	between	B.E.	2473	-	2478	after	Maha	Ammat	Tho	Phraya	Inthra	Montri	Si	Chanthra	Kuman	had	

retired,	besides	Thailand’s	taxation	overhaul	mentioned	earlier,	he	also	commanded	the	government	officers	with	

rectitude	and	instructed	them	to	be	honest.	This	brought	about	an	increase	in	public	trust	in	the	Revenue	Department.				

	 When	Mr.	Hirun	Sutabutr	served	as	the	Director	-	General	of	the	Revenue	Department	over	13	years,	between	

B.E.	2498	-	2511,	he	had	followed	the	policy	set	by	the	former	executives	of	the	Revenue	Department.	He	delivered	

a	policy	speech	to	the	Revenue	Department’s	officers	in	B.E.	2498,	emphasising	that,	“The	Revenue	Department	has	

well	recognised	that	the	Revenue	Department	will	succeed	only	when	all	officers	perform	their	duties	virtuously.	

Therefore,	the	Revenue	Department	has	to	develop	a	measure	to	prevent	corruption	and	if	corruption	occurs,	the	

Revenue	Department	has	to	suppress	decisively.	Good	taxation	has	to	have	three	main	principles	which	are	having	

good	laws,	having	good	methods,	and	finally	having	good	officers.	All	of	the	Revenue	Department	officers	must	be										

trustworthy	for	the	public	by	performing	their	duties	following	the	laws,	and	providing	convenience	to	the	public	with	

the	motto	‘The	Revenue	Department	officers	are	the	people’s	servants’.”					

	 Integrity	mentioned	above	is	the	key	factor	to	ensure	that	the	people	will	have	voluntary	compliance	in	tax	

payment,	not	least	when	tax	collection	in	Thailand	and	most	countries	across	the	world	has	to	rely	on	taxpayers’	

self-assessment.	

“The	Revenue	Department	has	well	recognised	that	the	Revenue
Department	will	succeed	only	when	all	officers	perform	their	duties	
virtuously.	Therefore,	the	Revenue	Department	has	to	develop	
a	measure	to	prevent	corruption	and	if	corruption	occurs,	the	
Revenue	Department	has	to	suppress	decisively...”
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	 การมุ่งเน้นความซื่อสัตย์สุจริตในการจัดเก็บภาษีอากรของกรมสรรพากรได้พัฒนาเป็นการมุ่งเน้นการเป็นองค์กรคุณธรรม

เมื่อกิจการของกรมสรรพากรเจริญก้าวหน้าข้ึนโดยลำาดับ	 ดังเช่นตัวอย่างของการกำาหนดนโยบายการบริหารงานบุคคลด้วยระบบ

คุณธรรม	(Merit	System)	 การใช้เทคโนโลยีให้การปฏิบัติงานมีความโปร่งใสมากข้ึนและสามารถตรวจสอบได้	 เป็นต้น	 ทั้งน้ี								

กรมสรรพากรเปน็สว่นราชการแหง่แรก	ๆ 	ของประเทศไทยทีม่กีารกำาหนดวตัถปุระสงคห์ลกัขององคก์รข้ึนตัง้แตเ่มือ่กวา่	20	ปกีอ่น	

น่ันคือ	 “จัดเก็บภาษีในระดับที่เหมาะสมและทั่วถึงด้วยค่าใช้จ่ายที่ต่ำาของกรมสรรพากรและผู้เสียภาษี	 มุ่งพัฒนาระบบเศรษฐกิจ

ของประเทศไทยให้แข่งขันกับต่างประเทศได้	สร้างความเข้าใจของผู้เสียภาษีให้เห็นว่าผู้อื่นเสียภาษีถูกต้องครบถ้วน	ปฏิบัติหน้าที่

ด้วยความซื่อสัตย์	มีประสิทธิภาพ	และเที่ยงธรรม”	ซึ่งจะเห็นได้ว่า	การเป็นองค์กรคุณธรรมได้ปรากฏอยู่ในวัตถุประสงค์หลักของ

กรมสรรพากรด้วยและกรมสรรพากรได้หาวิธีการที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง	เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์

หลักที่กำาหนดไว้ดังกล่าว	เช่น	การกำาหนดมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในส่วนของข้าราชการ

และผู้เสียภาษี	

	 เมื่อส่วนราชการต่าง	 ๆ	 เร่ิมมีการจัดทำายุทธศาสตร์ควบคู่กับการใช้หลักเกณฑ์และวิธีบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี																	

กรมสรรพากรได้บรรจุเร่ืองความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการเป็นส่วนหน่ึงในยุทธศาสตร์ของกรมสรรพากรด้วย	 ความโปร่งใสใน

การปฏิบตัริาชการน้ีอยูใ่นยทุธศาสตร์ของกรมสรรพากรมาโดยตลอดและกรมสรรพากรไดรั้บคะแนนสงูสดุในตวัช้ีวดัผลการปฏบิตัิ

ราชการที่เกี่ยวข้องกับเร่ืองความโปร่งใสอย่างสม่ำาเสมอ	 นอกจากน้ัน	 ในช่วงไม่กี่ปีที่ผ่านมารัฐบาลทั่วโลกมีแนวโน้มที่จะเป็น								

รัฐบาลเปิด	(Open	Government)	ดังนั้น	การเป็นองค์กรคุณธรรมยังหมายรวมถึงการเปิดเผยข้อมูลหรือข้อมูลเปิด	(Open	Data)	

และการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนด้วย	 ซึ่งกรมสรรพากรได้ดำาเนินการตามทิศทางน้ี	 โดยมีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร						

แก่ประชาชนและมีการเผยแพร่ข้อมูลแก่นักวิจัยเพื่อการวิจัยที่เป็นประโยชน์แก่ส่วนรวม	 ตลอดจนมีการรับฟังความคิดเห็นและ							

ข้อเสนอแนะจากประชาชน

	 ผลจากการมุ่งเน้นการเป็นองค์กรคุณธรรมอย่างต่อเนื่องนับตั้งแต่จัดตั้งกรมสรรพากร	ทำาให้ในปี	พ.ศ.	2560	กรมสรรพากร

ได้รับเกียรติบัตรจากนายกรัฐมนตรีในฐานะประธานคณะกรรมการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติในโครงการประเมินคุณธรรมและ	

ความโปร่งใสการดำาเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ	(Integrity	and	Transparency	Assessment	-	ITA)	โดยคณะกรรมการต่อต้าน

การทุจริตแห่งชาติและสำานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ	 ประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	2559									

เพื่อเชิดชูเกียรติที่กรมสรรพากรได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐระดับสูงมาก	

 รางวัลที่ได้รับดังกล่าวข้างต้นเป็นเครื่องช้ีวัดความสำาเร็จในการเป็นองค์กรคุณธรรมของกรมสรรพากร																									

ซ่ึงได้ทำาให้ข้าราชการ	พนักงานราชการ	ลูกจ้างประจำา	 และลูกจ้างช่ัวคราวของกรมสรรพากรทุกคนมีขวัญและกำาลังใจ									

ที่จะปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์	 สุจริต	 โปร่งใส	 และเป็นธรรม	อย่างไรก็ดี	 กรมสรรพากรยังคงมุ่งหวังความสำาเร็จของ																

การเปน็องคก์รคณุธรรมในขัน้ตอ่	ๆ 	ไป	จงึมุ่งเนน้การพัฒนาองคก์รอยา่งไม่หยดุย้ัง	เพ่ือใหศ้ตวรรษท่ี	2	ของกรมสรรพากร

เป็นศตวรรษแห่งการพัฒนาอย่างต่อเนื่องในทุกด้านตามวิสัยทัศน์ของกรมสรรพากรที่กำาหนดไว้ว่า “จัดเก็บภาษี																				

ทันสมัย	ใส่ใจบริการ	ยึดมั่นธรรมาภิบาล	เพื่อพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมไทย”
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	 The	Revenue	Department’s	 focus	on	integrity	 in	tax	collection	has	transformed	into	a	focus	on	moral																		

organisation	as	the	Revenue	Department	is	steadily	thriving.	To	illustrate,	the	Revenue	Department	has	formulated	

human	resource	management	policy	based	on	merit	system	and	has	adopted	technology	in	order	to	increase	

transparency	and	ensure	accountability.	The	Revenue	Department	is	one	of	the	first	government	agencies	in	Thailand	

which	set	its	main	objectives	20	years	ago	as	“Collecting	all	taxes	thoroughly	at	an	appropriate	level,	at	the	lowest	

compliance	cost	to	the	Revenue	Department	and	to	taxpayers,	concentrating	on	economic	system	development	

for	Thailand	to	remain	competitive	among	her	economic	counterparts,	helping	taxpayers	understand	that	others							

pay	taxes	correctly,	and	performing	duties	honestly,	efficiently,	and	fairly.”	As	can	be	seen,	becoming	a	moral									

organisation	is	in	the	Revenue	Department’s	main	objectives	and	the	Revenue	Department	has	been	relentlessly	

seeking	more	efficient	and	effective	methods	to	achieve	those	main	objectives	including	developing	measures										

to	prevent	and	suppress	corruption	and	misconduct	among	its	officers	and	taxpayers.

	 When	all	government	agencies	had	started	developing	 strategies	along	with	 implementing	good																				

governance	principles,	the	Revenue	Department	included	transparency	in	its	own	strategies.	Transparency	has													

always	been	apparent	in	the	Revenue	Department’s	strategies	and	the	Revenue	Department	has	received	the	

highest	score	for	transparency	repeatedly.	Furthermore,	governments	across	the	world	have	recently	tended	to										

become	open	governments.	So,	becoming	a	moral	organisation	has	been	extended	to	include	information															

disclosure	or	open	data.	The	Revenue	Department	has	followed	suit	by	disclosing	information	to	the	public	and	

providing	data	to	researchers	 for	conducting	researches	which	will	benefit	 the	public	as	well	as	 receiving																	

feedbacks	and	suggestions	from	the	public.		

	 As	a	result	of	focusing	on	moral	organisation	since	established,	 in	B.E.	2560	the	Revenue	Department																

received	a	certificate	from	the	Prime	Minister	in	his	capacity	as	a	Chairman	of	National	Anti-Corruption	Commission,	

under	the	Integrity	and	Transparency	Assessment	of	Public	Organisations	Project	undertaken	by	the	National													

Anti-Corruption	Commission	and	the	Office	of	Public	Sector	Anti-Corruption	Commission	to	praise	the	Revenue							

Department	for	its	extremely	high	score	in	integrity	and	transparency	assessment.

	 The	award	mentioned	earlier	is	an	indicator	of	achievement	in	becoming	a	moral	organisation	for	the										

Revenue	Department.	 It	 has	 encouraged	 all	 of	 the	Revenue	Department	 employees	 to	 perform	 their																														

duties	 faithfully,	 honestly,	 transparently,	 and	 fairly.	However,	 the	Revenue	Department	 still	 hopes	 for															

becoming	a	higher-ranking	moral	organisation.	Therefore,	the	Revenue	Department	has	been	inexorable	

concentrating	 on	 organisation	 development	 for	 its	 second	 century	 to	 be	 a	 century	 of	 continuous																										

development	in	all	aspects	as	the	Revenue	Department’s	vision	has	stated	that	it	will	“improve Thailand’s 

economy	and	society	through	good	governance,	modern	tax	collection,	and	attentive	services”.
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	 การขับเคลื่อนประเทศไทยก้าวสู่	 Thailand	 4.0	 ตามนโยบายของรัฐบาล	 ก่อให้เกิด																			
การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทางเศรษฐกิจ	สังคม	และประชาชน	โดยอาศัยเทคโนโลยี	นวัตกรรม	
และความคดิสรา้งสรรค	์ภายใตก้ารพฒันาเศรษฐกจิทีข่บัเคลือ่นดว้ยนวตักรรม	(Value-Based	
Economy)	 ส่งผลให้ทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐและภาคเอกชน	 ต้องปฏิรูปพร้อมปรับตัวเพื่อให้												
ก้าวทันกับการเปล่ียนแปลงที่กำาลังจะเกิดขึ้น	ภายใต้การขับเคลื่อนประเทศเป็น	 Thailand	4.0	
รัฐบาลจึงได้ผลักดันหน่วยงานภาครัฐนำาเทคโนโลยีในยุคดิจิทัลมาปรับใช้ในการให้บริการ														
เพื่อให้ประชาชนเข้าถึงบริการได้อย่างง่าย	 สะดวก	 และปลอดภัย	 รวมทั้งให้เกิดความโปร่งใส															
มีธรรมาภิบาลในการให้บริการประชาชนอย่างทั่วถึง	 เป็นธรรม	สำาหรับปี	2560	กรมสรรพากร
มีนวัตกรรมการบริการเชิงดิจิทัล	ดังนี้

1. การบริการเชิงดิจิทัลด้านภาษีอากร
 1.1 คืนเงินภาษีง่าย สะดวก รวดเร็ว ด้วยระบบพร้อมเพย์

	 	 กรมสรรพากรเตรียมพร้อมรองรับระบบการชำาระเงินแบบอิเล็กทรอนิกส์	 ด้วยการเข้าร่วมใช้งานระบบพร้อมเพย์ของ

ธนาคารแหง่ประเทศไทย	โดยผูเ้สยีภาษอีากรทีย่ื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินไดบ้คุคลธรรมดา	ดว้ยระบบยืน่แบบออนไลน์	(e-Filing)	

ผ่านทางเว็บไซต์กรมสรรพากร	และ	RD	Smart	Tax	Application	บน	Mobile	device	กรมสรรพากรปรับเปลี่ยนกระบวนการ							

คืนเงินภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา	โดยเพิ่มช่องทางการคืนเงินภาษีให้แก่ผู้เสียภาษีอากร	จากการคืนเงินภาษีด้วยเช็คคืนภาษีส่งทาง

ไปรษณีย์	 เป็นการโอนเงินผ่านระบบพร้อมเพย์เข้าบัญชีธนาคารของผู้เสียภาษีอากรโดยตรงตามที่ผู้เสียภาษีอากรได้ลงทะเบียน						

เลขประจำาตัวประชาชน	13	 หลัก	 ผูกไว้กับบัญชีธนาคารน้ัน	 ทำาให้ผู้เสียภาษีอากรได้รับคืนเงินภาษีที่รวดเร็วกว่าเดิม	 สามารถ						

ตรวจสอบเงินคืนภาษีจากบัญชีธนาคารได้อย่างสะดวกมากยิ่งขึ้น	มีความปลอดภัยไม่ต้องกังวลเรื่องเช็คคืนเงินภาษีสูญหาย	และ

ลดระยะเวลาการเดินทางในการนำาเงินเข้าบัญชีธนาคาร	รวมทั้งเป็นการช่วยลดต้นทุนค่าใช้จ่ายของหน่วยงานภาครัฐ	

พลิกโฉม...     
นวัตกรรมการบริการ
เชิงดิจิทัลของกรมสรรพากร
The Transformation … 
the Revenue Department’s
Digital Service Innovation
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	 The	government’s	policy	to	steer	Thailand	towards	Thailand	4.0	has	created	
changes	to	economic,	social	and	population	structures.	With	the	new	technology,	
innovation	 and	 creativity	 produced	 under	 value-based	 economy	 (i.e.	 economy															
developed	and	driven	by	innovation),	both	the	public	and	private	sectors	have	to	
transform	themselves	to	prepare	and	adapt	to	these	future	changes.	Under	Thailand	
4.0,	 the	 government	 has	 encouraged	 the	 government	 agencies	 to	 incorporate												
technology	into	their	public	services	–	to	give	the	citizen	easy	access,	convenience	
and	safety	to	public	services;	and	enable	an	increase	in	transparency	and	governance	
in	 giving	 fair	 and	 comprehensive	 public	 services.	 The	Revenue	Department	 has																													
continuously	been	utilizing	technology	to	provide	better	services	to	taxpayers	and	
from	 this	 government’s	 policy,	 we	 have	 further	 developed	 our	 services	 and																									
introduced	several	digital	service	innovations	in	the	year	2017	(B.E.	2560)	as	follows:

1. Digital services on taxation
 1.1 Easy, convenient and fast tax refund through PromptPay system

	 	 The	Revenue	Department	has	incorporated	electronic	payment	(e-Payment)	into	the	tax	refund	system	

and	increased	the	tax	refund	channel	by	joining	the	PromptPay	system	initiated	by	the	Bank	of	Thailand.	Normally,	

the	taxpayers	can	easily	file	their	personal	income	tax	return	through	the	electronic	filing	system	(e-Filing)	on	the	

Revenue	Department’s	website	or	through	the	mobile	application	called	the	RD	Smart	Tax	Application;	however,								

in	the	case	that	the	taxpayers	request	for	tax	refund,	the	Revenue	Department	would	previously	only	issue	tax	refund	

cheque	and	send	to	the	taxpayers	by	post.	Presently,	the	Revenue	Department	has	improved	the	personal	income	

tax	refund	procedures	and	introduced	a	new	channel	for	tax	refund	–	by	transferring	tax	refund	directly	into											

taxpayers’	bank	account	that	is	registered	with	the	taxpayers’	13-digit	national	ID	

in	the	PromptPay	system.		This	results	in	faster	and	more	convenient	tax	refund	

to	taxpayers,	where	they	can	also	check	the	tax	

refund	easily	 from	 their	bank	account	without											

worrying	about	losing	tax	refund	cheque.	On	top	of	

that,	the	taxpayers	are	able	to	save	time	and	effort	

needed	 to,	otherwise,	deposit	 the	 tax	 refund										

cheque	at	the	bank;	while	the	government	agency	can	reduce	the	cost	

associated	with	tax	refund	as	well.

XXX XXX XXX

Savings
Account

เลขบัญชีธนาคาร

XXXXXXXXXXXXX

หมายเลขบัตรประชาชน XXX-XXX-XXXX

เบอรมือถือ
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	 	 ด้วยกระบวนการคืนเงินภาษีผ่านระบบพร้อมเพย์ที่มีความสะดวก	 และรวดเร็วมากยิ่งข้ึน	 เมื่อผู้เสียภาษีอากรได้ยื่น

แบบแสดงรายการภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาทางออนไลน์	 หากได้แจ้งความประสงค์ขอคืนเงินภาษีและได้ผูกบัญชีพร้อมเพย์ไว้	

ธนาคารจะนำาเงินคนืภาษีเข้าบญัชีของผูเ้สยีภาษอีากรในวนัรุ่งข้ึน	กรณีไมไ่ดผ้กูบญัชีพร้อมเพยไ์ว	้ผูเ้สยีภาษอีากรสามารถลงทะเบยีน

กับธนาคารได้	 และระบบจะทำาการตรวจสอบการผูกบัญชีพร้อมเพย์อีกคร้ัง	 จึงจะดำาเนินการคืนเงินภาษีผ่านบัญชีพร้อมเพย์										

หากระบบตรวจสอบแล้ว	 ผู้เสียภาษีอากรยังมิได้มีบัญชีพร้อมเพย์	 กรมสรรพากรจะส่งเช็คคืนภาษีให้ผู้เสียภาษีอากร	 โดยส่งทาง

ไปรษณีย์เช่นเดิม	 ดังน้ัน	 จะเห็นได้ว่า	 การคืนเงินภาษีผ่านระบบพร้อมเพย์จะทำาให้ผู้เสียภาษีได้รับเงินคืนภาษีที่รวดเร็ว	 รวมทั้ง

เป็นการเตรียมความพร้อมและเริ่มต้นที่ดีสำาหรับการเป็นรัฐบาลดิจิทัล	

 1.2 บริจาคสะดวกด้วยระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ (e-Donation)

	 		 ระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์	 (e-Donation)	 เป็นระบบที่กรมสรรพากรพัฒนาข้ึน	 เพื่อใช้ในการรองรับข้อมูลการรับ

บริจาคของสถานศึกษา	 หรือศาสนสถาน	 เป็นการอำานวยความสะดวกให้กับประชาชนผู้บริจาค	 ทั้งกรณีบริจาคด้วยเงินสด	 หรือ

บริจาคผ่านธนาคารพาณิชย์ให้แก่หน่วยรับบริจาค	 ได้แก่	 สถานศึกษา	 ศาสนสถานต่าง	 ๆ	 โดยผู้บริจาคไม่ต้องเก็บเอกสาร										

หลักฐานการบริจาค	 หรือใบอนุโมทนาบัตรมาประกอบการยื่นแบบแสดงรายการภาษีประจำาปี	 เน่ืองจากข้อมูลการบริจาคของ						

ผู้บริจาคจะปรากฏบนระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์	จึงทำาให้กรมสรรพากรสามารถตรวจสอบหลักฐานการบริจาค	เพื่อประกอบการ

พิจารณาการคืนเงินภาษีเป็นไปอย่างรวดเร็วข้ึน	 สำาหรับในปี	2560	 สถานศึกษา	 หรือศาสนสถาน	 ต้องมีเลขอ้างอิงการเป็น													

หน่วยรับบริจาค	 โดยสามารถตรวจสอบข้อมูลหน่วยรับบริจาคได้ด้วยเลขประจำาตัวหน่วยรับบริจาค	 หรือช่ือสถานศึกษา	 หรือ											

ศาสนสถานผ่านทางเว็บไซต์กรมสรรพากร	 เมื่อมีเลขอ้างอิงการเป็นหน่วยรับบริจาคแล้วสามารถลงทะเบียนเพื่อขอรหัสผู้ใช้งาน

ระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์	ตั้งแต่เดือนมกราคม	2561	เป็นต้นไป	

 1.3 ระบบใบกำากับภาษีอิเล็กทรอนิกส์และใบรับอิเล็กทรอนิกส์ (e-Tax Invoice & e-Receipt) รูปแบบใหม่

	 	 กรมสรรพากรไดม้นีโยบายสง่เสริมและสนับสนุนใหผู้ป้ระกอบการจดัทำาและนำาสง่ใบกำากบัภาษอีเิลก็ทรอนิกสแ์ละใบรับ

อิเล็กทรอนิกส์	(e-Tax	Invoice	&	e-Receipt)	ตั้งแต่ปี	2555	เป็นต้นมา	จึงได้พัฒนาระบบบริการจัดทำาและนำาส่งข้อมูลใบกำากับ

ภาษีอิเล็กทรอนิกส์	และใบรับอิเล็กทรอนิกส์	(e-Tax	Invoice	&	e-Receipt)	ในรูปแบบใหม่	ผ่านระบบ	e-Tax	Invoice	by	Email	

โดยผูป้ระกอบการจดทะเบยีนภาษมีลูคา่เพิม่ทีม่รีายไดไ้ม่เกนิ	30	ลา้นบาทต่อป	ีและยงัไมพ่ร้อมเข้าใช้ระบบการจดัทำาใบกำากบัภาษี

อิเล็กทรอนิกส์หรือใบรับอิเล็กทรอนิกส์	 สามารถจัดทำาใบกำากับภาษีอิเล็กทรอนิกส์ด้วยระบบ	e-Tax	Invoice	by	Email	 เพื่อให้						

ระบบทำาการประทับรับรองเวลา	(Time	Stamp)	และระบบจะส่งใบกำากับภาษีอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว	ไปยัง	E-mail	ของผู้ซื้อหรือ

ผู้รับบริการเพื่อเก็บรักษาไว้เป็นหลักฐาน

e-Tax Invoice 
& e-Receipt
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	 	 With	more	convenient	and	faster	tax	refund	through	PromptPay	system,	in	the	case	that	the	taxpayers	

have	file	personal	income	tax	return	online,	already	registered	their	national	ID	and	bank	account	in	the	PromptPay	

system,	and	chosen	the	tax	refund	through	PromptPay	system,	the	tax	refund	will	be	directly	transferred	into	their	

bank	account	in	the	following	day.	In	the	case	that	the	taxpayers	have	not	registered	their	national	ID	and														

bank	account	in	the	Promptpay	system,	they	can	choose	to	do	so	after	filing	the	return	and	the	system	will																	

automatically	recheck	for	PromptPay	registration	before	issuing	the	tax	refund.	After	this	rechecking,	the	system	finds	

that	the	taxpayers	still	have	not	register	the	PromptPay,	the	Revenue	Department	will	issue	the	tax	refund	cheque	

and	send	through	the	post	as	usual.	As	a	result,	it	can	be	seen	that	tax	refund	through	PromptPay	system	enables	

faster	tax	refund	to	taxpayers	which	contributes	as	another	step	towards	becoming	a	fully	Digital	Government.

 1.2 Electronic donation (e-Donation)

	 	 e-Donation	is	a	system	developed	by	the	Revenue	Department	to	handle	information	on	donation	to	

educational	and	religious	establishments.	It	will	benefit	the	donators,	who	donates	cash	or	transfer	the	money	to	

donation	units,	by	not	having	to	keep	documents,	donation	records	or	donation	acknowledgements	as	evidences	

to	complement	their	annual	income	tax	return	filing.	The	donation	information	will	already	be	received	and																

included	in	the	e-Donation	system.	The	Revenue	Department	can	cross-check	the	donation	information	from													

the	system	with	the	tax	refund	request,	which	will	make	the	tax	refund	process	 faster.	 In	2017	(B.E.	2560),																							

educational	or	religious	establishments	are	required	to	have	donation	unit	reference	number.	Donation	units	can	

check	their	 information	from	the	Revenue	Department’s	website	using	donation	unit	 ID	number,	or	name	of															

educational	or	religious	establishments.	Once	they	have	donation	unit	reference	number,	they	can	register	for							

username	and	password	to	the	e-Donation	system,	starting	from	January	2018	(B.E.	2561)	onwards.

 1.3 New electronic tax invoice and electronic receipt system (e-Tax Invoice & e-Receipt)

	 	 The	Revenue	Department	has	promoted	and	supported	the	businesses	to	issue	e-Tax	Invoice	&	e-Receipt	

since	2012	(B.E.	2555).	Recently,	the	Revenue	Department	has	developed	a	new	system	for	e-Tax	Invoice	& 

e-Receipt	called	e-Tax	Invoice	by	Email	which	is	suitable	to	VAT	registered	businesses	which	have	annual	income	

not	exceeding	30	million	Baht	and	are	not	ready	to	use	the	main	e-Tax	Invoice	&	e-Receipt	system.	The	businesses	

can	 issue	the	electronic	tax	 invoice	and	send	through	the	e-Tax	 Invoice	by	Email	 system,	which	will	be 

time-stamped	and	email	to	the	buyers	or	service	receivers	who	then	keep	such	electronic	invoice	as	evidence.
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2. การบริการยื่นคำาขออนุมัติ และแจ้งใช้สิทธิทางอิเล็กทรอนิกส์ 
	 ด้วยรัฐบาลต้องการให้ประชาชนได้รับความสะดวกสบายในการบริการจากหน่วยงานภาครัฐ	เช่น	ลดการส่งสำาเนาเอกสาร

ทางราชการ	หรือลดต้นทนุค่าใช้จา่ยใหแ้กป่ระชาชน	เพือ่อำานวยความสะดวกใหก้บัผูเ้สยีภาษแีละประชาชนมากยิง่ข้ึน	กรมสรรพากร

จึงได้พัฒนาบริการเชิงดิจิทัลด้านการยื่นคำาขออนุมัติ	หรือแจ้งใช้สิทธิตามมาตรการภาษี	เพื่อให้ผู้เสียภาษีได้รับความสะดวก	ดังนี้

 2.1 บริการยื่นคำาขออนุมัติเป็นผู้ประกอบการรายใหม่ (SMEs New Start-up) 

	 	 ผู้ประกอบการรายใหม่หลายรายอาจจะนึกถึงธุรกิจหรือกิจการที่จดทะเบียนจัดตั้งใหม่เพียงอย่างเดียว	แต่ในปัจจุบัน

ธุรกิจใหม่จำาเป็นต้องใช้นวัตกรรมเทคโนโลยีขั้นสูงเป็นแรงขับเคลื่อนการดำาเนินธุรกิจ	ซึ่งกลุ่มธุรกิจใหม่เหล่านี้จะเป็นตัวเร่งสำาคัญ

ในการพัฒนาประเทศไปสู่ประเทศไทย	4.0	ตามนโยบายของรัฐบาล	กรมสรรพากรจึงได้มีมาตรการภาษีเพื่อส่งเสริมผู้ประกอบการ

รายใหม่	 (SMEs	New	Start-Up)	 โดยยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลเป็นเวลา	5	 รอบระยะเวลาบัญชีให้กับบริษัทหรือห้างหุ้นส่วน	

นิติบุคคลที่มีทุนจดทะเบียนชำาระแล้วไม่เกิน	5	 ล้านบาท	มีรายได้จากการขายสินค้าและบริการในรอบระยะเวลาบัญชีไม่เกิน	30	

ล้านบาท	 และได้ผ่านการรับรองกิจการในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายจากสำานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ	

(สวทช.)	

	 	 เพื่อเป็นการอำานวยความสะดวก	 ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายให้กับผู้ประกอบการกลุ่มน้ี	 ซึ่งมีความพร้อมในการใช้

เทคโนโลยเีปน็พืน้ฐานอยูแ่ลว้	กรมสรรพากรจงึไดพ้ฒันาระบบการยืน่คำาขออนุมตัเิปน็ผูป้ระกอบการรายใหม	่(SMEs	New	Start-Up)	

โดยให้ผู้ประกอบการดังกล่าว	สามารถยื่นคำาขออนุมัติเพื่อขอรับสิทธิประโยชน์ทางภาษีผ่านทางเว็บไซต์กรมสรรพากร	พร้อมแนบ

ไฟล์เอกสารการรับรองกิจการในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายจาก	 สวทช.	 เพียง	1	 ฉบับ	 โดยผู้ประกอบการไม่ต้องมายื่นเอกสาร						

หลักฐานที่สำานักงานสรรพากรพื้นที่แต่อย่างใด

 2.2 บริการยื่นคำาขออนุมัติหรือยกเลิกเป็นวิสาหกิจเพื่อสังคม

	 	 เพื่อสนับสนุนให้มีการประกอบกิจการเพื่อสังคมในประเทศเพิ่มมากข้ึน	 เพื่อให้เกิดการยกระดับคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน	ตลอดจนทำาให้ภาคเอกชนได้มีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือชุมชนและสังคม	โดยให้สิทธิประโยชน์ทางภาษีแก่วิสาหกิจ

เพื่อสังคม	บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลซึ่งประกอบกิจการวิสาหกิจเพื่อสังคม	และบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลที่สนับสนุน

วสิาหกจิเพือ่สงัคม	โดยมุง่สง่เสริมการจา้งงานในทอ้งถิน่ทีว่สิาหกจิเพือ่สงัคมตัง้อยู	่หรือจัดตัง้ข้ึนเพือ่แกไ้ขปญัหาและพฒันาชุมชน	

สังคม	 หรือสิ่งแวดล้อม	 โดยมิได้มุ่งสร้างกำาไรสูงสุด	 ซึ่งกำาหนดมาตรการภาษีให้ยกเว้นภาษีเงินได้ให้แก่วิสาหกิจเพื่อสังคม											

สำาหรับเงินได้เท่าที่จ่ายเป็นเงินลงทุนในหุ้นสามัญของวิสาหกิจเพื่อสังคม	 หรือเงินได้เท่ากับจำานวนเงินที่มอบให้	 หรือมูลค่าของ

ทรัพย์สินที่โอนให้วิสาหกิจเพื่อสังคมโดยไม่มีค่าตอบแทน	นอกจากนี้วิสาหกิจเพื่อสังคมจะต้องได้รับการรับรองจากคณะกรรมการ

สร้างเสริมกิจการเพื่อสังคมแห่งชาติ	ตามระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	ว่าด้วยการสร้างเสริมกิจการเพื่อสังคมแห่งชาติ	พ.ศ.	2554	

หรือกรมการพัฒนาชุมชน	สำาหรับการรับรองวิสาหกิจเพื่อสังคมที่จัดตั้งขึ้นตามนโยบายสานพลังประชารัฐ	
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2. Electronic approval request and notification of exercised rights 
	 The	government	aims	to	deliver	better	and	more	convenient	government	services	to	the	citizen	such	as									

reducing	the	documents	(or	copies	of	documents)	required	or	reducing	taxpayers’	compliance	cost.	Thus,	in	order	

to	service	the	taxpayers	better,	the	Revenue	Department	has	developed	digital	services	on	approval	request	and	

notification	to	receive	tax	benefits	under	the	tax	measures,	as	follows:

 2.1 Approval request for SMEs new start-up

	 	 Many	would	think	of	SMEs	new	start-up	as	simply	newly	established	businesses.	However,	in	present										

time,	new	businesses	require	high	and	innovative	technology	to	drive	their	businesses;	and	this	group	of	businesses	

will	be	the	main	accelerator	for	the	country	to	reach	the	goal	of	Thailand	4.0.	Thus,	the	Revenue	Department												

has	developed	tax	measure	to	support	these	SMEs	new	start-up	by	exempting	the	corporate	income	tax	for	5									

accounting	periods.	This	exemption	is	for	company	or	juristic	person	with	registered	capital	not	exceeding	5	million	

Baht	and	has	income	from	sales	or	providing	of	services	not	exceeding	30	million	Baht	in	the	accounting	period,		

and	is	certified	by	the	National	Science	and	Technology	Development	Agency	(NSTDA)	as	qualified	business												

under	targeted	industry.	

	 	 Furthermore,	 to	provide	convenient	 services	and	help	save	time	and	cost	of	 these	SMEs	new																				

start-up	who	are	already	or	fundamentally	technological-oriented,	the	Revenue	Department	has	developed											

electronic	approval	request	system	for	SMEs	new	start-up	where	they	can	submit	approval	request	for	receiving										

tax	benefits	through	the	Revenue	Department’s	website	and	attach	the	above	certificate	from	NSTDA	to	the												

request	without	needing	to	submit	hardcopy	documents	at	the	Area	Revenue	Office.

 2.2 Approval or cancellation request for Social Enterprise

	 	 To	support	the	establishment	of	Social	Enterprise	in	Thailand,	raise	the	citizen’s	quality	of	life	and	induce	

private	sector	to	take	part	in	caring	for	the	community	and	society,	the	Revenue	Department	has	developed	tax	

benefits	for	Social	Enterprise.	Company	or	juristic	person	which	is	Social	Enterprise	(non-profit)	or	supports	the	Social	

Enterprise	whose	main	aims	are	to	provide	employment	in	the	community	or	solutions	to	develop	the	community,	

society	and	environment,	is	eligible	to	receive	tax	benefit	including	the	exemption	of	income	tax	equal	to	the								

investment	amount	in	Social	Enterprise’s	common	stocks	or	the	amount	of	money	or	value	of	assets	given	to	the	

Social	Enterprise	without	receiving	any	remuneration	in	return.	Moreover,	the	eligible	Social	Enterprise	must	be											

certified	by	the	Committee	for	Thai	Social	Enterprise	as	prescribed	in	the	Prime	Minister	Office	Regulation	on										

Strengthening	Thai	Social	Enterprise	B.E.	2554	or	the	Community	Development	Department	for	certifying	Social										

Enterprise	established	under	the	policy	of	Public-Private	Collaboration.

059รายงานประจำาปี 2560 
กรมสรรพากร
Annual Report 2017 
The Revenue Department



060 รายงานประจำาปี 2560 
กรมสรรพากร
Annual Report 2017 
The Revenue Department

	 	 ดังน้ัน	 เพื่อเป็นการสนับสนุนและอำานวยความสะดวกในการได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีแก่วิสาหกิจเพื่อสังคม									

กรมสรรพากรจงึไดเ้พิม่ช่องทางการบริการแจง้สทิธผิา่นระบบยืน่คำาขออนุมตัหิรือยกเลกิเปน็วสิาหกจิเพือ่สงัคม	โดยผูป้ระกอบการ

สามารถขออนุมัติเป็นวิสาหกิจเพื่อสังคม	 เพียงแค่การยื่นไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ	PDF	 ประกอบด้วย	 แผนธุรกิจ	 และ											

ภาพถ่ายหนังสือรับรองเป็นวิสาหกิจเพื่อสังคม	ผ่านทางเว็บไซต์กรมสรรพากร	หรือหากผู้ประกอบการต้องการยกเลิกเป็นวิสาหกิจ

เพื่อสังคม	ก็สามารถเข้าไปยกเลิกผ่านทางเว็บไซต์กรมสรรพากรได้เช่นกัน	

 2.3 บริการแจ้งสิทธิการจ้างงานผู้สูงอายุ

	 	 กรมสรรพากรไดใ้หค้วามสำาคัญกบัความสามารถ	ความเช่ียวชาญ	และประสบการณ์ของผูส้งูอายทุีจ่ะช่วยพฒันาระบบ

เศรษฐกจิของประเทศ	จงึไดก้ำาหนดสทิธิประโยชนท์างภาษตีามมาตรการเพือ่สง่เสริมการจา้งผูส้งูอาย	ุโดยใหย้กเว้นภาษเีงินไดเ้ปน็

จำานวนร้อยละ	100	 ให้แก่บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล	 สำาหรับรายจ่ายที่จ่ายเป็นค่าจ้างผู้สูงอายุที่มีอายุ	60	 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป							

เข้าทำางาน	และมีค่าจ้างไม่เกินเดือนละ	15,000	บาท	ซึ่งสามารถจ้างได้ไม่เกินร้อยละ	10	ของจำานวนลูกจ้างทั้งหมด	โดยมีผลตั้งแต่

รอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมในหรือหลังวันที่	 1	 มกราคม	2559	 เป็นต้นไป	 โดยผู้ประกอบการสามารถแจ้งขอใช้สิทธิดังกล่าวและ									

ส่งไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ผ่านทางเว็บไซต์กรมสรรพากร	ซึ่งมีขั้นตอนง่าย	ๆ	3	ขั้นตอน	ดังนี้

	 	 (1)	 ลงทะเบียนขอใช้สิทธิ

	 	 (2)	 ตรวจสอบ	E-mail

	 	 (3)	 บันทึกแบบแจ้งและ	Upload	File	รายละเอียดการจ้างงานผู้สูงอายุ

 2.4 บริการแจ้งโครงการลงทุนและแผนการจ่ายเงินตามมาตรการส่งเสริมการลงทุนในประเทศ

	 	 การลงทุนของผู้ประกอบการซึ่งเป็นบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล	 เป็นแรงสนับสนุน	 และผลักดันให้ประเทศไทย						

มีศักยภาพด้านการแข่งขันกับต่างประเทศ	 กรมสรรพากรมีส่วนส่งเสริมการลงทุนในประเทศของผู้ประกอบการให้เพิ่มมากยิ่งข้ึน						

อันจะทำาให้เศรษฐกิจของประเทศได้ขยายตัวตามเป้าหมาย	 โดยมีมาตรการเพื่อสร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้ประกอบการ	 เมื่อมีรายจ่าย		

ทีไ่ดจ้า่ยเพือ่การลงทนุ	หรือต่อเตมิ	เปลีย่นแปลง	ขยายออก	หรือทำาใหด้ข้ึีน	ซึง่ทรัพยส์นิทีเ่ก่ียวเน่ืองกบักจิการ	แตไ่มใ่ชก่ารซ่อมแซม

ให้คงสภาพเดิม	เป็นจำานวนร้อยละ	50	ของรายจ่ายตามจำานวนที่จ่ายจริง	และต้องเป็นทรัพย์สินต่อไปนี้

	 	 (1)	 เครื่องจักร	ส่วนประกอบ	อุปกรณ์	เครื่องมือ	เครื่องใช้	เครื่องตกแต่ง	และเฟอร์นิเจอร์

	 	 (2)	 โปรแกรมคอมพิวเตอร์

	 	 (3)	 ยานพาหนะ

	 	 (4)	 อาคารถาวร
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	 	 The	Revenue	Department	has	developed	new	service	channel	 for	Social	Enterprise	 to	notify																	

themselves	to	the	Revenue	Department	and	receive	tax	benefits.	They	can	request	for	this	approval	through															

the	Revenue	Department’s	website	by	filing	electronic	request	in	PDF	form	and	attaching	business	plan	and	scanned	

copy	of	Social	Enterprise	certificate.	In	the	case	that	the	Social	Enterprise	would	like	to	cancel	the	status	of	being	

Social	Enterprise,	they	can	do	so	at	the	Revenue	Department’s	website.

 2.3 Notification under tax incentive measure regarding hiring elderly persons

	 	 The	Revenue	Department	has	recognized	importance	of	elderly	persons	in	providing	skills,	expertise								

and	experience	to	the	country’s	economic	development.	Thus,	the	Revenue	Department	has	supported	this	by	

giving	tax	benefits	to	company	or	juristic	person	that	hires	elderly	persons	of	age	60	years	old	or	over	with	wages	

not	exceeding	15,000	Baht	per	month	to	work	in	their	business.	The	company	or	juristic	person	is	eligible	to	receive	

corporate	income	tax	exemption	equal	to	100%	of	the	wages	paid	to	the	qualified	elderly	persons;	however,	the	

number	of	hired	elderly	persons	shall	not	exceed	10%	of	the	total	number	of	employees.	The	tax	benefits	will	be	in	

effect	from	accounting	periods	that	start	on	or	after	1	January	2016	(B.E.	2559)	onwards.	The	eligible	company											

or	juristic	person	can	notify	their	eligibility	to	receive	the	tax	benefits	by	submitting	electronic	request	through	the	

Revenue	Department’s	website.	There	are	3	simple	steps	as	follows:

	 	 (1)	 Register	to	receive	the	tax	benefits

	 	 (2)	 Verify	E-mail

	 	 (3)	 Submit	request	form	and	upload	file	on	the	details	of	hiring	elderly	persons	

 2.4 Notification under tax incentive measure regarding domestic investment

	 	 Investment	from	company	or	juristic	person	can	help	increase	Thailand’s	competitiveness.	The	Revenue	

Department	takes	part	in	strengthening	this	domestic	investment	through	tax	measure	with	the	aim	to	help	expand	

the	economy	to	target	level.	The	tax	measure	gives	50%	additional	tax	deductibility	to	company’s	or	juristic	person’s	

actual	expenses	paid	on	investment,	addition,	adjustment,	expansion	or	improvement	to	assets	related	to	business,	

but	not	including	repair	to	maintain	original	condition.	The	eligible	assets	include:

	 	 (1)	 Machine,	part,	equipment,	tool,	instrument,	ornament	and	furniture

	 	 (2)	 Computer	program

	 	 (3)	 Vehicle

	 	 (4)	 Permanent	building
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	 โดยรายจ่ายเพื่อการลงทุนดังกล่าว	ต้องเป็นรายจ่ายที่ได้จ่ายไปตั้งแต่วันที่	1	มกราคม	พ.ศ.	2560	ถึงวันที่	31	ธันวาคม	

พ.ศ.	2560	ซึ่งผู้ประกอบการจะต้องดำาเนินการจัดทำาโครงการลงทุนและแผนการจ่ายเงินเพื่อแจ้งกรมสรรพากร	ทั้งนี้	เพื่อเป็นการ

อำานวยความสะดวก	และลดภาระการนำาสง่ข้อมลูในรูปแบบเอกสาร	กรมสรรพากรจงึไดพ้ฒันาระบบแจง้โครงการลงทนุและแผนการ

จา่ยเงิน	เพือ่ใหผู้ป้ระกอบการสามารถแจง้รายจา่ยตามประเภททรัพยส์นิไดง้า่ยขึน้ในขัน้ตอนเดยีว	โดยสามารถบนัทกึข้อมลูประเภท

ทรัพย์สิน	 มูลค่าทรัพย์สิน	 แผนการจ่ายเงินประจำาป	ี พ.ศ.	2560	 หรือหากผู้ประกอบการมีไฟล์ข้อมูลแผนการจ่ายเงินในรูปแบบ

อิเล็กทรอนิกส์อยู่แล้ว	ก็สามารถ	Upload	File	อิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว	ผ่านทางเว็บไซต์กรมสรรพากรได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

3. การบูรณาการเชื่อมโยงข้อมูลระบบบริการดิจิทัลกับหน่วยงานภาครัฐ
	 ในการเร่ิมต้นธุรกิจ	 ผู้ประกอบการจะต้องติดต่อกับหน่วยงานราชการหลายแห่ง	 เพื่อให้การจัดตั้งธุรกิจถูกต้องและ															

ตรงกับเป้าหมาย	โดยต้องหาข้อมูลติดต่อราชการ	ต้องยื่นคำาขอกับหลายหน่วยงาน	และส่งเอกสารเดิม	ๆ	ให้หน่วยงานดังกล่าว	

ซึ่งในปัจจุบันรัฐบาลได้ผลักดันนโยบายให้หน่วยงานภาครัฐบูรณาการเช่ือมโยงข้อมูลระบบบริการดิจิทัล	 เพื่ออำานวยความสะดวก

ให้แก่ประชาชน	 โดยสำานักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์	 (องค์การมหาชน)	(สรอ.)	 เปิดให้บริการช่องทางการเริ่มต้นธุรกิจอย่างครบ

วงจรผ่านทางเว็บไซต์	Biz	Portal	(https://biz.govchannel.go.th)	หรือศูนย์กลางบริการภาครัฐเพื่อภาคธุรกิจ	ซึ่งกรมสรรพากร

ได้เชื่อมโยงข้อมูลบริการดิจิทัลด้านบริการขอจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่ม	และจดทะเบียนภาษีธุรกิจเฉพาะ	เพื่อเพิ่มช่องทางดิจิทัล

อกีหน่ึงช่องทางในการอำานวยความสะดวกใหแ้กผู่ป้ระกอบการในการขอจดทะเบยีนภาษมีลูคา่เพิม่	โดยผูป้ระกอบการทีจ่ดทะเบยีน

นิติบุคคลแล้ว	 สามารถยื่นขอจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่มทางออนไลน์ได้ทันทีผ่าน	Biz	Portal	 หลังจากยื่นขอจดทะเบียนภาษี									

มูลค่าเพิ่มผ่านทางออนไลน์แล้ว	ผู้ประกอบการจะได้เป็นผู้ประกอบการจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่ม	ณ	วันที่ยื่นขอจดทะเบียนทาง

ออนไลน์	ซึ่งจากการเพิ่มช่องทางดิจิทัลผ่าน	Biz	Portal	ดังกล่าว	ทำาให้ช่วยลดขั้นตอนการทำางาน	ลดระยะเวลาในการยื่นคำาขอ	

เกดิความคลอ่งตวัในการลงทนุ	เพิม่ความง่ายในการเร่ิมต้นธุรกจิสำาหรับผูป้ระกอบการ	นอกจากน้ียงัสามารถตรวจสอบ	และตดิตาม

ความคืบหน้าของการยื่นขอจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่มได้อย่างสะดวก	รวดเร็ว	ตลอด	24	ชั่วโมง	

	 กรมสรรพากรมุ่งมั่นในการพัฒนาและสร้างนวัตกรรมการบริการเชิงดิจิทัล	 เพ่ือเพ่ิมช่องทางการบริการ

อิเล็กทรอนิกส์อย่างต่อเนื่องในการอำานวยความสะดวกแก่ผู้เสียภาษีอากรและประชาชน	ให้สามารถเข้าถึงบริการได้อย่าง

รวดเร็ว	 ลดต้นทุนค่าใช้จ่าย	ทั้งผู้เสียภาษีอากรและภาครัฐ	 รวมทั้งให้เกิดความโปร่งใส	มีธรรมาภิบาลในการให้บริการ

ประชาชนเป็นสำาคัญ
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	 The	eligible	expenses	must	be	paid	within	the	period	of	1	January	2017	(B.E.	2560)	until	31	December	2017	

(B.E.	2560).	The	company	or	juristic	person	must	also	draw	up	investment	and	payment	plans	and	inform	them	to	the	

Revenue	Department	through	the	electronic	system	which	is	more	convenient	and	reduces	the	burden	of	handling	

hardcopy	documents.	The	company	or	juristic	person	can	specify	and	key	in	the	expenses	to	be	made	for	each	

type	of	assets,	information	on	each	type	of	assets,	asset	value,	and	payment	plan	for	year	2017	(B.E.	2560).	In	the	

case	that	they	already	have	information	in	electronic	file	format,	they	can	simply	upload	the	file	into	the	system	

through	the	Revenue	Department’s	website.	

3. Integration and connection of digital service information among government 
agencies
	 To	start	a	business,	business	owner	has	to	make	contact	with	various	government	agencies.	They	need	to	

acquire	government	agencies’	contact	information,	file	request	with	various	agencies,	and	send	the	same	set	of	

documents	to	each	of	those	various	agencies.	Today,	the	government	has	been	encouraging	the	policy	to	integrate	

and	connect	digital	service	information	among	government	agencies	to	facilitate	better	services	to	the	citizen.									

The	Electronic	Government	Agency	(Public	Organisation)	(EGA)	has	established	a	one-stop	channel	to	starting												

a	business	-	Biz	Portal	(https://biz.govchannel.go.th)	-	a	government	service	center							

for	private	sector.	This	portal	will	be	another	channel	to	facilitate	taxpayers	

on	value	added	tax	(VAT)	and	specific	business	 tax	(SBT)	 registration. 

A	business	that	has	already	registered	their	company	with	the	Ministry	of	

Commerce	can	 immediately	 register	 themselves	as	VAT	 registrant 

through	this	online	channel	and	the	business	will	become	VAT	registrant	

starting	from	the	date	that	they	submit	 the	VAT	registration	online. 

By	increasing	the	channel	through	this	Biz	Portal,	it	reduces	work	

procedures,	saves	time	on	submitting	the	registration,	 increases 

flexibility	and	ease	of	starting	a	business.	Furthermore,	business	can	

conveniently	and	quickly	track	and	check	for	update	on	their	VAT	

registration	status	any	time.

	 The	Revenue	Department	 is	 fully	determined	 to	 continuously	develop	 and	 create	digital	 service 

innovation,	 in	order	 to	 improve	electronic	service	channels	 for	 the	benefits	and	ease	of	 taxpayers	and									

citizen,	which	will	enable	the	Revenue	Department	to	provide	faster	services	to	taxpayers,	help	save	cost	

for	both	taxpayers	and	the	government,	and	increase	transparency	and	governance	in	public	services.
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	 กรมสรรพากรได้มีการขบัเคลือ่นกรมสรรพากรคณุธรรม
ใหเ้กดิขึน้ทัว่ทัง้องคก์ร	เพือ่ให้เปน็ไปตามหลกัการบรหิารกจิการ
บ้านเมืองที่ดีหรือหลักธรรมาภิบาล	และนโยบายของกระทรวง
การคลัง	คุณธรรมในมิติต่าง	ๆ	ได้แก่
	 •	 การสร้างการรับรู้และการยอมรับจากบุคลากรในกรมสรรพากร	 โดยการ	

เผยแพร่ความรู้ด้านการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมผ่านเครือข่ายรัษฎากรหรือระบบ

อินทราเน็ต	 อาทิเช่น	 แนวคิด	 วิธีการของศูนย์โรงเรียนคุณธรรม	 มูลนิธิยุวสถิรคุณ								

ซึ่งทำาให้บุคลากรกรมสรรพากรเล็งเห็นว่า	 การเสริมสร้างกรมสรรพากรคุณธรรม												

มีรูปแบบที่สามารถเข้าถึงได้	และทุกภาคส่วนสามารถดำาเนินการได้โดยง่าย	

	 The	Revenue	Department	has	been	driving	towards	
moral	 organisation	 in	 line	 with	 good	 governance												
principle	and	the	Ministry	of	Finance’s	moral	policy	on	
various	dimensions	as	follows;
	 •	 Promote	awareness	and	acceptance	among	work	 force	by													

distributing	information	on	moral	organisation	via	intranet	network	including	

the	concept	and	approach	of	Moral	School	Center	by	the	Foundation	of	

Virtuous	Youth.	Such	information	would	help	the	officers	understand	that	

there	are	accessible	methods	in	promoting	moral	organisation	which	can	

facilitate	the	implementation	of	the	policy.

ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ
มอบใจบริการ
HONESTY, ACCOUNTABILITY,
SERVICE MIND
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	 •	 ระดมความคิดเพื่อจัดทำาบัญชีพฤติกรรม	2	 บัญชี	

ได้แก่	บัญชีพฤติกรรมที่พึงประสงค์	และบัญชีพฤติกรรมที่ไม่

พึงประสงค์ของการทำางานภายในกรมสรรพากร	โดยการสร้าง

การมีส่วนร่วมผ่านการสำารวจ	 ซึ่งเป็นผลให้กรมสรรพากร

สามารถระบุพฤติกรรมที่พึงประสงค์	 เช่น	บุคลากรต้องมีการ

เสียภาษีอย่างถูกต้องเพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ประชาชน									

ต้องกล้ายืนหยัดตัดสินใจทำาในสิ่งที่ถูกต้อง	 หรือต้องมีการ

ทำางานเป็นทีม	 มีน้ำาใจ	 และช่วยเหลือเพื่อนร่วมงาน	 เป็นต้น	

และสามารถรวบรวมพฤติกรรมที่บุคลากรมีความเห็นว่า								

เป็นพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์	 เช่น	 การขาดจิตสำานึกในการ

ทำางาน	 ไม่กระตือรือร้นที่จะปฏิบัติหน้าที่	 การเลือกปฏิบัติกับ

ผู้รับบริการที่มีความสัมพันธ์ส่วนตัว	 หรือการแสดงกิริยาไม่

สุภาพกับผู้รับบริการ	เป็นต้น

	 •	 มีการกำาหนด	 “คุณธรรมหลัก”	 ที่ทุกฝ่ายร่วมกัน

พิจารณา	 นำามาสู่การออกแบบ	 “คุณธรรมอัตลักษณ์”	 ของ					

กรมสรรพากร	ทีช่่วยเสริมสร้างการมธีรรมาภบิาลในการทำางาน

ตามพันธกิจและยุทธศาสตร์ของกรมสรรพากรได้อีกทางหน่ึง	

โดยอธิบดีกรมสรรพากรได้เป็นผู้นำาประกาศ	 “คุณธรรม										

อัตลักษณ์กรมสรรพากร”	 ในวันครบรอบ	102	 ปี	 แห่งการ								

ก่อตั้งกรมสรรพากร	เมื่อวันที่	1	กันยายน	2560	ดังนี้

	 •	 Identify	desirable	behaviors	and	undesirable	

behaviors	at	work	place	through	survey.	As	a	result,	the	

Revenue	Department	 is	able	to	point	out	desirable									

behaviors,	for	example	officers	should	pay	tax	correctly	

in	order	to	serve	as	a	role	model	to	citizens,	ability	to	

stand	up	for	what	is	right,	work	with	team	spirit,	care	and	

help	each	other,	as	well	as	undesirable	behaviors	for	

example	lack	of	responsibility,	lack	of	enthusiasm	at					

work,	showing	preferential	bias	towards	taxpayers	who	

has	personal	ties,	showing	bad	manners	to	taxpayers.

	 •	 Establish	main	moral	 values	 leading	 to																

a	creation	of	the	Revenue	Department’s	moral	identity	

which	shall	also	play	a	role	in	putting	good	governance	

into	the	implementation	of	the	Revenue	Department’s	

mission	and	strategy.	The	Director	General	announced,	

on	 102	anniversary	of	 the	establishment	of	 the																	

Revenue	Department,	 “the	Revenue	Department’s	

moral	identity”	on	September	1,	2017	as	follows;

  

Honesty
ซื่อสัตย์	

Accountability
รับผิดชอบ	

Service Mind
มอบใจบริการ	

- ปฏิบัติราชการตามกฎหมาย   
 ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติ
 อย่างโปร่งใสและตรวจสอบได้
 Act in accordance with the law 
 and regulations with transparency 
 and accountability
- ไม่รับผลประโยชน์ใด ๆ อันมิควรได้ 
 โดยชอบ
 Deny any benefits which are  
 undue benefits

- กระตือรืนร้นในการปฏิบัติหน้าที่ 
 และอุทิศเวลาให้แก่ทางราชการ
 Work with enthusiasm and
 devote ime for public duties

- เต็มที่ เต็มใจ ให้บริการ
 Serve with passion
- ให้บริการด้วยความเสมอภาค
 Serve equally and fairly
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	 อย่างไรก็ดี	 กรมสรรพากรยังได้สร้างการรับรู้ใน	

“คุณธรรมอัตลักษณ์กรมสรรพากร”	 ให้เกิดข้ึนทั่วทั้งองค์กร											

เช่น	การจัดทำาโปสเตอร์ซึ่งปรากฏข้อความคุณธรรมอัตลักษณ์

และจริยปฏิบัติของกรมสรรพากรประกาศไว้ยังหน่วยงาน									

ทั่วประเทศ	 เพื่อเป็นคำามั่นสัญญาระหว่างผู้ปฏิบัติงานของ					

กรมสรรพากรกบัผูรั้บบริการ	หรือมกีารใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ						

ให้เป็นประโยชน์	 โดยการข้ึน	POP	UP	 ข้อความ	 “ซื่อสัตย์							

รับผิดชอบ	 มอบใจบริการ	 :	Honesty	Accountability													

Service	Mind	(HAS)”	ผ่านระบบอินทราเน็ต	เป็นต้น

	 •	 การส่งต่อ	 “คุณธรรมอัตลักษณ์กรมสรรพากร”													

สู่การปฏิบัติ	 ซ่ึงถือเป็นนโยบายหลักที่ผู้บริหารกรมสรรพากร	

ในทุกระดับได้ให้ความสำาคัญ	 และบุคลากรต่างหลอมรวมใจ

มุ่งมั่นดำาเนินการผ่านการจัดทำาโครงการหรือกิจกรรม													

ตามความเหมาะสม	อาทิเช่น	

 คุณธรรมอัตลักษณ์ : ซื่อสัตย์	 มีการใช้แรงจูงใจ											

ทางบวกโดยการยกย่องชมเชยบุคลากรผู้ประพฤติตนชอบ					

ด้วยความซื่อสัตย์	 พร้อมการมอบรางวัลเชิดชูเกียรติให้แก่								

เจ้าหน้าที่ผู้ประพฤติตนชอบด้วยความซื่อสัตย์	พร้อมทั้งมีการ

ใช้วิธีการป้องปราม	 เตือนใจโดยการเผยแพร่	 “อุทาหรณ์									

ก่อนทำาผิด”	ผ่านระบบอินทราเน็ต

	 Moreover,	the	Revenue	Department	promotes	

‘RD’s	moral	 identity’	 awareness	 throughout	 the																	

organisation	by,	for	example,	putting	postures	in	every	

office	nationwide	with	contents	of	RD’s	moral	identity	

and	ethical	practice	guideline	in	order	to	serve	as	social	

contract	between	officers	and	taxpayers,	utilizing	IT	in	

awareness	building	by	pop-up	the	message	“Honesty,	

Accountability,	Service	Mind	(HAS)”	on	intranet.

	 •	 Putting	‘RD’s	moral	identity’	into	implementation	

is	the	key	policy	at	every	executive	levels	and	everyone	

joins	 in	by	participating	 in	programs	and	activities									

such	as	

 Moral identity : Honesty	Apply	positive	motivation	

by	 recognizing	officers	who	work	with	 honesty,															

presenting	honor	award	 for	honesty	exhibited	by														

officers,	as	well	as	apply	preventive	measure	by														

circulating	“incidents	of	wrongdoing”	on	intranet.	
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 คุณธรรมอัตลักษณ์ : รับผิดชอบ	 กรมสรรพากร												

จัดกิจกรรม	 “พี่ช่วยน้อง”	 โดยหน่วยงานกรมสรรพากร											

ในทุกตารางนิ้วของประเทศ	มีกิจกรรมเพื่อพูดคุย	แลกเปลี่ยน

ความรู้	 ปัญหาอุปสรรคในการทำางาน	 และการเสนอแนะ		

แนวทางแกไ้ขปญัหา	สร้างการมสีว่นร่วมระหวา่งผูบ้งัคบับญัชา

กับผู้ปฏิบัติงาน	ระหว่างเพื่อนร่วมงานด้วยกัน	หรือระหว่างรุ่น

สู่รุ่น	 ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ทำาให้บุคลากรซึ่งมีความแตกต่างกัน	

สามารถพดูคยุ	สือ่สารอยา่งเปน็กนัเอง	สร้างการยอมรับซึง่กนั

และกัน	 ซึ่งท้ายที่สุดจะส่งผลให้มีการสืบทอดทักษะ	 ความรู้	

และมีวัฒนธรรมการทำางานภายในองค์กรที่ช่วยสร้างความ

ยั่งยืนให้แก่กรมสรรพากรต่อไป	 และนอกจากน้ียังมีการ				

ทบทวนหรือปรับปรุงคูม่อืการปฏบิตังิานใหเ้ปน็ปจัจบุนั	เพือ่ให้

เจา้หน้าทีไ่ดท้ำางานภายใตม้าตรฐานเดยีวกนั	สามารถใหบ้ริการ

ประชาชนได้อย่างถูกต้อง	รวดเร็ว

 คุณธรรมอัตลักษณ์ : มอบใจบริการ	 กิจกรรมหน่ึง										

ทีก่รมสรรพากรไดป้ฏบิติัมาอยา่งตอ่เน่ือง	ไดแ้ก	่การใหบ้ริการ

รับแบบแสดงรายการเสียภาษีอากรนอกสถานที่ 	 ทั้ ง น้ี															

เพือ่อำานวยความสะดวกใหแ้กป่ระชาชนผูเ้สยีภาษตีามรูปแบบ

ของการใช้ชีวิตประจำาวัน	 หรือเพื่ออำานวยความสะดวกให้แก่

ประชาชนผู้เสียภาษีที่ไม่สะดวกในการย่ืนแบบแสดงรายการ	

เสียภาษีอากรทางอินเทอร์เน็ตผ่านทางเว็บไซต์กรมสรรพากร	

www.rd.go.th

 Moral identity : Accountability	The	Revenue										

Department	organises	projects	called	 “brothers	and	

sisters	helping	each	other’	where	every	office	nationwide	

organises	gathering	sessions	 to	 share	experiences,									

obstacles	at	work,	and	solutions	to	solve	problems,											

create	 superior-subordinate	communication	and												

engagement	 among	 colleagues	 and	 different																	

generations.	Such	events	have	enable	officers	with		

different	backgrounds	to	have	dialogues	with	each	

other	in	a	friendly	manner	as	well	as	to	create	mutual	

recognition.	This	project	also	helps	maintain	knowledge,	

skill	and	corporate	culture	which	enable	the	continuity	

of	the	Revenue	Department.	Moreover,	there	is	a	work	

on	updating	working	manual	so	that	officers	can	work	

with	the	same	standard	in	order	to	serve	taxpayers								

correctly	and	promptly.	

 Moral identity : Service Mind	One	activity	that			

the	Revenue	Department	has	long	been	practicing	is	

providing	mobile	office	 for	 tax	 return	 filing	service										

for	 taxpayers	who	are	not	willing	 to	 file	online	at													

www.rd.go.th,	so	that	taxpayers	can	file	paper	tax												

return	at	their	convenience.	
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	 •	 กรมสรรพากรได้กำาหนดให้ทุกหน่วยงานได้ประเมิน

ผลการปฏบิติัตามคณุธรรมอตัลกัษณ์กรมสรรพากรดว้ยตนเอง	

โดยจะมีการรวบรวมผลการดำาเนินการในรอบปีที่ผ่านมา	เพื่อ

นำาไปสู่การเผยแพร่ผลงานในภาพรวม	 อันจะช่วยสร้างการ								

รับรู้เป็นการทั่วไป	ทั้งยังจะเป็นช่องทางหนึ่งที่ทำาให้หน่วยงาน

ภายในกรมสรรพากรได้เรียนรู้แนวทางปฏิบัติที่เป็นเลิศ	(Best	

Practices)	เปน็ประโยชน์ตอ่การเสริมสร้างคณุธรรมอตัลกัษณ์

กรมสรรพากรอย่างต่อเนื่อง

	 ก ารดำ า เ นิ นการอ ย่ างมุ่ งมั่ น ของผู้ บ ริ ห าร 

กรมสรรพากรและบุคลากรทุกคน	 มีส่วนช่วยเสริมสร้าง

คุณธรรมอัตลักษณ์กรมสรรพากร	 “HAS”	 ซื่อสัตย์													

รั บผิดชอบ 	 มอบ ใจบริการ 	 ให้ เ ป็นที่ ปร ะจั กษ์ แก่  

สาธารณชน	และยอ่มเปน็สิง่ทีพ่สิจูน์วา่คณุธรรมอตัลกัษณ์

กรมสรรพากรมิใช่เป็นเพียงคำาพูดที่สวยหรู	 แต่กลับเป็น 

สิ่งที่อยู่ในความคิดและการกระทำาหรือ	DNA	ของการเป็น

คนกรมสรรพากรทั้งในปัจจุบัน	และอนาคตต่อไป

	 •	 The	Revenue	Department	 requires	every									

office	to	evaluate	its	implementation.	The	outcomes	of	

programs	and	activities	of	the	previous	year	will	be	

compiled	and	published	which	will	promote	wider	

awareness	and	serve	as	another	channel	for	offices	

within	the	Revenue	Department	 to	 learn	from	best				

practices	thus	enabling	continuous	promotion	of	the							

RD’s	moral	identity.

	 Commitment	and	determination	of	Revenue	

Department’s	executives	and	everyone	in	the	work								

force	has	made	RD’s	moral	identity	“HAS”	Honesty,	

Accountability,	Service	Mind	clear	to	the	public	and	

prove	that	RD’s	moral	identity	is	not	just	a	written											

statement	but	it	is	truly	in	the	mind,	action	and	DNA								

of	the	Revenue	Department’s	work	force	in	both	the	

present	and	future.	
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นางสาวทิพย์วัลย์	ภู่พงษ์
นักตรวจสอบภาษีชำานาญการพิเศษ	กองบริหารภาษีธุรกิจขนาดใหญ่
ผู้ประพฤติปฏิบัติตนชอบด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
จากสำานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ	ประจำาปี	2560

 ความซ่ือสัตย์เป็นคุณลักษณะท่ีสำาคัญและเป็นท่ีต้องการในทุกองค์กร 
ในการทำางานเราจะต้องมีความซ่ือสัตย์ต่อหน้าท่ีและงานท่ีเราได้รับมอบหมาย 
ปฏิบัติงานด้วยความจริงใจ ยึดม่ันในความซ่ือสัตย์สุจริต  
ยึดมั่นในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และพอใจ            
ในสภาพความเป็นอยู่ของตนเอง ไม่อยากได้สิ่งของ           
ท่ีไมใ่ชข่องตนเอง เสยีสละและอุทศิเวลาให้แกท่างราชการ          
ยึดม่ันในผลประโยชน์ของชาติบ้านเมืองเป็นหลัก          
มีความมั่นคง ไม่อ่อนไหวต่อสิ่งยั่วยุให้ประพฤติมิชอบ 
ถ่ายทอดแนวทางการทำางานในความซ่ือสัตย์สุจริต
แก่ผู้ร่วมงาน คือความสุขที่ยั่งยืนอย่างแท้จริง

ซื่อสัตย์
HONESTY

Honesty is an important attribute and required by all            
organisations. In performing tasks, we have to be honest to 
our duties and assignments, perform with sincerity, hold to 
integrity, adhere to philosophy of sufficiency economy, and  
be satisfied with our living conditions. We should not take 
what does not belong to us and should devote our time to 
public services, serving national interests. We should be 
robust and should not be susceptible to corruption. We 
should pass on honest practices to our colleagues. That is 
truly sustainable happiness.  

MS.	TIPAWAN	
POOPONG                                      	 	
Tax	Audit	Officer,		
Senior	Professional	Level
Large	Business	Tax
Administration	Division        	 

Recipient	of	Integrity	Award
B.E.	2560	from	the	Office	of	the	
 National	Anti-Corruption
Commission	
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รับผิดชอบ
ACCOUNTABILITY
นายยศวัฒน์	วัฒนปรีชานันท์
นักวิชาการสรรพากรชำานาญการ
กองบริหารการเสียภาษีทางอิเล็กทรอนิกส์
ข้าราชการพลเรือนดีเด่น	ประจำาปี	2560

 การมีความรับผิดชอบต่องานนั้น คือ การทำางาน                           
ด้วยจิตสำานึก ความเอาใจใส่ในทุกรายละเอียด มุ่งม่ันตั้งใจ      
ปฏิบัติงานในหน้าท่ีอย่างเต็มกำาลังความสามารถบนพื้นฐาน
ของการทำางานอย่างมีความสุข และสนุกไปกับสิ่งที่ 
ทำาให้งานสำาเร็จตามวัตถุประสงค์ และร่วมรับผิดชอบ              
ในภารกิจและเป้าหมายขององค์กร รวมทั้งพร้อมท่ีจะ 
พัฒนาตนเอง และปรับปรุงงานให้ดีขึ้นตลอดเวลา 
เพือ่ตอบสนองความตอ้งการของผูร้บับรกิารในยคุ 4.0

MR.	YOSAWAT
WATTANAPREECHANAN
Revenue	Technical	Officer,	Professional	Level
Electronic	Taxpayer	Services	Division

Outstanding	Civil	Servant	B.E.	2560

To be responsible is to work with conscience and attention in every detail and   
with determination and utmost capabilities, based on happiness and relish in 
whatever helps us reach objectives. It is also to participate in the missions and 
goals of the organisation and be ready to develop ourselves and improve our 
tasks all the time in order to respond to customers’ needs in the 4.0 era.
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นางสาวพันธนันท์	กิจพ่วงสุวรรณ
นักวิชาการสรรพากรชำานาญการพิเศษ
สำานักงานสรรพากรพื้นที่สมุทรสงคราม
ข้าราชการตัวอย่างกรมสรรพากร	ประจำาปี	2560	

 การให้บริการประชาชนผู้มาติดต่อราชการ ต้องยึดหลัก Service 
Mind คือ มีจิตบริการที่ออกมาจากใจที่อยากบริการ อยากให้ 
ความช่วยเหลืออย่างจริงใจ แสดงออกถึงความกระตือรือร้น เข้าใจถึง
ความมุ่งหวังของประชาชนผู้รับบริการที่ต้องการจะได้รับความสะดวก 
รวดเร็ว ด้วยความสุภาพ ยิ้มแย้มแจ่มใส ให้คำาแนะนำาอย่างถูกต้อง 
เปน็กนัเอง  เพือ่ใหผู้ร้บับรกิารรู้สกึอบอุน่ ประทบัใจ และทีส่ำาคญัถา่ยทอด
แนวคดิการใหบ้ริการให้กบัผูร่้วมงานได้เป็นแนวทางปฏบิตัแิละมสีว่นรว่ม               
ให้บริการ พร้อมให้บริการอยู่เสมอ ซึ่งการบริการด้วยใจถือว่าเป็นบันได
ขั้นสำาคัญที่จะนำาไปสู่ผลสำาเร็จขององค์กร

มอบใจบริการ
SERVICE MIND

MS.	PANTANAN	
KITPUANGSUWAN 			
Revenue	Technical	Officer,	
Senior	Professional	Level
Samut	Songkhram	Area	Revenue	Office

Exemplary	Civil	Servant	B.E.	2560

When serving people, the civil servants must hold to a 
service-minded attitude. We should have service mind 
which comes out of our sincere desires to serve and help. 
In order for people to feel comfortable and impressed, we 
should exhibit our eagerness and our understanding on 
people’s expectation which is receiving convenient, quick, 
polite, and friendly services as well as correct advice.         
Most portantly, we must pass along service-minded             
attitude to all colleagues for them to follow and engage in 
delivering services. We also have to be ready to serve        
since serving with our hearts is a vital step for the success 
of the organisation. 
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	 กรมสรรพากรมีภารกิจสำาคัญในการ						
จัดเก็บภาษีอากร	 เพ่ือให้ภาครัฐนำาไปใช้จ่าย							
ในรูปงบประมาณในแต่ละปีงบประมาณ																
โดยการจัดเก็บภาษีอากรของกรมสรรพากร
จะต้องเป็นการจัดเก็บภายใต้ข้อบังคับของ
กฎหมายตามประมวลรัษฎากร เท่ านั้ น																						
ซึง่กฎหมายแตล่ะฉบบัทีใ่ชบ้งัคับจะตอ้งตัง้อยู่
บนพื้นฐานของความเท่าเทียม	 เป็นธรรม	
ชัดเจน	 และโปร่งใส	 เพ่ือป้องกันมิให้มีการ							
เลือกปฏิบัติหรือแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ
จากเจ้าหน้าท่ีของรัฐ	 อีกทั้งเพื่อส่งเสริม														
ให้ประชาชนเสียภาษีด้วยความสมัครใจ	ซึ่งจะ
ส่งผลให้รายได้การจัดเก็บภาษีเพ่ิมขึ้นอย่าง
หลีกเลี่ยงไม่ได้	
	 ในการออกกฎหมายแต่ละฉบับ	 กรมสรรพากรจะต้อง

กำาหนดมาตรการภาษีต่าง	 ๆ	 ให้สอดคล้องกับนโยบายของ

รัฐบาล	 โดยมาตรการภาษีต่าง	 ๆ	 เหล่านั้นจะถูกถ่ายทอด						

ออกมาในรปูของบทบญัญตัขิองกฎหมายในลกัษณะตา่ง	ๆ 	เชน่	

พระราชบญัญติั	พระราชกฤษฎกีา	ประกาศอธิบดกีรมสรรพากร	

เป็นต้น	 ซึ่งกฎหมายที่บัญญัติข้ึนมาน้ันจะได้รับการเผยแพร่	

หรือเปิดเผยให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไปโดยการพิมพ์										

ในราชกิจจานุเบกษาตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสาร	 และ

ถือปฏิบัติเป็นการทั่วไป

ความโปร่งใสของกฎหมาย
ภายใต้มาตรการภาษี
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม
The	Transparency	of	Laws	Relating	
to	Tax	Measures	for	the	Economy	
and	Society

	 The	Revenue	Department’s	major	
mission	is	to	collect	taxes	for	the	budget	
of	 the	 country	 in	each	fiscal	year.	 Tax	
collection	 must	 comply	 with	 the																								
Revenue	Code,	which	 is	 based	 on	 the	
principles	 of	 equality,	 fairness,	 clarity	
and	 transparency.	 The	 purpose	 of									
these	 principles	 is	 to	 protect	 against																																
discrimination	or	exploitation	by	these	
officials.		This	will	promote	the	voluntary	
tax	payment	by	 the	people	 and	 result							
in	more	taxes	collected.	
	 The	Revenue	Department	shall	ensure	that	their	

tax	measures	conform	to	the	government’s	policies.			

These	tax	measures	can	be	issued	 in	various	 forms																												

including	an	Act,	Royal	Decree	or	 the	Notification											

of	Director	-	General.	Each	law	shall	be	published	in									

Government	Gazette	according	 to	 the	official																				

information	laws.	
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	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2560	(วนัที่	1	ตลุาคม	พ.ศ.	2559	

ถึงวันที่	30	กันยายน	พ.ศ.	2560)	กรมสรรพากรได้ออกและ		

เผยแพร่กฎหมายต่อสาธารณชนหลายฉบับ	โดยกฎหมายฉบับ

ต่าง	ๆ 	นั้นมีความทันสมัย	สอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจและ

สังคมในปัจจุบัน	เพื่อขจัดอุปสรรคในการดำาเนินธุรกิจ	เพิ่มขีด

ความสามารถในการแข่งขัน	 และช่วยเหลือสังคมเป็นสำาคัญ	

สรุปได้ดังนี้

  

1. มาตรการภาษีเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 1.1 การปรับปรุงโครงสร้างภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา 

    (1) หักค่าใช้จ่ายได้เพิ่มขึ้น

	 	 	 	 1.	 ผู้มี เ งินได้พึงประเมิน	 ตามมาตรา												

40	(1)	และ	(2)	เช่น	เงินเดือน	ค่าจ้าง	ค่านายหน้า	เป็นต้น	

ให้หักค่าใช้จ่ายเป็นการเหมาได้ร้อยละ	50	ของเงินได้	แต่ไม่เกิน	

100,000	บาท	(เดิม	ร้อยละ	40	ของเงินได้	แต่ไม่เกิน	60,000	

บาท)	(มาตรา	42	 ทวิ	 แห่งประมวลรัษฎากร	 แก้ไขเพิ่มเติม		

โดยมาตรา	3	 แห่งพระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประมวล

รัษฎากร	(ฉบับที่	44)	พ.ศ.	2560)

		 	 	 	 2.	 ผู้มีเงินได้พึงประเมินตามมาตรา	40	(3)	

เช่น	 ค่าแห่งกู๊ดวิลล์	 ค่าแห่งลิขสิทธ์ิหรือสิทธิอย่างอื่น	 ให้หัก					

ค่าใช้จ่ายเป็นการเหมาได้ร้อยละ	50	 ของเงินได้ดังกล่าว									

แต่รวมกันต้องไม่เกิน	100,000	 บาท	 หรือหักค่าใช้จ่ายตาม		

ความจำาเป็นและสมควรได้	 (เดิม	 หักค่าใช้จ่ายได้เฉพาะ											

ค่าลิขสิทธิ์	ร้อยละ	40	แต่ไม่เกิน	60,000	บาท)	(มาตรา	42	ตรี	

แหง่ประมวลรัษฎากร	แกไ้ขเพิม่เติมโดยมาตรา	4	แหง่พระราช

บัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประมวลรัษฎากร	(ฉบับที่	44)	พ.ศ.	2560	

ประกอบกับพระราชกฤษฎีกา	 ออกตามความในประมวล

รัษฎากร	 ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร	(ฉบับที่	11)	พ.ศ.	2502	

แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกา	 ออกตามความใน 

ประมวลรัษฎากร	 ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร	 (ฉบับที่	 634) 

พ.ศ.	2560)	

	 In	the	fiscal	year	of	2017	starting	from	1	October	

2016	to	30	September	2017,	the	Revenue	Department	

published	various	tax	measures.	The	purposes	of	such							

tax	measures	were	to	help	eliminate	the	barriers	to														

business	operations,	increase	the	competitive	abilities	

and	help	 social	 issues.	 These	 tax	measures	are													

summarized	as	follows:

1. Tax measures to increase the 
competitiveness of the country. 
 1.1. Restructuring personal income tax.

   (1) Increased standard deductions.

	 	 	 	 1.	 Any	person,	who	has	the	assessable	

income	under	Section	40	(1)	and	(2)	of	the	Revenue	

Code	such	as	salary,	wage,	or	commission,	shall	be			

allowed	to	use	a	standard	deduction	as	expense	of										

50	percent	of	 the	 income	but	 shall	 not	exceed															

100,000	Baht	according	 to	Section	42	Bis	of	 the															

Revenue	Code	amended	by	Section	3	of	 the	Act			

amending	the	Revenue	Code	(No.	44)	B.E.	2560.

Note:	The	original	deduction	was	40	percent	of	income	

but	shall	not	exceed	60,000	Baht.	

	 	 	 	 2.	 Any	person	who	has	the	assessable	

income	under	Section	40	(3)	of	the	Revenue	Code	such	

as	fee	of	goodwill,	copyright	or	any	other	rights	shall	be	

allowed	to	use	a	standard	deduction	as	expense	of	50	

percent	of	the	income	but	shall	not	exceed	100,000	Baht		

or	necessary	and	appropriate	deduction	as	expense	

according	to	Section	42	Ter	of	the	Revenue	Code	

amended	by	Section	3	of	 the	Act	amending	 the											

Revenue	Code	(No.	44)	B.E.	2560	and	the	Royal	Decree	

issued	under	the	Revenue	Code	governing	exemption	

on	 revenue	taxes	 (No.	11)	B.E.	2502	amending	by												

the	Royal	Decree	 issued	under	the	Revenue	Code						

governing	exemption	revenue	taxes	(No.	634)	B.E.	2560.

Note:	The	original	deduction	was	40	percent	of	the							

income	but	shall	not	exceed	60,000	Baht.
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    (2) หักค่าลดหย่อนได้เพิ่มขึ้น

คาลดหยอนสำหรับผูมีเงินได
60,000 บาท (เดิม 30,000 บาท)
The allowance for taxpayer is 

60,000 Baht.
Note: The original allowance 

was 30,000 Baht.

คาลดหยอนสำหรับสามีหรือภริยา
ของผูมีเงินได 60,000 บาท

(เดิม 30,000 บาท)
The allowance for the taxpayer’s 

spouse is 60,000 Baht. 
Note: The original allowance was 

30,000 Baht.

1

2

คาลดหยอนสำหรับบุตรชอบดวยกฎหมายหรือบุตรบุญธรรม
ของผูมีเงินได รวมทั้งบุตรชอบดวยกฎหมายของสามีหรือภริยา

ของผูมีเงินได คนละ 30,000 บาท ไมจำกัดจำนวนบุตร
(แตถารวมบุตรบุญธรรมของผูมีเงินไดนำมาหักลดหยอน

รวมกันไดไมเกิน 3 คน) (เดิม ลดหยอนบุตรไดคนละ
15,000 บาท ไมเกินจำนวน 3 คน) และยกเลิกคาลดหยอน

การศึกษาบุตรที่เคยลดหยอนไดคนละ 2,000 บาท
The allowance for the legitimate or adopted children of 

the taxpayer including legitimate children of the 
taxpayer’s spouse is 30,000 Baht for each child but not 

exceeding 3 children in total. 
Note: The original allowance was 15,000 Baht for each 

child but not exceeding 3 children in total plus an 
abrogation of the educational allowance of 2,000 Baht. 

3

คาลดหยอนผูมีเงินได
เปนกองมรดก
60,000 บาท

(เดิม 30,000 บาท)
The allowance for an undivided 

estate is 60,000 Baht. 
Note: The original allowance 

was 30,000 Baht.

4

คาลดหยอนหางหุนสวนสามัญ
หรือคณะบุคคลที่มิใชนิติบุคคล
กำหนดใหหักลดหยอนสำหรับ  

ผูเปนหุนสวนหรือบุคคล
ในคณะบุคคลแตละคนซึ่งเปน

ผูอยูในประเทศไทย คนละ 60,000 บาท
แตรวมกันตองไมเกิน 120,000 บาท
(เดิม 30,000 บาท รวมกันตองไมเกิน

60,000 บาท)
The allowance for a non-registered 

ordinary partnership or non-juristic body 
of persons shall be deductible in the 

amount of 60,000 Baht for each partner 
or person who is a resident of Thailand 

but shall not exceed 120,000 Baht.
Note: The original allowance was

30,000 Baht but shall not to exceed 
60,000 Baht. 

5
หักคา

ลดหยอน
ไดเพ่ิมขึ้น

Increased
allowances

    (2) Increased allowances. 

	 (มาตรา	47	(1)	(ก)	(ข)	(ค)	(ฉ)	(2)	(3)	และ	(4)	(5)	(6)	

แห่งประมวลรัษฎากร	 แก้ไขเพิ่มเติมโดยมาตรา	5	 มาตรา	6	

มาตรา	7	มาตรา	8	และมาตรา	9	แห่งพระราชบัญญัติแก้ไข

เพิ่มเติมประมวลรัษฎากร	(ฉบับที่	44)	พ.ศ.	2560)

	 (Section	47	(1)	(a)	(b)	(c)	(f)	(2)	(3)	and	(4)	(5)	(6)	

of	the	Revenue	Code	amending	by	Section	5,	Section	6,	

Section	7,	 Section	8,	and	 Section	9	of	 the	Act										

amending	the	Revenue	Code	(No.	44)	B.E.	2560).
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    (3) ปรับปรุงข้ันเงินได้สุทธิและอัตราภาษีเงินได้

บุคคลธรรมดา

    (3) Adjustment of the net income amounts 

and personal income tax rates.

 

 เงินได้สุทธิ/ปี อัตราภาษี

 Net income/Year Tax rate

	 ไม่ถึง	150,000	บาท	 ได้รับการยกเว้น	ไม่ต้องเสียภาษี*

													 Less	than	150,000	Baht	 Exemption*

	 150,001	-	300,000	บาท	 5%

	 150,001	-	300,000	Baht	

	 300,001	-	500,000	บาท	 10%

	 300,001	-	500,000	Baht	

	 500,001	-	750,000	บาท	 15%

	 500,001	-	750,000	Baht	

	 750,001	-	1,000,000	บาท	 20%

	 750,001	-	1,000,000	Baht	

	 1,000,001	-	2,000,000	บาท	 25%

	 1,000,001	-	2,000,000	Baht	

	 2,000,001	-	5,000,000	บาท	 30%

	 2,000,001	-	5,000,000	Baht	

	 5,000,001	บาทขึ้นไป	 35%

	 Over	5,000,001	Baht	

	 *การยกเวน้ภาษเีงินไดบ้คุคลธรรมดาสำาหรับเงนิไดส้ทุธ	ิ

150,000	 บาทแรก	 ตามพระราชกฤษฎีกา	 ออกตามความใน

ประมวลรัษฎากร	 ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร	 (ฉบับที่	 470)								

พ.ศ.	2551	ประกอบกับมาตรา	12	แห่งพระราชบัญญัติแก้ไข

เพิ่มเติมประมวลรัษฎากร	(ฉบับที่	44)	พ.ศ.	2560

	 *Personal	 income	tax	exemption	 for	 the	 first						

150,000	Baht	must	comply	with	the	Royal	Decree	issued	

under	the	Revenue	Code	(No.	470)	B.E.	2551	and	Section	

12	of	the	Act	amending	the	Revenue	Code	(No.	44)		

B.E.	2560.
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    (4) ปรับปรุงเกณฑ์เงินได้ข้ันต่ำาที่ ผู้มีเงินได้        

พึงประเมินต้องยื่นแบบแสดงรายการภาษี

ผูมีเงินไดเปนโสด : ยื่นแบบฯ เมื่อมีเงินไดพึงประเมินในปภาษี 
ที่ลวงมาแลวเกิน 120,000 บาท (เดิม 50,000 บาท)
A taxpayer who has no spouse and has the assessable 
income of the preceding tax year that exceeds 120,000 Baht. 
Note: The original income amount was 50,000 Baht.

ผูมีเงินไดมีคูสมรส : ยื่นแบบฯ เมื่อมีเงินไดพึงประเมินในปภาษี
ที่ลวงมาแลวรวมกันเกิน 220,000 บาท (เดิม 100,000 บาท)
A taxpayer who has a spouse and the assessable income 
of the preceding tax year that exceeds 220,000 Baht. 
Note: The original income amount was 100,000 Baht.

1 กรณีมีเงินไดจากการจาง
แรงงาน (เงินเดือน คาจาง)
เพียงประเภทเดียว
Assessable income derived 
from employment.

ผูมีเงินไดเปนโสด : ยื่นแบบฯ เมื่อมีเงินไดพึงประเมินในปภาษี
ที่ลวงมาแลวเกิน 60,000 บาท (เดิม 30,000 บาท)
A taxpayer who has no spouse and has the assessable 
income of the preceding tax year that exceeds 60,000 Baht. 
Note: The original income amount was 30,000 Baht.

ผูมีเงินไดมีคูสมรส : ยื่นแบบฯ เมื่อมีเงินไดพึงประเมินในปภาษี
ที่ลวงมาแลวรวมกันเกิน 120,000 บาท (เดิม 60,000 บาท)
A taxpayer who has spouse and the assessable income of 
the preceding tax year that exceeds 120,000 Baht. 
Note: The original income amount was 60,000 Baht.

2 กรณีมีเงินไดจากการจาง
แรงงาน (เงินเดือน คาจาง) 
และมีเงินไดประเภทอื่นดวย 
หรือมีเฉพาะเงินไดประเภทอื่น 
ที่ไมใชเงินไดจากการจาง
แรงงาน
Assessable income derived 
from employment and 
other sources of income 
not derived from 
employment. 

ยื่นแบบฯ เมื่อมีเงินไดพึงประเมินในปภาษีที่ลวงมาแลวเกิน 60,000 บาท
(เดิม 30,000 บาท)
Undivided estate that has assessable income of the preceding 
tax year that exceeds 60,000 Baht. 
Note: The original income amount was 30,000 Baht.

3 กองมรดกของผูตาย
ที่ยังมิไดแบง
Undivided estate.

ยื่นแบบฯ เมื่อมีเงินไดพึงประเมินในปภาษีที่ลวงมาแลวเกิน 60,000 บาท
(เดิม 30,000 บาท)
Ordinary partnership or a non-juristic body of persons that 
has assessable income in the preceding tax year that exceeds 
60,000 Baht. 
Note: The original income amount was 30,000 Baht.

4 หางหุนสวนสามัญ
หรือคณะบุคคลที่ไมใช
นิติบุคคล
Non - registered ordinary 
partnership or Non - juristic 
body of persons.

    (4) Adjustment of the minimum threshold 

for filing of a tax return. 

	 (มาตรา	56	 วรรคหน่ึง	 แห่งประมวลรัษฎากร	 แก้ไข						

เพิ่มเติมโดยมาตรา	11	 แห่งพระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติม

ประมวลรัษฎากร	(ฉบับที่	44)	พ.ศ.	2560)

	 (Section	56	paragraph	one	of	 the	Revenue								

Code	amending	by	Section	11	of	the	Act	amending								

the	Revenue	Code	(No.	44)	B.E.	2560).
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    (5) เปลีย่นแปลงจำานวนเงินไดพ้งึประเมนิทีต่อ้ง       

นำามาคำานวณภาษีเงินได้

	 	 	 			 ผู้ มี เ งินได้ซึ่ ง ได้ รับ เ งินได้พึ งประเมิน										

ตามมาตรา	40	(2)	-	(8)	จำานวนตั้งแต่	120,000	บาทขึ้นไป						

ให้คำานวณในอัตราร้อยละ	0.5	 ของยอดเงินได้พึงประเมิน							

(เดมิ	60,000	บาทข้ึนไป)	(มาตรา	48	(2)	วรรคหน่ึง	แหง่ประมวล

รัษฎากร	แกไ้ขเพิม่เตมิโดยตามมาตรา	10	แหง่พระราชบญัญตัิ

แก้ไขเพิ่มเติมประมวลรัษฎากร	(ฉบับที่	44)	พ.ศ.	2560)	

 1.2 มาตรการภาษีเพื่อจูงใจผู้มีความสามารถสูง       

ระดับโลกให้มาทำางานในอุตสาหกรรมเป้าหมายตามโครงการ

พัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออกในภูมิภาค 

	 	 	 เนือ่งจากรัฐบาลตอ้งการสนบัสนุนโครงการพฒันา

ระเบยีงเศรษฐกจิภาคตะวนัออกตามมตคิณะรัฐมนตรีเมือ่วนัที	่

28	 มิถุนายน	2559	 เพื่อส่งเสริมให้พื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา	

จังหวัดชลบุรี	และจังหวัดระยอง	 เป็นเขตเศรษฐกิจชั้นนำาของ

อาเซียน	 โดยจูงใจให้บุคลากรเป็นผู้บริหาร	 ผู้เชี่ยวชาญหรือ					

นักวิจัย	 ที่มีความสามารถสูงทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศ

เข้ามาทำางานในพื้นที่ดังกล่าว	 จึงกำาหนดให้ลดอัตราภาษี									

เงินได้บุคคลธรรมดาหัก	ณ	ที่จ่าย	ให้แก่บุคคลที่มีคุณสมบัติ

    (5) Adjustment of assessable income on 

gross income calculation. 

	 	 	 	 	 A	taxpayer	who	has	the	assessable	

income	under	Section	40	(2)	-	(8)	of	the	Revenue	Code	

from	120,000	Baht	or	more,	the	tax	calculation	shall								

not	be	less	than	0.5	percent	of	the	assessable	income.	

Note:	The	original	 income	amount	was	60,000	Baht							

according	to	Section	48	(2)	paragraph	one	of	the							

Revenue	Code	amending	by	Section	10	of	the	Act	

amending	the	Revenue	Code	(No.	44)	B.E.	2560.

 1.2 Tax measures to attract persons with             

extraordinary skills to work in the new growth engine 

industries being promoted under the Eastern Regional 

Economic Corridor Development Project.

	 	 	 The	government’s	policy	is	to	support	the	

Eastern	Regional	Economic	Corridor	Development									

Project	by	promoting	Chachoengsao,	Chon	Buri	and	

Rayong	provinces	to	be	the	leading	economic	zones	

for	trade	with	ASEAN	countries.	

	 	 	 This	tax	measure	will	motivate	the	Thai	and	

foreign	executives,	experts	and	 researchers	with														

extraordinary	 skills	 to	work	 in	 the	aforementioned											

provinces.		

	 	 	 Qualified	persons	will	enjoy	decreases	in	the	

personal	 income	withholding	tax	according	to	the									

Notification	of	the	Director	-	General.	

	 	 	 Qualified	persons	may	choose	to	pay	tax	for	

their	assessable	income	under	Section	40	(1)	of	the	

Revenue	Code	at	the	rate	of	17	percent	instead	of	the	

normal	 income	tax	calculation	without	 retaining	or	

crediting	all	or	any	portion	of	such	withholding	taxes.	
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ตามที่อธิบดีประกาศกำาหนด	มีสิทธิเลือกเสียภาษีเงินได้บุคคล

ธรรมดาสำาหรับเงินได้พึงประเมิน	ตามมาตรา	40	(1)	ในอัตรา

ร้อยละ	17.0	 โดยเม่ือถึงกำาหนดยื่นรายการเกี่ยวกับเงินได้									

พึงประเมิน	 ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องนำาเงินได้พึงประเมินน้ัน							

มารวมคำานวณเพือ่เสยีภาษเีงนิได	้ทัง้น้ี	เฉพาะกรณีทีผู่ม้เีงนิได	้

ไม่ขอรับเงินภาษีที่ถูกหักไว้น้ันคืนหรือไม่ขอเครดิตเงินภาษี											

ที่ถูกหักไว้น้ันไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วน	 ทั้งน้ี	 ผู้ที่จะใช้สิทธิ

ประโยชนท์างภาษน้ีีไดจ้ะตอ้งเปน็บคุคลทีท่ำางานในบริษัทหรือ																

หา้งหุน้สว่นนิติบคุคลทีป่ระกอบกจิการทีอ่ยูใ่น	10	อตุสาหกรรม					

เป้าหมายที่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลตามกฎหมาย						

ว่าด้วยการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ	

สำาหรับอุตสาหกรรมเป้าหมายหรือกิจการใน	10	อุตสาหกรรม

เป้าหมายที่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลตามกฎหมาย									

วา่ด้วยการส่งเสรมิการลงทนุ	(ตามพระราชกฤษฎกีา	ออกตาม

ความในประมวลรัษฎากร	ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร	(ฉบับที่	

641)	 พ.ศ.	2560	 และประกาศอธิบดีกรมสรรพากร	 เกี่ยวกับ

ภาษีเงินได้	(ฉบับที่	306)	เรื่อง	กำาหนดหลักเกณฑ์	วิธีการ	และ

เงื่อนไข	เพื่อการลดอัตราภาษีเงินได้สำาหรับเงินได้ที่ได้รับตาม

สัญญาจ้างแรงงานของผู้บริหาร	ผู้เชี่ยวชาญ	หรือนักวิจัยจาก

การเป็นลูกจ้างในบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลที่ประกอบ

กิจการอุตสาหกรรมเป้าหมาย	ลงวันที่	6	กันยายน	พ.ศ.	2560	

และประกาศอธิบดีกรมสรรพากร	เกี่ยวกับภาษีเงินได้	(ฉบับที่	

310)	 เรื่อง	กำาหนดหลักเกณฑ์	วิธีการ	และเงื่อนไข	 เพื่อการ		

ลดอตัราภาษเีงินไดส้ำาหรับเงนิไดท้ีไ่ดรั้บตามสญัญาจา้งแรงงาน

ของผู้บริหาร	 ผู้เช่ียวชาญ	 หรือนักวิจัยจากการเป็นลูกจ้าง									

ในบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลที่ประกอบกิจการ

อุตสาหกรรมเป้าหมาย	ลงวันที่	24	ตุลาคม	พ.ศ.	2560)

	 	 	 Qualified	persons	who	will	enjoy	this	tax	

benefit	has	to	work	in	the	company	or	juristic	partnership	

which	is	carrying	on	its	business	in	the	ten	categories	of	

the	new	growth	engine	industries	with	the	corporate	

income	tax	exemption	under	the	investment	promotion	

laws	and	the	laws	governing	increasing	the	competitive	

abilities	of	 the	country	 for	 the	new	growth	engine											

industries	according	 to	Royal	Decree	 issued	under											

the	 Revenue	 Code	 governing	 exemption	 on	 

revenue	taxes	(No.	641)	B.E.	2560	and	Notification												

of	Director	-	General	of	 the	Revenue	Department	 

governing	 income	 tax	 (No.	 306)	 Subject:	 Rules,																

procedures,	and	conditions	 for	 reduction	 income													

tax	 for	 the	 income	derived	 from	employment	of																

an	executive,	expert,	or	researcher	who	is	an	employee	

in	the	company	or	juristic	partnership	carrying	on	its	

business	 in	 the	 new	growth	engine	 industry	 as 

of	 6	 September	 B.E.	 2560	 and	Notification	 of 

Director	 -	General	 of	 the	Revenue	Department													

governing	 income	 tax	 (No.	 310)	 Subject:	 Rules,																

procedures,	and	conditions	 for	 reduction	 income													

tax	 for	 the	 income	derived	 from	employment	of															

an	executive,	expert,	or	researcher	who	is	an	employee	

in	the	company	or	juristic	partnership	carrying	on	its	

business	 in	 the	new	growth	engine	 industry	as	of															

24	October	B.E.	2560.
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อาหารและ
การเกษตร
Food and 
agriculture

พลังงานทดแทน
และพลังงาน
สะอาด
Renewable 
energy and 
Clean energy

ฐานเทคโนโลยี
ชีวภาพ
Biotechnology

การแพทย
และสาธารณสุข
Medical and 
Public health

การทองเที่ยว
บริการและเศรษฐกิจ
เชิงสรางสรรค
Tourism and 
Creative economy 
services

วัสดุ
กาวหนา
Advanced 
materials

สิ่งทอ 
เครื่องนุงหม
และเครื่องประดับ
Fabric, Clothes, 
and Accessories

ยานยนต
และช้ินสวน
Automative
and parts

อิเล็กทรอนิกส
คอมพิวเตอร
ซอฟแวรและ
บริการสารสนเทศ
Eletronics, 
Computers, 
Softwares, and 
Information 
Services

ฐานการวิจัย
พัฒนา
และนวัตกรรม
Reserch and 
development 
and Innovation

10	อุตสาหกรรมเป้าหมายที่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล
10	Targeted	industries which are exempt from Corporate Income Tax.
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2. มาตรการภาษีเพื่อส่งเสริมการดำาเนิน
ธุรกิจของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม (Smal l  and Medium                      
Enterprises (SMEs) (มาตรการพี่ช่วยน้อง)) 
และมาตรการภาษีเพื่อส่งเสริมการลงทุน             
ในชนบท มาตรการภาษี เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุน แบ่งออกเป็น	2	มาตรการหลัก	สรุปได้ดังนี้
 2.1 มาตรการภาษีเพื่อส่งเสริมการดำาเนินธุรกิจของ 

SMEs (มาตรการพี่ช่วยน้อง)	กำาหนดให้บริษัทและห้างหุ้นส่วน

นิติบุคคล	(พี่)	สามารถหักรายจ่ายได้	2	 เท่าของรายจ่ายเพื่อ

ส่งเสริมการดำาเนินธุรกิจของ	SMEs	(น้อง)	แต่ไม่เกินร้อยละ	10	

ของกำาไรสุทธิ	 ก่อนหักรายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะ	 หรือ						

เพื่อการสาธารณประโยชน์	 และรายจ่ายเพื่อการศึกษาหรือ							

เพื่อการกีฬา	 ตามมาตรา	65	 ตรี	(3)	 แห่งประมวลรัษฎากร						

เป็นระยะเวลา	3	รอบระยะเวลาบัญชี	(ตามพระราชกฤษฎีกา

ออกตามความในประมวลรัษฎากร	ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร						

(ฉบับที่	631)	 พ.ศ.	2560	 และประกาศอธิบดีกรมสรรพากร						

เก่ียวกับภาษีเงินได้	 (ฉบับที่	285)	 เร่ือง	 กำาหนดหลักเกณฑ์							

วิธีการ	 และเงื่อนไข	 เพื่อการยกเว้นภาษีเงินได้ของบริษัทหรือ

ห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลสำาหรับเงินได้เป็นจำานวน	2	 เท่าของ					

รายจ่ายเท่าที่ได้จ่ายไปฯ	ลงวันที่	3	มีนาคม	พ.ศ.	2560)

2. Tax measures to strengthen the 
Small and Medium Enterprises (SMEs) and 
promote investment in rural areas.
 2.1 These tax measures are to strengthen SMEs 

specified	that	a	company	or	juristic	partnership	can	

deduct	expenses	totaling	two	times	the	amount	they	

use	to	promote	the	business	but	not	to	exceed	10								

percent	of	net	profit	before	deducting	expenses	for	

public	charity,	public	benefit,	education	or	 sports											

according	to	Section	65	Ter	of	the	Revenue	Code	for	

three	consecutive	accounting	periods	 (the	Royal											

Decree	(No.	631)	B.E.	2560	and	Notification	of	the								

Director	 -	General	of	 the	Revenue	Department														

governing	 income	 tax	 (No.	 285)	 Subject:	 Rules,															

procedures,	and	conditions	for	exemption	of	income								

tax	 on	 the	amount	 of	 the	company	or	 juristic																	

partnership	 spending	 as	 deducting	 two	 times																					

expenses	as	of	3	March	B.E.	2560.

079รายงานประจำาปี 2560 
กรมสรรพากร
Annual Report 2017 
The Revenue Department



080 รายงานประจำาปี 2560 
กรมสรรพากร
Annual Report 2017 
The Revenue Department

 2.2 มาตรการภาษีเพื่อส่งเสริมการลงทุนในชนบท 

กำ าหนดให้บ ริษัทและห้ า งหุ้ นส่ วน นิติบุ คคลสามารถ																					

หักรายจ่ายได้	2	 เท่า	 ของรายจ่ายหรือทรัพย์สินในการลงทุน									

ในโครงสร้างพื้นฐาน	 หรือการพัฒนาและปรับปรุงแหล่ง									

ท่องเที่ยวในชนบท	 โดยต้องเป็นโครงการที่ท้องถิ่นมีความ

ต้องการในการพัฒนาเชิงเศรษฐกิจและสังคม	 แต่ไม่เกิน								

ร้อยละ	 10	 ของกำาไรสุทธิ	 ก่อนหักรายจ่ายเพื่อการกุศล

สาธารณะหรือเพื่อการสาธารณประโยชน์	 และรายจ่ายเพื่อ							

การศกึษาหรือเพือ่การกฬีา	ตามมาตรา	65	ตรี	(3)	แหง่ประมวล

รัษฎากร	 นอกจากน้ียังกำาหนดให้ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล	

ภาษมีลูคา่เพิม่	ภาษธุีรกจิเฉพาะ	และอากรแสตมป	์ใหแ้กบ่ริษทั

หรือห้างหุ้นส่วนที่ต้ังข้ึนตามกฎหมายไทย	 สำาหรับการโอน

ทรัพย์สิน	 การขายสินค้า	 การกระทำาตราสารอันเน่ืองมาจาก

การโอนทรัพย์สินจากการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐาน	 โดยไม่มี

คา่ตอบแทนใหแ้กส่ว่นราชการ	องคก์ารของรัฐบาล	หรือองคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่	โดยผูโ้อนจะตอ้งไมน่ำาตน้ทนุของทรัพยส์นิ

หรือสินค้าซึ่งได้รับยกเว้นภาษีดังกล่าวมาหักเป็นค่าใช้จ่าย							

ในการคำานวณภาษีเงินได้ของบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล	

ทั้งนี้	สำาหรับการโอนทรัพย์สินที่กระทำาตั้งแต่วันที่	1	มกราคม	

2559	 ถึงวันที่	31	 ธันวาคม	2561	 โดยการยกเว้นดังกล่าว										

ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์	วิธีการ	และเงื่อนไขที่อธิบดีประกาศ

กำาหนด	 ตามพระราชกฤษฎีกา	 ออกตามความในประมวล

รัษฎากร	ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร	(ฉบับที่	632)	พ.ศ.	2560	

และประกาศอธิบดีกรมสรรพากร	 (ฉบับที่	3)	 เร่ือง	 กำาหนด											

หลักเกณฑ์	 วิธีการ	 และเงื่อนไข	 เพื่อการยกเว้นภาษีเงินได้		

ภาษีมูลค่าเพิ่ม	 ภาษีธุรกิจเฉพาะ	 และอากรแสตมป์	 สำาหรับ						

เงินได้ที่บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลจ่ายไปในการลงทุน	

สำาหรับโครงสร้างพื้นฐาน	 หรือการพัฒนาและปรับปรุง									

แหล่งท่องเที่ยวในชนบท	ลงวันที่	3	มีนาคม	พ.ศ.	2560

 2.2 Tax measures to promote investment in       

rural areas	 specified	 that	a	company	or	 juristic															

partnership	can	deduct	expenses	totaling	two	times							

the	money	or	property	they	use	to	invest	in	infrastructure	

or	other	developments	and	improvements	for	tourist	

attractions	but	not	to	exceed	10	percent	of	net	profit	

before	deducting	expenses	for	public	charity,	public	

benefit,	education	or	sports	according	to	Section	65							

Ter	of	the	Revenue	Code.	

	 	 	 In	addition	the	tax	exemption	also	includes	

corporate	 income	tax,	value	added	 tax,	 specific											

business	tax,	and	stamp	duty	for	a	company	or	juristic	

partnership	for	transferring	property,	sales	of	goods	and	

instrument	execution	 resulting	 from	the	 investment									

without	any	consideration	 for	government	services,								

state	enterprises	or	 local	administrations	and	under										

the	condition	that	the	transferor	shall	not	use	such									

cost	of	property	or	goods	which	being	tax	exempted	as	

the	expenses	in	order	to	calculate	the	income	tax	of			

the	company	or	juristic	partnership.	

	 	 	 This	 tax	benefit	 shall	be	available	 from													

1	January	2016	to	31	December	2018	according	to	the	

rules,	procedures,	and	conditions	as	specified	in	the	

Notification	of	the	Director	-	General	of	the	Revenue	

Department	and	Royal	Decree	(No.	632)	B.E.	2560	and	

the	Notification	of	the	Director	-	General	of	the	Revenue	

Department	(No.	3)	Subject:	Rules,	procedures,	and	

conditions	 for	exemption	 income	tax,	value	added								

tax,	specific	business	tax,	and	stamp	duty	granted	to	

the	company	or	 juristic	partnership	 investing	 in	the																		

infrastructure	or	other	development	or	improvements							

for	tourist	attraction	as	of	3	March	B.E.	2560.
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3. Tax measures for social assistance. 
	 The	purpose	of	these	tax	measures	is	to	encourage	

individuals	and	businesses	to	help	with	the	betterment	

of	Thai	people	and	society.		

	 One	 such	example	 is	 the	 tax	measure	 to															

encourage	the	employment	of	elderly	people.	

	 This	government	policy	encourages	a	company	

or	juristic	partnership	to	hire	people	60	years	or	older	by	

allowing	them	to	deduct	the	expenses	for	the	employing	

the	elderly	people	from	the	salary	and	wage	totaling	

100	percent	but	shall	not	exceed	10	percent	of	their	

total	employees	under	 the	 rules,	procedures,	and										

conditions	 specified	 in	 the	Notification	 of	 the																						

Director	-	General	of	the	Revenue	Department	and								

Royal	Decree	(No.	639)	B.E.	2560	and	the	Notification	of	

the	Director	-	General	of	the	Revenue	Department	

governing	 income	 tax	 (No.	 290)	 Subject:	 Rules,															

procedures,	and	conditions	for	exemption	income	tax	

of	the	company	or	juristic	partnership	for	deducting	

expenses	for	employing	elderly	people	60	years	or	older	

as	of	14	March	B.E.	2560.

 Accuracy, completeness, clarity, fairness and 

transparency are the major elements of these tax           

measures for administration of the public sectors            

while using good governance rules and creating            

confidence from individuals and businesses.

3. มาตรการภาษีเพื่อช่วยเหลือสังคม 
	 เปน็มาตรการภาษทีีส่ง่เสริมและสนับสนุนใหป้ระชาชน	

และเอกชนเป็นผู้ให้และช่วยเหลือสังคม	 เพ่ือความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน

ของประชาชนและสงัคมไทย	ไดแ้ก	่มาตรการภาษเีพือ่สง่เสริม

ให้มีการจ้างงานผู้สูงอายุ	 เน่ืองจากรัฐบาลมีนโยบายส่งเสริม		

ให้มีการจ้างแรงงานผู้สูงอายุมีอายุ	 60	 ปีข้ึนไปเข้าทำางาน							

จงึกำาหนดใหย้กเวน้ภาษเีงินไดนิ้ตบิคุคลเปน็จำานวนร้อยละ	100	

สำาหรับรายจา่ยทีจ่า่ยเปน็เงินเดอืนและค่าจ้าง	กรณีการจา้งงาน

ผู้สูงอายุที่มีอายุ	 60	 ปีบริบูรณ์ขึ้นไปเข้าทำางานเป็นจำานวน								

ไม่เกินร้อยละ	10	ของจำานวนลูกจ้างในสถานประกอบการนั้น	

ทั้งนี้	 ตามหลักเกณฑ์	 วิธีการ	 และเง่ือนไขที่อธิบดีประกาศ

กำาหนด	 ตามพระราชกฤษฎีกา	 ออกตามความในประมวล

รัษฎากร	ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร	(ฉบับที่	639)	พ.ศ.	2560	

และประกาศอธิบดีกรมสรรพากร	เกี่ยวกับภาษีเงินได้	(ฉบับที่	

290)	 เร่ือง	 กำาหนดหลักเกณฑ์	 วิธีการ	 และเง่ือนไขเพื่อการ

ยกเว้นภาษีเงินได้ของบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล	สำาหรับ

เงินได้เท่าที่ได้จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างผู้สูงอายุที่มีอายุ							

60	ปีขื้นไป	ลงวันที่	14	มีนาคม	พ.ศ.	2560

 ความถกูตอ้ง สมบูรณ์ ชดัเจน เปน็ธรรม และโปร่งใส 

ต้องมีอยู่ในกฎหมาย รวมทั้งกระบวนการหรือข้ันตอน           

ในการออกกฎหมายทุกฉบับ ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์และความ

สำาคญัในการบริหารงานของภาครัฐตามหลกัธรรมาภบิาล 

และเป็นแนวทางในการสร้างความมั่นใจ ศรัทธา จาก

ประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย รวมทั้งผู้ปฏิบัติงานต่าง ๆ            

เป็นสำาคัญ 
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	 เมื่อประเทศไทยเข้าร่วมเป็นสมาชิก	Global	Forum						

จะต้องปฏิบัติตามพันธกรณีข้อกำาหนด	และหลักเกณฑ์ต่าง	ๆ	

ของ	Global	Forum	รวมถึงการเข้าสู่	Induction	Programme	

ระหว่างเลขาธิการของ	Global	 Forum	 และผู้บริหาร															

ระดบัสงูของกระทรวงการคลงั	และการเข้าสูก่ระบวนการ	Peer													

Review	ซึ่งจะเริ่มในปี	2563	โดย	Global	Forum	จะให้ความ

ชว่ยเหลือทางเทคนคิเพื่อเตรยีมความพรอ้มของกรมสรรพากร	

ซึง่กระทรวงการคลงัไดเ้ร่ิมดำาเนินการดา้นกฎหมายเพือ่รองรับ	

การแลกเปลีย่นข้อมลูทางภาษขีองสถาบนัการเงินแลว้	ดว้ยการ

ร่างพระราชบญัญตักิารปฏิบตัเิพือ่ความร่วมมอืระหวา่งประเทศ	

ในการแลกเปลี่ยนข้อมูลเพื่อประโยชน์ในการจัดเก็บภาษีอากร	

กรมสรรพากร
ในเวทีโลก
The Revenue
Department
at Global Stage

	 As	Thailand	becomes	a	member	of	the	Global	

Forum	Thailand	needs	to	comply	with	rules	regulations	

and	requirement	set	by	the	Global	Forum	which	includes	

going	through	the	 Induction	Programme	where	the							

Head	of	Secretariat	provides	details	of	the	commitments										

and	rights	to	executives	of	the	Ministry	of	Finance.										

The	Induction	Programme	also	include	preparation	for	

the	Peer	Review	which	will	take	place	in	2020.	For	the	

meantime	Global	Forum	will	provide	Thailand	with							

technical	assistance	to	prepare	the	Revenue	Department	

for	the	upcoming	Peer	Review	process.	The	Ministry	of	
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ในการนี้กรมสรรพากรต้องเตรียมความพร้อมด้านอื่น	ๆ 							

นอกเหนือจากทางด้านกฎมาย	 เช่น	 โครงสร้างองค์กร												

เพื่อรองรับภารกิจสำาหรับการแลกเปลี่ยนข้อมูลทางภาษี	 

การนำาระบบเทคโนโลยีมาปรับใช้เพื่อพัฒนาและเช่ือมโยงกับ

ระบบการแลกเปลี่ยนข้อมูลทางภาษีกับหน่วยจัดเก็บภาษี

ประเทศอื่น	ๆ 	 โดย	Global	Forum	 จะมีการฝึกอบรมและ					

สัมมนาอย่างต่อเนื่อง	 เพื่อให้ความช่วยเหลือแก่สมาชิก							

Global	Forum	 ในการเตรียมความพร้อมด้านต่าง	ๆ 	 และ								

ร่วมกนัแกป้ญัหากับสมาชิกอยา่งใกลชิ้ด	เพือ่ใหก้ารดำาเนินการ

ที่เกี่ยวข้องกับการประเมินเป็นไปตามกรอบเวลา	 และเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด	 รวมถึงการแลกเปลี่ยนข้อมูลทางภาษี							

โดยใช้มาตรฐานการรายงานทั่วไป	 (Common	Reporting	

Standard)	

Finance	has	started	to	draft	a	law	that	gives	permission	

to	the	Revenue	Department	and	Financial	Institutions	to	

obtain	and	exchange	taxpayer’s	information	for	the	

purpose	of	facilitating	tax	collection.	 In	addition	to								

address	the	legal	side	Thailand	also	needs	to	increase	

its	manpower	to	cope	with	the	incoming	inbound	requests	

as	well	as	improve	the	IT	system	that	can	be	used	to	

track,	retrieve	as	well	as	connects	to	other	organisation.	

Global	Forum	will	provide	an	ongoing	 training	 for										

members	of	the	Global	Forum	as	well	as	provide	solutions	

to	 the	problem	to	ensure	her	 readiness	 in	various												

dimensions	and	be	ready	for	the	Peer	Review	process.		

The	assistance	also	includes	exchange	of	taxpayer’s	

information	under	Common	Reporting	 Standard															

format.			

Global Forum ถอืเปน็แนวทางหนึง่ทีแ่สดงใหป้ระชาคมโลกเหน็วา่ ประเทศไทย
พร้อมร่วมมือกับสมาชิก Global Forum ในการพัฒนาระบบการแลกเปลี่ยน
ข้อมูลทางภาษี ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล
Joining the Global Forum is one of the channel for Thailand to  
express its readiness and commitment to the world that Thailand 
is ready and willing to cooperate with members of the Global Forum
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	 Global	 Forum	 ถือเป็นแนวทางหน่ึงที่แสดงให้ 

ประชาคมโลกเห็นว่า	 ประเทศไทยพร้อมร่วมมือกับสมาชิก	

Global	 Forum	 ในการพัฒนาระบบการแลกเปลี่ยนข้อมูล							

ทางภาษ	ีใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานสากล	การเข้าร่วมเปน็สมาชิก	

Global	Forum	เพื่อให้มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลทางภาษีเป็นไป

ตามมาตรฐานสากลของความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการ

พัฒนา	(OECD)	 มีการบริหารจัดเก็บภาษีอย่างโปร่งใส	 และ

เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ	 เป็นการแสดงจุดยืนในการ					

ร่วมมือทางภาษีกับสมาชิก	Global	Forum	อีก	139	ประเทศ	

โดยเฉพาะการสนับสนุนให้กลุ่มประเทศกำาลังพัฒนารวมทั้ง

ประเทศไทยขอข้อมูลจากประเทศอื่นมากขึ้น	 ตลอดจนศึกษา

แนวปฏิบัติของประเทศต่าง	 ๆ	 เพื่อประโยชน์ในการบริหาร					

จัดเก็บภาษี	 โดยสามารถใช้เวที น้ีเพื่อประโยชน์ในการ											

แลกเปลี่ยนข้อมูลทางภาษีกับกลุ่มประเทศ	Tax	Haven	 หรือ	

Offshore	Financial	Center	 ที่เป็นสมาชิก	Global	Forum						

ก่อให้เกิดประสิทธิภาพด้านการแข่งขันทางการค้าและการ

ลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศ	 และเป็นการป้องกัน								

การถูกกัดกร่อนฐานภาษีอีกด้วย	

	 จากการวางแผนเพื่อหลบเลี่ยงภาษีของบริษัทข้ามชาติ

ในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล	 เช่น	 มีการพัฒนารูปแบบการวางแผน

เพื่อหลบเลี่ยงภาษีให้มีความสลับซับซ้อนมากข้ึน	 อันส่งผล				

กระทบต่อฐานภาษีของประเทศต่าง	ๆ	ท่ัวโลก	หลายหน่วยงาน	

จึงได้ศึกษาผลกระทบจากการหลบเลี่ยงภาษีระหว่างประเทศ	

สถาบันวิจัย	Congressional	Research	Service	 ได้รายงาน	

ผลการศึกษาว่า	สหภาพยุโรป	(EU)	และประเทศสหรัฐอเมริกา

สูญเสียรายได้ภาษีจากการหลบเลี่ยงภาษีระหว่างประเทศ

ประมาณ	1	 ล้านล้านยูโร	 (43.158	 ล้านล้านบาท)	 และ																		

1	 แสนล้านดอลลาร์สหรัฐ	(3.25	 ล้านล้านบาท)	 ตามลำาดับ							

ในขณะที่กองทุนการเงินระหว่างประเทศ	 (International							

Monetary	Fund	:	IMF)	ไดป้ระมาณการวา่ประเทศกำาลงัพฒันา

สูญเสียรายได้ภาษีจากการหลบเลี่ยงภาษีระหว่างประเทศ 

ต่อปีกว่า	 2	 แสนล้านดอลลาร์สหรัฐ	 (6.5	 ล้านล้านบาท) 

	 Joining	the	Global	Forum	is	one	of	the	channel	

for	Thailand	to	express	her	readiness	and	commitment							

to	 the	world	 that	Thailand	 is	 ready	and	willing	 to													

cooperate	with	members	of	the	Global	Forum	in	order	

to	 improve	 exchange	 of	 taxpayer	 information 

that	meets	 the	 international	 standard	 set	by	 the 

Organisation	 for	 Economic	 Cooperation	 and																					

Development	(OECD).	Tax	administration	has	to	be	

transparent	and	meet	the	requirements	of	international	

stand,	currently	there	are	more	than	139	jurisdictions							

that	have	joined	the	Global	Forum.	Being	a	member										

not	only	encourages	developing	nations	 including								

Thailand	 to	make	more	 requests	 for	 taxpayer’s																		

information	 from	other	countries	but	also	provides									

channel	for	learning	from	other	countries’	practices	to	

improve	our	 tax	administration.	Moreover,	 it	also														

expands	the	cooperation	network	helping	jurisdictions	

to	request	for	taxpayer	information	from	Tax	Havens										

or	offshore	Financial	Centre’s	that	have	also	 joined									

the	Global	Forum	and	such	action	should	 lead	to															

a	 fair	competition	 in	 trade	and	 investments	both																											

domestically	and	at	 international	 level	minimizing									

base	erosion	and	profit	 shifting	 (BEPS)	activity	by											

taxpayers.	

		 	Aggressive	 tax	planning	by	multinational													

enterprises	in	the	digital	economy	era	has	shown	that	

the	structure	of	tax	planning	of	certain	companies	has	

become	 increasingly	more	complex	affecting	 tax										

collection	of	various	 tax	administrations	worldwide.						

Reports	from	Congressional	Research	Service	showed	

that	 the	European	Union	and	the	United	State	of											

America	have	lost	tax	revenue	per	year	as	a	result	of	
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ดังน้ัน	 การเข้าร่วม	 Inclusive	 Framework	 จะทำาให้ 

ประเทศไทยได้ร่วมกำาหนดแนวทางและดำาเนินการยกระดับ

มาตรฐานของกฎหมายและกระบวนการในการดำาเนินการ 

ดา้นภาษรีะหวา่งประเทศเพือ่ปอ้งกนัการวางแผนเพือ่หลบเลีย่ง

ภาษีอย่างมีประสิทธิภาพ	 ทัดเทียมมาตรฐานสากล	 เป็นการ

ป้องปรามหรือลดแรงจูงใจในการวางแผนเพื่อหลบเลี่ยงภาษี

ของบริษัทข้ามชาติในยุคเศรษฐกิจดิจิทัลที่ทำาให้เกิด	BEPS	 

ในประเทศไทย	ส่งผลให้กรมสรรพากรสามารถจัดเก็บภาษีได้

อย่างเต็มเม็ดเต็มหน่วย	 จะเป็นการยกระดับบทบาทของ

ประเทศไทยในเวทีระดับนานาชาติ	 ซึ่งจากเดิม	OECD 

กำาหนดมาตรฐานองค์การระหว่างประเทศ	 และประเทศไทย 

จะเปน็ผูป้ฏิบติัตาม	แตป่จัจบุนัเปลีย่นเปน็ประเทศผูเ้ข้าร่วมกับ	

OECD	 ที่มีสิทธิเทียบเท่ากับประเทศพัฒนาแล้วในกลุ่ม	G20	

และ	OECD	 ในการกำาหนดมาตรฐานในส่วนที่เก่ียวข้องกับ

แนวทางการป้องกันการเกิด	BEPS	อย่างเสมอภาค	

	 นอกจากนี้ การ เ ข้า ร่วมเป็นสมาชิก	 Inc lu s ive													

Framework	 จะเป็นการส่งเสริมให้ประเทศไทยมีมาตรการ						

เพื่อป้องกันการหลบเลี่ยงภาษีของบริษัทข้ามชาติดังนี้	

	 (1)	 กรมสรรพากรจะได้รับ	Country-by-Country							

Reporting	 จากบริษัทข้ามชาติซึ่งเป็นข้อมูลเกี่ยวกับการแบ่ง

เงินได	้กจิกรรมทางเศรษฐกจิและภาษทีีจ่า่ยไปในแตล่ะประเทศ

ที่บริษัทในเครือตั้งอยู่	 ทั้งน้ี	 กรมสรรพากรสามารถวิเคราะห์							

ความเสี่ยงในการวางแผนเพื่อหลบเลี่ยงภาษีในเบื้องต้น									

ของกลุ่มบริษัทข้ามชาติดังกล่าว	

international	tax	avoidance	at	approximately	1	million	

Euros	and	1	trillion	dollars	respectively.	On	the	other	hand,	

the	International	Monetary	Fund	has	forecasted	that	

developing	countries	are	losing	approximately	2	trillion	

dollars	of	tax	revenue	per	year	through	international								

tax	avoidance.	Therefore,	by	becoming	a	member	of	

the	Inclusive	Framework	will	allow	Thailand	to	formulate	

and	launch	the	required	international	standard	legal	

frameworks	and	 tax	administration	procedures	 to													

effectively	prevent	and	counteract	 international	tax	

planning	activities	which	causes	Base	Erosion	and					

Profit	Shifting	activities	by	the	multinationals.	Thailand	

will	have	equal	 say	and	voting	power	with	other										

member	countries	in	the	G20	and	the	OECD	to	design	

its	own	policy	to	prevent	BEPS	rather	than	following		

directions	 set	by	 in	 the	OECD,	hence,	 Revenue																		

Department	will	be	able	to	collect	 its	 taxes	at	 full										

potential.					

	 In	addition,	by	joining	the	Inclusive	Frame	work	

also	provides	Thailand	with	a	defensive	mechanism	to	

prevent	and	detect	tax	evasion	and	avoidance	by	

multinationals;

	 1)	 Thailand	will	 receive	Country	by	Country									

Reporting	 from	multinationals	which	contains	how									

multinationals		allocate	their	profits	and	how	payments	

are	made	or	received	by	each	subsidiaries	to	and										

from	its	parent	company.
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	 (2)	 กรมสรรพากรจะต้องมีกฎหมายปกป้องฐานภาษี

จากการใช้อนุสัญญาผิดวัตถุประสงค์ของบริษัทข้ามชาติ							

อย่างมีประสิทธิภาพ	 ส่งผลให้บริษัทที่ดำาเนินการเฉพาะใน

ประเทศไทยมีภาระภาษีที่แข่งขันได้กับบริษัทข้ามชาติ	

	 (3)	 Inclusive	 Framework	 ยังมุ่งเน้นการเพิ่ม

ประสิทธิภาพของความร่วมมือระหว่างประเทศโดยเฉพาะ	

อยา่งยิง่ในการขจดัภาระภาษซี้ำาซอ้นซึง่เปน็ตน้ทนุในการลงทนุ

ในประเทศไทย	

	 นอกจากน้ีกรมสรรพากรได้ทำาความตกลงเพื่อการเว้น

การเก็บภาษีซ้อนไทย	-	กัมพูชา	ซึ่งมีผลบังคับใช้แล้ว	ตั้งแต่

วันที่	1	 มกราคม	2561	 เป็นต้นไป	 ดังน้ัน	 ผู้เสียภาษีหรือ										

นกัลงทุนไทยที่มีธรุกรรมหรอืภาระภาษีจากการประกอบธุรกจิ

ระหว่างประเทศไทยและกัมพูชาสามารถนำาความตกลง									

ดังกล่าวมาพิจารณาเพ่ือใช้สิทธิประโยชน์ทางภาษีได้	 ซ่ึงขณะน้ี

อนุสัญญาหรือความตกลงเพื่อการเว้นการเก็บภาษีซ้อน													

ที่ประเทศไทยได้เจรจากับต่างประเทศ	 มีผลใช้บังคับแล้ว 

จำานวน	61	ฉบับ	และความตกลงเพื่อการเว้นการเก็บภาษีซ้อน

ไทย	-	 กัมพูชา	 ถือว่าเป็นความตกลงฯ	 ที่มีผลใช้บังคับเป็น					

ฉบับที่	61	

	 อย่างไรก็ดี	ความตกลงเพ่ือการเว้นการเก็บภาษีซ้อน	

จะเกิดประโยชน์แก่ผู้เสียภาษีในการขจัดหรือบรรเทาภาระ

ภาษีซ้ำาซ้อนระหว่างประเทศ	 เสริมสร้างบรรยากาศการ

ลงทุนระหว่างกัน	 ทำาให้ประเทศไทยสามารถแข่งขันกับ

ประเทศอื่น	ๆ	 ได้เพิ่มมากข้ึน	 เช่น	หากนักลงทุนไทยได้รับ

เงินได้ประเภทเงินปันผล	ดอกเบี้ย	หรือค่าสิทธิจากประเทศ

กัมพูชา	 หรือประเทศที่ได้ทำาความตกลงเพื่อการเว้น												

การเก็บภาษีซ้อนก็จะได้รับการลดอัตราภาษีที่ต่ำากว่า						

อัตราภาษีภายในประเทศ

	 2)	 The	Revenue	Department	will	enact	more	

effective	laws	concerning	BEPS	activities	to	counteract	

grant ing	 of	 T reaty	 Benef i t s	 in	 Inappropr iate	 

Circumstances	 that	 should	 lead	 to	a	more	 level														

playing	field	and	promote	competition.

	 3)	 Inc lus ive	 Framework	 addresses	 BEPS																		

activities	and	promote	 international	cooperation	to	

eliminate	tax	avoidance	and	evasion	which	is	harmful	

to	the	economy.	

	 Moreover,	the	Revenue	Department	has	signed	

DTA	with		General	Department	of	Taxation	of	Cambodia	

which	came	into	effect	on	1st	January	2018.		Therefore,	

Thai	taxpayers	or	investors	that	have	tax	liability	from														

operating	business	between	Thailand	and	Cambodia	

can	get	tax	benefits	from	this	DTA	from	the	above									

date.	Up	 to	now	Thailand	has	61	DTAs,	 the	DTA																	

between	 Thai land	 and	Cambodia	 is	 the	 61st                    

agreement.

	 However,	DTA	will	be	beneficial	to	taxpayers										

to	promote	 conducive	 investment	 climate,	 better									

opportunity	to	compete	and	prevent	or	eliminate								

double	taxation	when	Thai	investors	receive	lower										

than	domestic	tax	rates	on	payments	on	dividend,								

interest	 or	 royalty	 from	countries	 that	have	DTA	

with	Thailand.	
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	 ผลการจัดเก็บภาษีสรรพากรในปีงบประมาณ	2560	กรมสรรพากรจัดเก็บภาษีได้จำานวน	
1,792,810	ล้านบาท	สูงกว่าปีก่อน	 (1,757,984	ล้านบาท)	 จำานวน	34,825	ล้านบาท	หรือ									
ร้อยละ	1.98	 แต่ต่ำากว่าประมาณการตามเอกสารงบประมาณ	 (1,867,000	ล้านบาท)	จำานวน	
74,190	 ล้านบาท	 หรือร้อยละ	 3.97	 สาเหตุที่จัดเก็บภาษีได้ต่ำากว่าประมาณการนั้น	 เป็นผล										
กระทบจากเศรษฐกจิโดยรวมทีผ่า่นมาไม่เปน็ไปตามคาด	โดยเฉพาะภาษเีงนิไดป้โิตรเลยีมทีจ่ดัเกบ็
ได้ต่ำากว่าประมาณการ	ผลจากราคาน้ำามันดิบในตลาดโลกเฉลี่ยอยู่ในระดับต่ำากว่าปีก่อนมาก									
และภาษีมูลค่าเพิ่มที่จัดเก็บได้ต่ำากว่าประมาณการ	ซึ่งเป็นผลจากการชำาระภาษีที่ลดลงของ														
ผู้ประกอบการรายใหญ่เป็นสำาคัญ	ทั้งนี้	 มีรายละเอียดของสาเหตุจำาแนกเป็นรายประเภทภาษี								
ดังนี้

วิเคราะห์ผลการจัดเก็บภาษีสรรพากร
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
Tax Collection Analysis Fiscal Year 2017

	 In	 the	fiscal	 year	2017,	 the	Revenue	Department	 collected	 taxes	 a	 total	 of	
1,792,810	million	Baht,	 greater	 than	 the	previous	year	 (1,757,984	million	Baht)	
34,825	million	Baht	or	1.98%,	and	lower	than	the	budget’s	tax	forecast	(1,867,000	
million	Baht)	74,190	million	Baht	or	3.97%.	Collection	in	FY	2017	was	lower	than	the	
budget’s	 forecast	mainly	 due	 to	 the	 growth	 of	 the	 economy	was	 lower	 than																					
previously	 forecast,	 especially	 lower	petroleum	 income	 tax	 collection	due	 to	 the						
falling	of	average	crude	oil	price	and	lower	value	added	tax	collection	due	to	lower	
tax	payment	of	large	taxpayers.	The	tax	collection	classified	by	types	of	tax	is	as	
follows;
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 1. ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา	จัดเก็บได้	จำานวน	314,762	ล้านบาท	ต่ำากว่าปีก่อน	จำานวน	4,355	ล้านบาท	หรือ
ร้อยละ	1.36	และต่ำากว่าประมาณการ	จำานวน	7,938	ล้านบาท	หรือร้อยละ	2.46	ส่วนใหญ่เป็นผลจาก

  •	 ภาษีหัก	ณ	ที่จ่ายจากเงินเดือน	(ภ.ง.ด.1)	และจากภาครัฐบาล	(แบบ	4112,	4113)	ภาษีหัก	ณ	ที่จ่ายจากเงินเดือน	

(ภ.ง.ด.1)	จัดเก็บได้	182,410	ล้านบาท	ต่ำากว่าปีก่อน	2,018	ล้านบาท	หรือร้อยละ	1.09	(ต่ำากว่าประมาณการร้อยละ	3.84)	และ	

ภาษีหัก	ณ	ที่จ่ายจากภาครัฐบาล	(แบบ	4112,	4113)	จัดเก็บได้	14,089	ล้านบาท	ต่ำากว่าปีก่อน	2,786	ล้านบาท	หรือร้อยละ	16.51	

(ต่ำากว่าประมาณการร้อยละ	17.12)	 เป็นผลจากการปรับปรุงโครงสร้างภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา	 ที่ให้หักค่าใช้จ่ายสำาหรับเงินได้				

ตามมาตรา	40	(1)	และหักค่าลดหย่อนได้เพิ่มขึ้น	และมีผลบังคับใช้สำาหรับเงินได้พึงประเมินที่ได้รับตั้งแต่วันที่	1	มกราคม	2560	

เป็นต้นไป	ส่งผลให้ผลจัดเก็บภาษีหัก	ณ	ที่จ่ายจากเงินเดือน	และจากภาครัฐบาลต่ำากว่าปีก่อนและต่ำากว่าประมาณการ

  •	 ภาษีหัก	 ณ	 ที่จ่ายจากดอกเบี้ย	 (ภ.ง.ด.2)	 จัดเก็บได้	45,570	 ล้านบาท	 ต่ำากว่าปีก่อน	1,044	 ล้านบาท	 หรือ																		

ร้อยละ	2.24	 (ต่ำากว่าประมาณการร้อยละ	0.72)	 สอดคล้องกับปริมาณเงินฝากประจำาของธนาคารพาณิชย์ที่หดตัวร้อยละ	3.3													

เมื่อเทียบกับปีก่อน	และอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำาถัวเฉลี่ยที่อยู่ในระดับต่ำากว่าปีงบประมาณก่อนเล็กน้อย

  •	 ภาษีหัก	ณ	 ที่จ่ายอสังหาริมทรัพย์	(ส.พ.ก.20)	 จัดเก็บได้	18,147	 ล้านบาท	 ต่ำากว่าปีก่อน	2,254	 ล้านบาท	 หรือ									

ร้อยละ	11.05	 (สูงกว่าประมาณการร้อยละ	1.38)	 เป็นผลจากปีก่อนฐานสูงจากการเร่งทำาธุรกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์																		

(ผลจากมาตรการการเงินการคลังเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจภาคอสังหาริมทรัพย์	ตั้งแต่วันที่	29	ตุลาคม	2558	-	28	เมษายน	2559)	

 2. ภาษีเงินได้นิติบุคคล	 จัดเก็บได้	 จำานวน	625,995	 ล้านบาท	 สูงกว่าปีก่อน	 จำานวน	21,065	 ล้านบาท	 หรือ																
ร้อยละ	3.48	และสูงกว่าประมาณการ	จำานวน	13,995	ล้านบาท	หรือร้อยละ	2.29	ส่วนใหญ่เป็นผลจาก

  •	 ภาษีจากกำาไรสุทธิและประมาณการกำาไรสุทธิ	(ภ.ง.ด.50,	 ภ.ง.ด.51)	 จัดเก็บได้	336,468	 ล้านบาท	 ต่ำากว่าปีก่อน							

เลก็น้อย	95.9	ลา้นบาท	หรือร้อยละ	0.02	(สงูกวา่ประมาณการร้อยละ	1.83)	ทัง้น้ี	ภาษีจากกำาไรสุทธิจัดเก็บไดต้่ำากวา่ปก่ีอน	เน่ืองจาก

ในปีงบประมาณ	2559	 ฐานสูงจากการชำาระภาษีเพิ่มเติมกรณีคำาพิพากษาศาลฎีกาเก่ียวกับการคำานวณกำาไรขาดทุนสุทธิของ								

บริษทัทีไ่ดรั้บการสง่เสริมการลงทนุมากกวา่	1	โครงการ	แตจ่ดัเก็บไดส้งูกวา่ประมาณการโดยเปน็ผลจากผลประกอบการของนิตบิคุคล

ในปี	2559	ขยายตัว	สอดคล้องกับอัตราการขยายตัวของ	Nominal	GDP	ปี	2559	ที่ขยายตัวเร่งขึ้นอยู่ที่ร้อยละ	5.1	สำาหรับภาษี							

จากประมาณการกำาไรสุทธิขยายตัวดีตามอัตราการขยายตัวของเศรษฐกิจคร่ึงแรกปี	 2560	 ที่ขยายตัวต่อเน่ือง	 และขยายตัวดี														

ในกลุ่มกิจการการผลิตถ่านโค้กและผลิตภัณฑ์จากการกลั่นปิโตรเลียม	 กลุ่มไฟฟ้า	 ก๊าซ	 ไอน้ำา	 และระบบปรับอากาศ	 และ															

กลุ่มการผลิตผลิตภัณฑ์อาหาร

Personal Income Tax / Corporate Income Tax

Withholding
Tax

Collection
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 1. Personal Income Tax collection	was	314,762	million	Baht,	lower	than	the	previous	year	4,355	million	

Baht	or	1.36%,	and	lower	than	the	forecast	7,938	million	Baht	or	2.46%.	The	main	factors	are;

  • Withholding	tax	collection	on	salary	payments	(Por.Ngor.Dor	1)	and	on	government’s	payments	(Form	

4112,	4113);	the	collection	from	Por.Ngor.Dor	1	was	182,410	million	Baht	lower	than	the	previous	year	2,018	million	

Baht	or	1.09%	(lower	than	the	forecast	3.84%)	and	from	Form	4112	and	4113	was	14,089	million	Baht	lower	than	the	

previous	year	2,786	million	Baht	or	16.51%	(lower	than	the	forecast	17.12%).	The	lower	tax	collection	as	compared	to	

the	previous	year	and	the	budget	forecast	was	due	to	personal	income	tax	structure	reform	which	increased	tax	

deductible	expense	and	allowances	which	became	effective	on	January	1,	2017.	

  • Withholding	tax	collection	on	interest	payments	(Por.Ngor.Dor	2)	was	45,570	million	Baht	lower	than	the	

previous	year	1,044	million	Baht	or	2.24%	(lower	than	the	forecast	0.72%).	The	tax	collection	grew	in	line	with	bank	

deposits	and	interest	rate	where	fixed	deposit	accounts	contracted	by	3.3%	and	average	fixed	deposit	interest	rate	

was	slightly	lowered	than	the	previous	fiscal	year.	

  • Withholding	tax	collection	on	real	estate	transaction	(Sor.Por.Gor.	20)	was	18,147	million	Baht,	lower	

than	the	previous	year	2,254	million	Baht	or	11.05%	(higher	than	the	forecast	1.38%).	The	lower	tax	collection	was	due	

to	high	number	of	land	transfer	transactions	in	the	previous	year	as	a	result	of	the	tax	scheme	to	boost	real	estate	

sector	which	was	effective	from	29	October	2015	to	28	April	2016.

 2. Corporate Income Tax collection	was	625,995	million	Baht	higher	than	the	previous	year	21,065	
million	Baht	or	3.48%	and	higher	than	the	budget	forecast	13,995	million	Baht	or	2.29%.	The	main	factors	for	lower	tax	

collection	are;

  • Tax	collection	on	net	profit	and	forecasted	net	profit	(Por.Ngor.Dor	50,	Por.Ngor.Dor	51)	was	336,468	

million	Baht,	slightly	lower	than	the	previous	year	95.9	million	Baht	or	0.02%	(higher	than	the	forecast	1.83%).	Lower	

collection	as	compared	to	the	previous	was	due	to	high	tax	collection	in	fiscal	year	2016	as	a	result	of	the	Supreme	

Court	decision	on	net	profit	and	loss	calculation	of	companies	which	are	granted	investment	promotion	from	the	

Board	of	Investment.	However,	higher	collection	as	compared	to	the	forecast	was	due	to	the	growth	of	the															

corporate	performance	in	2016	was	in	line	with	the	expanded	nominal	GDP	at	5.1%.	As	for	tax	collection	on												

forecasted	net	profit,	it	increased	in	line	with	the	economic	growth	of	the	first	half	of	2017	especially	in	coke	and	

refined	petroleum	products	manufacturing	industry;	electricity,	gas,	steam	and	air	conditioning	supply	sector,	and	

food	product	manufacturing	industry.	
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  •	 ภาษีจากค่าบริการและจำาหน่ายกำาไร	(ภ.ง.ด.54)	 จัดเก็บได้	112,073	 ล้านบาท	 สูงกว่าปีก่อน	14,947	 ล้านบาท												

หรือร้อยละ	15.39	 (สูงกว่าประมาณการร้อยละ	9.88)	 ผลจากบริษัทมีการจำาหน่ายกำาไรให้ผู้ถือหุ้นในต่างประเทศในระดับสูง 

ตามผลประกอบการที่ขยายตัวดี	 และสอดคล้องกับรายจ่ายค่าบริการและรายจ่ายเงินโอนในดุลการชำาระเงิน	 (ดอลลาร์สหรัฐ) 

ที่ขยายตัวเร่งขึ้น

  •	 ภาษีหัก	 ณ	 ที่จ่ายภาคเอกชน	(ภ.ง.ด.53)	 จัดเก็บได้	157,353	 ล้านบาท	 สูงกว่าปีก่อน	5,838	 ล้านบาท	 หรือ																

ร้อยละ	3.85	(ต่ำากว่าประมาณการร้อยละ	2.27)	 จัดเก็บได้สูงกว่าปีก่อน	 ตามภาวะเศรษฐกิจที่ขยายตัวได้ดีในภาคบริการ	 เช่น									

สาขาการขนส่งและการคมนาคม	 สาขาตัวกลางทางการเงิน	 สาขาบริการด้านอสังหาริมทรัพย์	 การให้เช่า	 และบริการทางธุรกิจ 

อย่างไรก็ตาม	 มีบางสาขาที่หดตัวมาก	 เช่น	 สาขาการก่อสร้าง	 ส่งผลให้การนำาส่งภาษีหัก	 ณ	 ที่จ่ายขยายตัวเมื่อเทียบกับปีก่อน 

แต่ต่ำากว่าประมาณการ

 3. ภาษีเงินได้ปิโตรเลียม	จัดเก็บได้	39,389	ล้านบาท	ต่ำากว่าปีก่อน	6,909	ล้านบาท	หรือร้อยละ	14.92	และต่ำากว่า
ประมาณการ	 จำานวน	24,611	 ล้านบาท	 หรือร้อยละ	38.46	 เป็นผลจากมูลค่าการขายปิโตรเลียมลดลง	 จากราคาน้ำามันดิบใน									

ตลาดโลกที่ลดลง	 โดยราคาน้ำามันดิบในตลาดโลกเฉลี่ยของปี	2559	 อยู่ที่ระดับประมาณ	41	 ดอลลาร์สหรัฐต่อบาร์เรล	 ต่ำากว่า									

ราคาเฉลี่ยของปี	2558	ที่ระดับประมาณ	51	ดอลลาร์สหรัฐต่อบาร์เรล	ส่งผลให้ธุรกิจมีผลประกอบการในการชำาระภาษีต่ำากว่าปีก่อน	

และต่ำากว่าประมาณการ

 4. ภาษีมูลค่าเพ่ิม	 จัดเก็บได้	742,250	 ล้านบาท	 สูงกว่าปีก่อน	25,863	 ล้านบาท	 หรือร้อยละ	3.61	 แต่ต่ำากว่า 
ประมาณการ	จำานวน	47,750	ล้านบาท	หรือร้อยละ	6.04	เป็นผลจาก

  •	 การนำาเข้า	 จัดเก็บได้	295,375	ล้านบาท	สูงกว่าปีก่อน	24,036	ล้านบาท	หรือร้อยละ	8.86	(ต่ำากว่าประมาณการ						

ร้อยละ	3.79)	 เป็นผลจากมูลค่าการนำาเข้า	(ดอลลาร์สหรัฐ)	 ขยายตัวจากปีก่อนถึงร้อยละ	12.6	 แต่ผลจากค่าเงินบาทที่แข็งค่าขึ้น						

ส่งผลให้มูลค่าการนำาเข้า	(บาท)	ขยายตัวจากปีก่อนร้อยละ	10.0	ทั้งนี้	การนำาเข้าวัตถุดิบและกึ่งสำาเร็จรูป	(สัดส่วนร้อยละ	41.0	ของ

มูลค่าการนำาเข้ารวม)	 ขยายตัวถึงร้อยละ	15.4	 และการนำาเข้าสินค้าเช้ือเพลิง	(สัดส่วนร้อยละ	13.5	 ของมูลค่าการนำาเข้ารวม)									

ขยายตัวถึงร้อยละ	21.7	ผลจากราคาน้ำามันดิบในตลาดโลกที่อยู่ในระดับสูงจากระยะเวลาเดียวกันปีก่อนเป็นสำาคัญ	

Petro
leum

Income Tax
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  • Tax	collection	on	income	distribution	abroad	(Por.Ngor.Dor.	54)	was	112,073	million	Baht	higher	than	

the	previous	year	14,947	million	Baht	or	15.39%	(higher	than	the	forecast	9.88%)	as	a	result	of	high	profit	distribution	

abroad	in	accordance	with	good	corporate	performance	as	well	as	expanding	service	payments	abroad	and			

current	transfers	in	balance	of	payments	(US	dollars).	

  • Withholding	tax	collection	by	private	sector	(Por.Ngor.Dor.	53)	was	157,353	million	Baht,	higher	than	the	

previous	year	5,838	million	Baht	or	3.85%	(lower	than	the	forecast	2.27%).	The	main	factors	for	such	collection	were	

the	growth	in	service	sector	such	as	transportation,	financial	intermediary,	real	estate,	business	service,	and	lower	

growth	in	some	sectors	such	as	construction.	As	a	result,	the	tax	collection	was	higher	than	the	previous	year	but	

lower	than	the	forecast.	

 3. Petroleum Income Tax collection	was	39,389	million	Baht,	lower	than	the	previous	year	and	the	

forecast	6,909	and	24,611	million	Baht,	or	14.92%	and	38.46	%	respectively.	Lower	tax	payment	by	petroleum													

producers	was	due	to	lower	turnover	as	a	result	of	a	continuous	reduction	in	crude	oil	price.	The	average	crude	oil	

price	in	2016	was	41	US	dollars	per	barrel	which	is	lower	than	the	price	in	2015	at	51	US	dollars	per	barrel.	This	had	

affected	the	turnover	and	profits	of	petroleum	producers	which	resulted	in	lower	tax	collection	as	compared	to	the	

previous	year	as	well	as	the	forecast.

 4. Value Added Tax collection	was	742,250	million	Baht,	higher	than	the	previous	year	25,863	million	

Baht	or	3.61%,	but	lower	than	the	forecast	47,750	million	Baht	or	6.04%.	The	main	factors	are;

  • Value	added	tax	collected	on	imports	was	295,375	million	Baht	higher	than	the	previous	year	24,036	

million	Baht	or	8.86%	(lower	than	the	forecast	3.79%)	due	to	expanding	import	value	in	US	dollar	by	12.6%.	However,	

due	to	Baht	appreciation,	import	value	in	Baht	expanded	from	the	previous	year	by	10.0%.	Import	value	of	raw	

material	and	intermediate	goods	(accounted	for	41.0%	of	total	import	value)	expanded	by	15.4%	and	import	value	

of	fuel	(crude	oil)	(accounted	for	13.5%	of	total	import	value)	expanded	as	much	as	21.7%	due	to	higher	crude	oil	

price	as	compared	to	the	previous	year.	

VAT
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  •	 การบริโภค	(ภ.พ.30)	 จัดเก็บได้	397,379	 ล้านบาท	 ต่ำากว่าปีก่อน	2,529	 ล้านบาท	 หรือร้อยละ	0.63	(ต่ำากว่า																	

ประมาณการร้อยละ	8.65)	ภาษีจากการบริโภคจัดเก็บได้ต่ำากว่าปีก่อนเล็กน้อย	เป็นผลจากการชำาระภาษีที่ลดลงของผู้ประกอบการ

รายใหญ่เป็นสำาคัญ	โดยกลุ่มกิจการสำาคัญที่ชำาระภาษีมูลค่าเพิ่มลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อน	 เช่น	กลุ่มไฟฟ้า	ก๊าซ	ไอน้ำา	และระบบ

ปรับอากาศ	(หดตัวร้อยละ	23.31)	กลุ่มการผลิตเคมีภัณฑ์และผลิตภัณฑ์เคมี	(หดตัวร้อยละ	16.61)	กลุ่มการขายส่งและการขายปลีก	

การซ่อมยานยนต์	จักรยานยนต์	(หดตัวร้อยละ	16.39)	และกลุ่มการโทรคมนาคม	(หดตัวร้อยละ	11.73)	ขณะที่กลุ่มกิจการสำาคัญ		

ที่ขยายตัวดี	เช่น	กลุ่มที่พักแรม	(ขยายตัวร้อยละ	4.36	ตามจำานวนนักท่องเที่ยวที่เพิ่มขึ้นจาก	32.7	ล้านคน	ในปีงบประมาณ	2559	

เป็น	33.7	 ล้านคน	 ในปีงบประมาณ	2560)	 กลุ่มกิจกรรมสนับสนุนการบริการทางการเงินและประกันภัย	(ขยายตัวร้อยละ	2.75)										

และกลุ่มการผลิตเครื่องดื่ม	(ขยายตัวร้อยละ	2.70)	

 5. ภาษีธุรกิจเฉพาะ	จัดเก็บได้	จำานวน	55,723	ล้านบาท	ต่ำากว่าปีก่อน	จำานวน	566	ล้านบาท	หรือร้อยละ	1.01	และ
ต่ำากว่าประมาณการ	จำานวน	7,777	ล้านบาท	หรือร้อยละ	12.25	เป็นผลจาก

  •	 กรมที่ดินจัดเก็บให้	 (ส.พ.ก.20)	 จัดเก็บได้	28,239	 ล้านบาท	 ต่ำากว่าปีก่อน	1,079	 ล้านบาท	 หรือร้อยละ	3.68															

(ต่ำากว่าประมาณการร้อยละ	 17.91)	 เป็นผลจากปีก่อนฐานสูง	 เพราะมีมาตรการการเงินการคลังเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ																							

ภาคอสงัหาริมทรัพย	์โดยมกีารลดคา่ธรรมเนียมการโอนและจดจำานอง	สำาหรับทีอ่ยูอ่าศยัทกุระดบัราคา	ตัง้แตว่นัที	่29	ตลุาคม	2558								

ถึงวันที่	28	เมษายน	2559	ส่งผลให้มีการเร่งทำาธุรกรรมในช่วงเวลาดังกล่าว

  •	 ในส่วนของสถาบันการเงิน	 จัดเก็บได้	27,190	 ล้านบาท	 สูงกว่าปีก่อน	443	 ล้านบาท	 หรือร้อยละ	1.66	(ต่ำากว่า						

ประมาณการร้อยละ	6.24)	 ขยายตัวในอัตราที่ต่ำากว่าการขยายตัวของการให้สินเช่ือ	 โดยทั้งปีการให้สินเช่ือขยายตัวเฉลี่ย																			

ร้อยละ	3.54

 6. อากรแสตมป	์จัดเก็บได้	จำานวน	14,090	ล้านบาท	ต่ำากว่าปีก่อน	จำานวน	401	ล้านบาท	หรือร้อยละ	2.77	และ							
ต่ำากว่าประมาณการ	 จำานวน	310	 ล้านบาท	 หรือร้อยละ	2.16	 เป็นผลจากการโอนก่อตั้งสิทธิเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ที่จัดเก็บได้								

ต่ำากวา่ปก่ีอนถึงร้อยละ	19.04	และต่ำากวา่ประมาณการร้อยละ	15.01	เนือ่งจากปก่ีอนฐานสงูจากมาตรการการเงนิการคลงัเพือ่กระตุน้

เศรษฐกิจภาคอสังหาริมทรัพย์	แต่การทำาสัญญาตราสารที่ชำาระเป็นตัวเงิน	(อ.ส.4)	ยังขยายตัวได้ดีต่อเนื่องจากปีก่อน



093รายงานประจำาปี 2560 
กรมสรรพากร
Annual Report 2017 
The Revenue Department

  • Value	added	tax	on	consumption	(Por.	Por.	30)	was	397,379	million	Baht,	lower	than	the	previous	year	

2,529	million	Baht	or	0.63%	(lower	than	the	forecast	8.65%).	Tax	on	consumption	was	slightly	lower	than	the	previous	

year	due	to	lower	tax	payment	from	large	taxpayers.	The	sectors	with	lower	tax	collection	were	electricity,	gas,	steam	

and	air	conditioning	supply	sector	(contracted	by	23.31%),	coke	and	refined	petroleum	products	manufacturing	

industry	(contracted	by	16.61%),	wholesale	and	retail	trade,	repair	of	motor	vehicles	and	motorcycles	(contracted	

by	16.39%),	telecommunication	sector	(contracted	by	11.73%).	The	sectors	with	growth	were	accommodation	sector	

(expanded	by	4.36%	in	line	with	the	higher	number	of	tourists	from	32.7	million	tourists	in	2016	to	33.7	million	travelers	

in	2017),	financial	service	and	insurance	sector	(expanded	by	2.75%)	and	manufacturing	of	beverages	(expanded	

by	2.70%).

 5. Specific Business Tax collection	was	55,723	million	Baht,	lower	than	the	previous	year	566	million	

Baht,	or	1.01%,	and	lower	than	the	forecast	7,777	million	Baht	or	12.25%	due	to;

  • collection	by	Land	Department	(Sor.Por.Kor	20)	was	28,239	million	Baht	lower	than	the	previous	year	

1,079	million	Baht	or	3.68%	(lower	than	the	forecast	17.91%)	due	to	previous	year’s	unusual	high	tax	collection												

resulted	from	the	tax	scheme	to	boost	real	estate	sector	which	was	effective	from	29	October	2015	to	28	April	2016	

creating	higher	number	of	land	transfer	transactions	during	the	period,

  • collection	from	banking	industry	was	27,190	million	Baht	higher	than	the	previous	year	443	million	Baht	

or	1.66%	(lower	than	the	forecast	6.24%)	due	to	slow	expansion	of	commercial	banks	loan	at	the	average	rate												

of	3.54%.	

 6. Stamp Duty collection	was	14,090	million	Baht,	lower	than	the	previous	year	401	million	Baht,	or	2.77%	

(lower	than	the	forecast	310	million	Baht	or	2.16%)	due	to	the	effect	of	tax	scheme	to	boost	real	estate	sector	in	the	

previous	year	causing	a	sharp	decline	in	the	number	of	transfer	of	land	transactions	in	2017	resulted	in	lower													

collection	than	the	previous	year	19.04%	and	the	forecast	15.01%.	However,	there	was	a	continuing	increase	in	

transactions	which	subject	to	stamp	duty	payment	in	cash	(Or.Sor	4)	from	last	year.
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ผลการจัดเก็บภาษีสรรพากร
Revenue Department’s Tax Collection

ผลการจัดเก็บภาษีสรรพากร	ปีงบประมาณ	2560	เปรียบเทียบปีก่อน	และประมาณการ
Revenue	Department's	Tax	Collection	in	Fiscal	Year	2017
(as compared to the previous year and the forecast)

หน่วย	:	ล้านบาท	/	Unit	:	Million	Baht

   ประเภทภาษี เก็บได้ เก็บได้ เปรียบเทียบ ปีนี้/ปีก่อน ประมาณการ เปรียบเทียบ ปีนี้/ประมาณการ
   Tax Type ปีนี้ ปีก่อน Comparison Current Year/Previous Year Forecast Comparison Current Year/Forecast
    Collection Collection จำานวนเงิน ร้อยละ  จำานวนเงิน ร้อยละ
    Current Year Previous Year Amount Percentage  Amount Percentage

	 ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา	 	314,762		 319,117	 -4,355		 -1.36		 	322,700		 -7,938		 -2.46	

	 Personal	Income	Tax

	 ภาษีเงินได้นิติบุคคล	 	625,995		 	604,930		 21,065		 3.48		 	612,000		 13,995		 2.29	

	 Corporate	Income	Tax

	 ภาษีเงินได้ปิโตรเลียม	 	39,389		 	46,297		 -6,909		 -14.92		 	64,000		 -24,611		 -38.46	

	 Petroleum	Income	Tax

	 ภาษีมูลค่าเพิ่ม	 	 742,250		 716,386		 25,863		 	3.61	 790,000		 -47,750		 -6.04

	 Value	Added	Tax

	 ภาษีธุรกิจเฉพาะ	 	55,723		 	56,289		 -566		 -1.01		 	63,500		 -7,777		 -12.25	

	 Specific	Business	Tax

	 ภาษีการรับมรดก	 65	 0	 65	 0	 0	 65	 0	

	 Inheritance	Tax

	 อากรแสตมป์	 		 14,090		 	14,491		 -401		 -2.77		 	14,400		 -310		 -2.16	

	 Stamp	Duty

	 รายได้อื่น	 	 	537		 474		 63		 13.27		 	400		 137		 34.22	

	 Others

 รวมทุกประเภทภาษี  1,792,810   1,757,984  34,825  1.98   1,867,000  -74,190  -3.97 

	 Total	 	
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ผลการจัดเก็บรายประเภทภาษี	ปีงบประมาณ	2560	เปรียบเทียบปีก่อน	และประมาณการ
Revenue	Department's	Tax	Collection	in	Fiscal	Year	2017
(as compared to the previous year and the forecast)
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หน่วย	:	ล้านบาท
Unit	:	Million	Baht

	 อากรแสตมป์
	 Stamp	Duty

	 รายได้อื่น
	 Others

	 ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา
	 Personal	Income	Tax

	 ภาษีเงินได้นิติบุคคล
	 Corporate	Income	Tax

	 ภาษีเงินได้ปิโตรเลียม
	 Petroleum	Income	Tax

	 ภาษีมูลค่าเพิ่ม
	 Value	Added	Tax

	 ภาษีการรับมรดก
	 Inheritance	Tax

	 ภาษีธุรกิจเฉพาะ
	 Specific	Business	Tax
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สัดส่วนผลการจัดเก็บภาษีสรรพากร	ปีงบประมาณ	2560
Revenue Department's Tax Collection by Tax Types Fiscal Year 2017
(Proportion of Revenue Department’s Tax Collection Fiscal Year 2017)

ปริมาณเงินฝากรวมเฉลี่ยของธนาคารพาณิชย์ที่จดทะเบียนในประเทศ
Commercial Bank Registered in Thailand’s Total Deposits

หน่วย	:	ร้อยละ
Unit	:	Percentage

หน่วย	:	ล้านบาท
Unit	:	Million	Baht
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อัตราดอกเบี้ยนโยบาย	ปีงบประมาณ	2557	-	2560
Policy Interest Rates Fiscal Year 2014 - 2017

อัตราการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจ	(Nominal	GDP)	รายไตรมาส	ปีงบประมาณ	2557	-	2560
Quarterly Nominal GDP Fiscal Year 2014 - 2017
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มูลค่าการนำาเข้า	(ในรูปสกุลเงินบาท)	ปีงบประมาณ	2556	-	2560
Import Value in Baht Fiscal Year 2013 - 2017

ภาษีมูลค่าเพิ่มจากการนำาเข้า	ปีงบประมาณ	2556	-	2560
Value Added Tax on Imports Fiscal Year 2013 - 2017

หน่วย	:	ร้อยละ
Unit	:	Percentage

หน่วย	:	ร้อยละ
Unit	:	Percentage

หน่วย	:	ล้านบาท
Unit	:	Million	Baht

หน่วย	:	ล้านบาท
Unit	:	Million	Baht
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มูลค่าการขายปิโตรเลียม	ปีงบประมาณ	2556	-	2560
Sales of Petroleum Products Fiscal Year 2013 - 2017

หน่วย	:	ร้อยละ
Unit	:	Percentage

หน่วย	:	ล้านบาท
Unit	:	Million	Baht
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 สินทรัพย์ (หน่วย : บาท) 
  สินทรัพย์หมุนเวียน  

	 	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 97,557,523,706.51

	 	 	 ลูกหนี้ระยะสั้น	 32,975,446.55

	 	 	 ลูกหนี้เงินโอนและรายการอุดหนุนระยะสั้น	 543,446,552.53

	 	 	 วัสดุคงเหลือ	 118,129,161.28

	 	 	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 23,663.26

   รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 98,252,098,530.13

  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  

	 	 	 ลูกหนี้ระยะยาว	 26,263,508.03

	 	 	 อาคาร	และอุปกรณ์	(สุทธิ)	 5,182,903,942.25

	 	 	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	(สุทธิ)	 218,430,902.93

   รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 5,427,598,353.21

 รวมสินทรัพย์ 103,679,696,883.34

     

 หมายเหตุ	:	ข้อมูลข้างต้นนำามาจากระบบ	GFMIS	ซึ่งยังไม่ผ่านการตรวจสอบ  

   
 

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 30 กันยายน 2560
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 Assets :  (Unit : Baht) 

  Current Assets

	 	 	 Cash	and	Cash	Equivalents	 	97,557,523,706.51	

	 	 	 Short-term	Accounts	Receivable	 	32,975,446.55	

	 	 	 Short-term	Accounts	Receivable	from	other	Government	Agencies	 	543,446,552.53	

	 		 	 Inventory	 118,129,161.28	

	 	 	 Other	Current	Assets	 	23,663.26	

   Total Current Assets 98,252,098,530.13

 

  Non - Current Assets

	 	 	 Long-term	Accounts	receivable	 	26,263,508.03	

	 		 	 Building	and	Equipment	(Net)	 	5,182,903,942.25	

	 	 	 Intangible	Assets	(Net)	 	218,430,902.93	

   Total Non - Current Assets  5,427,598,353.21 

 Total Assets  103,679,696,883.34 

     

 Note	:	The	above	information	is	gathered	from	GFMIS	which	has	not	yet	been	audited.

Balance Sheet
At 30 September 2017
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 หนี้สิน (หน่วย : บาท) 
  หนี้สินหมุนเวียน  

	 	 	 เจ้าหนี้ระยะสั้น	 1,858,002,274.72

	 	 	 เจ้าหนี้เงินโอนและรายการอุดหนุนระยะสั้น	 43,518,983,332.69

	 	 	 เงินรับฝากระยะสั้น	 15,934,619,816.58

	 	 	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 0.09

   รวมหนี้สินหมุนเวียน 61,311,605,424.08

  หนี้สินไม่หมุนเวียน  

	 	 	 เจ้าหนี้เงินโอนและรายการอุดหนุนระยะยาว	 3,315,851,692.43

	 	 	 เงินทดรองราชการรับจากคลังระยะยาว	 16,158,700.00

	 	 	 หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น	 26,263,508.03

   รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 3,358,273,900.46

 รวมหนี้สิน 64,669,879,324.54

 สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน 39,009,817,558.80

 

 สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน  

	 	 	 ทุน	 10,992,004,376.47

	 	 	 รายได้สูง(ต่ำา)กว่าค่าใช้จ่ายสะสม	 28,017,813,182.33

 รวมสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน 39,009,817,558.80

     

 หมายเหตุ	:	ข้อมูลข้างต้นนำามาจากระบบ	GFMIS	ซึ่งยังไม่ผ่านการตรวจสอบ

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 30 กันยายน 2560
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 Liabilities : (Unit : Baht) 

  Current Liabilities  

	 	 	 Short-term	Accounts	Payable	 1,858,002,274.72

	 		 	 Short-term	Accounts	Payable	to	other	Government	Agencies	 43,518,983,332.69

	 	 	 Short-term	Deposit	received	from	others	 15,934,619,816.58

	 	 	 Other	current	liabilities	 0.09

   Total Current Liabilities 61,311,605,424.08 

  Non - Current Liabilities  

	 	 	 Long-term	Accounts	Payable	to	other	Government	Agencies	 	3,315,851,692.43	

	 	 	 Long-term	Advance	Budget	received	from	the	Finance	Ministry	 16,158,700.00	

	 	 	 Other	non-current		liabilities	 	26,263,508.03	

   Total Non - Current Liabilities 3,358,273,900.46 

 Total Liabilities 64,669,879,324.54 

 Net Assets/Equity 39,009,817,558.80

 Net Assets/Equity

	 	 	 Capital	 	10,992,004,376.47	

	 	 	 Revenue	Surplus	(Deficit)	from	Accrued	Expenses	 	28,017,813,182.33	

 Total Net Assets/Equity 39,009,817,558.80 

	 Note	:	The	above	information	is	gathered	from	GFMIS	which	has	not	yet	been	audited.

Balance Sheet (Cont.)
At 30 September 2017
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งบแสดงผลการดำาเนินงานทางการเงิน
สำาหรับปี สิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2560

 รายได้ (หน่วย : บาท)

	 	 รายได้จากงบประมาณ	 12,811,830,781.01

	 	 รายได้จากการขายสินค้าและบริการ	 	2,377,404,303.71	

	 	 รายได้จากการอุดหนุนและบริจาค	 	92,148,503.67	

	 	 รายได้อื่น	 	88,063,620.94	

 รวมรายได้ 15,369,447,209.33 

 

 ค่าใช้จ่าย   

	 	 ค่าใช้จ่ายบุคลากร	 8,855,226,680.78	

	 	 ค่าบำาเหน็จบำานาญ	 1,782,668,497.51	

	 	 ค่าตอบแทน	 	146,031,941.00	

	 	 ค่าใช้สอย	 	1,940,547,315.57	

	 	 ค่าวัสดุ		 377,880,150.87	

	 	 ค่าสาธารณูปโภค	 620,853,232.18	

	 	 ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำาหน่าย	 	864,515,544.06	

	 	 ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนและบริจาค	 	311,227,715.12	

	 	 ค่าใช้จ่ายอื่น	 	69,683,297.15	

 รวมค่าใช้จ่าย 14,968,634,374.24 

 รายได้สูง/(ต่ำา) กว่าค่าใช้จ่ายก่อนต้นทุนทางการเงิน  400,812,835.09 

 รายได้แผ่นดินสุทธิจากถอนคืนและจัดสรรตามกฎหมาย (1,513,028,211.91)

 รายได้สูง/(ต่ำา) กว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ (1,112,215,376.82)

	 หมายเหตุ	:	ข้อมูลข้างต้นนำามาจากระบบ	GFMIS	ซึ่งยังไม่ผ่านการตรวจสอบ
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Statement of Revenue and Expenditure
For the Year Ended 30 September 2017

 Revenue (Unit : Baht) 

	 	 Budget	Allocation	 	12,811,830,781.01	

	 	 Sales	of	Goods	and	Services	 	2,377,404,303.71	

	 	 Contributions	and	other	Support	 	92,148,503.67	

	 	 Other	Revenues	 	88,063,620.94	

 Total Revenue 15,369,447,209.33 

 

 Expenses   

	 	 Personnel	Expense	 	8,855,226,680.78	

	 	 Pension	Expense	 	1,782,668,497.51	

	 	 Remuneration	Expense	 146,031,941.00	

	 	 Administrative	Expense	 1,940,547,315.57	

	 	 Supplies	Expense	 377,880,150.87	

	 	 Utilities	Expense	 620,853,232.18	

	 	 Depreciation	and	Amortization	 864,515,544.06	

	 	 Contributions	and	other	Support	Expense	 311,227,715.12	

	 	 Other	Expenses	 	69,683,297.15	

 Total Expenses 14,968,634,374.24

 Net Surplus (Deficit) from Expenses before Financing Costs 400,812,835.09 

 Net Government Revenue after Tax Rebates and Allocation according to the Laws (1,513,028,211.91)

 Net Surplus (Deficit) from Net Expense (1,112,215,376.82)

	 Note	:	The	above	information	is	gathered	from	GFMIS	which	has	not	yet	been	audited.
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สำานักงานสรรพากรภาค	1	 โทร.	0-2272-8018	 E-mail	:	region1@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	1	 Tel.	0-2272-8018	 E-mail	:	region1@rd.go.th
 

นางนาฎสิริ	อิทธิพงษ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	1	 Bangkok	Area	Revenue	Office	1

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	1	 โทร.	0-2223-3940-1	 Tel.	0-2223-3940-1

Mrs.	Naadsiri	Ittipong	 E-mail	:	bkk1@rd.go.th		 E-mail	:	bkk1@rd.go.th

Director,	Bangkok	1	Area	Revenue	Office	

  

นางสาวฎาฎะณี	วุฒิภดาดร	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	2	 Bangkok	Area	Revenue	Office	2	

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	2	 โทร.	0-2223-3944-6		 Tel.	0-2223-3944-6

Ms.	Dadanee	Vuthipadadorn	 E-mail	:	bkk2@rd.go.th		 E-mail	:	bkk2@rd.go.th

Director,	Bangkok	2	Area	Revenue	Office		

นางสาวสิมาลัย	สังข์นุช	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	3	 Bangkok	Area	Revenue	Office	3

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	3	 โทร.	0-2214-0079		 Tel.	0-2214-0079

Ms.	Simalai	Sungnuch	 E-mail	:	bkk3@rd.go.th	 E-mail	:	bkk3@rd.go.th

Director,	Bangkok	3	Area	Revenue	Office

     

นายปรีชา	ทศพลเดช	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	4	 Bangkok	Area	Revenue	Office	4

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	4	 โทร.	0-2619-8282		 Tel.	0-2619-8282

Mr.	Preecha	Thossapoldet	 E-mail	:	bkk4@rd.go.th		 E-mail	:	bkk4@rd.go.th

Director,	Bangkok	4	Area	Revenue	Office		

      

นายนิรันดร์	ประจวบเหมาะ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	5		 Bangkok	Area	Revenue	Office	5

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	5	 โทร.	0-2216-5250-1		 Tel.	0-2216-5250-1

Mr.	Nirandara	Prachuabmoh	 E-mail	:	bkk5@rd.go.th	 E-mail	:	bkk5@rd.go.th

Director,	Bangkok	5	Area	Revenue	Office		

นายอดิพัฒน์	วรทรัพย์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	6	 Bangkok	Area	Revenue	Office	6

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	6	 โทร.	0-2911-3528-30		 Tel.	0-2911-3528-30

Mr.	Adipat	Vorasaph	 E-mail	:	bkk6@rd.go.th	 E-mail	:	bkk6@rd.go.th

Director,	Bangkok	6	Area	Revenue	Office		

 

นางอวยพร	ฟูตระกูล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	7	 Bangkok	Area	Revenue	Office	7 

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	7	 โทร.	0-2158-0005-9		 Tel.	0-2158-0005-9

Mrs.	Auyporn	Footrakul	 E-mail	:	bkk7@rd.go.th	 E-mail	:	bkk7@rd.go.th

Director,	Bangkok	7	Area	Revenue	Office		

นางดรุณี	ถาวร	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	8	 Bangkok	Area	Revenue	Office	8

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	8	 โทร.	0-2522-7541-50	 Tel.	0-2522-7541-50

Mrs.	Darunee	Taworn	 E-mail	:	bkk8@rd.go.th	 E-mail	:	bkk8@rd.go.th

Director,	Bangkok	8	Area	Revenue	Office		

      

นางสาวสัจจาภรณ์	ขนิษฐบุตร	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	9	 Bangkok	Area	Revenue	Office	9

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	9	 โทร.	0-2141-9403	 Tel.	0-2141-9403

Ms.	Sajjaphorn	Kanithabut	 E-mail	:	bkk9@rd.go.th		 E-mail	:	bkk9@rd.go.th

Director,	Bangkok	9	Area	Revenue	Office	

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
Area Under Responsibility of Regional Revenue Offices
(ข้อมูล ณ เดือนพฤษภาคม 2561 : Information as at May 2018)
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พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
Area Under Responsibility of Regional Revenue Offices
(ข้อมูล ณ เดือนพฤษภาคม 2561 : Information as at May 2018)

สำานักงานสรรพากรภาค	2	 โทร.	0-2718-0651-60		 E-mail	:	region2@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	2	 Tel.	0-2718-0651-60		 E-mail	:	region2@rd.go.th

นายพงษ์ศักดิ์	เมธาพิพัฒน์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	10	 Bangkok	Area	Revenue	Office	10

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	10	 โทร.	0-2276-0280-95		 Tel.	0-2276-0280-95

Mr.	Pongsak	Metapipat	 E-mail	:	bkk10@rd.go.th	 E-mail	:	bkk10@rd.go.th

Director,	Bangkok	10	Area	Revenue	Office		

     

นายวิโรจน์	ตั้งสถาพรพงษ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	11	 Bangkok	Area	Revenue	Office	11

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	11	 โทร.	0-2276-0056-65		 Tel.	0-2276-0056-65

Mr.	Viroat	Thangstapornpong	 E-mail	:	bkk11@rd.go.th		 E-mail	:	bkk11@rd.go.th

Director,	Bangkok	11	Area	Revenue	Office		

 

นางสาวพรศิริ	เหล่าพัชรกุล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	12	 Bangkok	Area	Revenue	Office	12

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	12	 โทร.	0-2319-2125-6	 Tel.	0-2319-2125-6

Ms.	Pornsiri	Laopatcharakul	 E-mail	:	bkk12@rd.go.th		 E-mail	:	bkk12@rd.go.th

Director,	Bangkok	12	Area	Revenue	Office		

 

นายธนวัฒน์	อุฬารกุล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	13	 Bangkok	Area	Revenue	Office	13

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	13	 โทร.	0-2253-7723	 Tel.	0-2253-7723

Mr.	Tanawat	Ularnkul	 E-mail	:	bkk13@rd.go.th	 E-mail	:	bkk13@rd.go.th

Director,	Bangkok	13	Area	Revenue	Office		

 

นายนิตย์	ลิมปิทีป	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	14	 Bangkok	Area	Revenue	Office	14

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	14		 โทร.	0-2251-0403		 Tel.	0-2251-0403

Mr.	Nit	Limpitheep	 E-mail	:	bkk14@rd.go.th		 E-mail	:	bkk14@rd.go.th

Director,	Bangkok	14	Area	Revenue	Office		

 

นายภาณุวัฒน์	เหลืองวิไล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	15	 Bangkok	Area	Revenue	Office	15

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	15	 โทร.	0-2361-9321-9		 Tel.	0-2361-9321-9

Mr.	Panuvat	Luangvilai	 E-mail	:	bkk15@rd.go.th	 E-mail	:	bkk15@rd.go.th

Director,	Bangkok	15	Area	Revenue	Office		
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สำานักงานสรรพากรภาค	2	 โทร.	0-2718-0651-60		 E-mail	:	region2@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	2	 Tel.	0-2718-0651-60		 E-mail	:	region2@rd.go.th

นางอุษา	วงศ์ปัญญาภรณ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	16	 Bangkok	Area	Revenue	Office	16	

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	16	 โทร.	0-2047-0030-66	 Tel.	0-2047-0030-66

Mrs.	Usa	Wongpanyaporn	 E-mail	:	bkk16@rd.go.th	 E-mail	:	bkk16@rd.go.th

Director,	Bangkok	16	Area	Revenue	Office		

 

นางสุดารัตน์	ชุมแสงศรี	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	17	 Bangkok	Area	Revenue	Office	17	

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	17	 โทร.	0-2744-0970		 Tel.	0-2744-0970

Mrs.	Sudarat	Chumsaengsri	 E-mail	:	bkk17@rd.go.th		 E-mail	:	bkk17@rd.go.th

Director,	Bangkok	17	Area	Revenue	Office		

 

นางสุมิตรา	อนุศิษฏ์วิวัฒน์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	18	 Bangkok	Area	Revenue	Office	18	

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	18	 โทร.	0-2377-4773		 Tel.	0-2377-4773

Mrs.	Sumitra	Anusitviwat	 E-mail	:	bkk18@rd.go.th		 E-mail	:	bkk18@rd.go.th

Director,	Bangkok	18	Area	Revenue	Office		

 

นางสาวสลักจิต	พงษ์ศิริจันทร์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	19	 Bangkok	Area	Revenue	Office	19

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	19		 โทร.	0-2548-5290-9		 Tel.	0-2548-5290-9

Ms.	Salagjit	Pongsirichan	 E-mail	:	bkk19@rd.go.th	 E-mail	:	bkk19@rd.go.th

Director,	Bangkok	19	Area	Revenue	Office		

นายสมบูรณ์	ประกอบการ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	20	 Bangkok	Area	Revenue	Office	20

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	20	 โทร.	0-2539-5335		 Tel.	0-2539-5335

Mr.	Somboon	Prakobkarn	 E-mail	:	bkk20@rd.go.th		 E-mail	:	bkk20@rd.go.th

Director,	Bangkok	20	Area	Revenue	Office		

 

นายเรืองศักดิ์	พิธานพร	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	21	 Bangkok	Area	Revenue	Office	21

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	21	 โทร.	0-2917-6010-29	 Tel.	0-2917-6010-29

Mr.	Ruangsak	Phitharnporn	 E-mail	:	bkk21@rd.go.th		 E-mail	:	bkk21@rd.go.th

Director,	Bangkok	21	Area	Revenue	Office

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
Area Under Responsibility of Regional Revenue Offices
(ข้อมูล ณ เดือนพฤษภาคม 2561 : Information as at May 2018)
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สำานักงานสรรพากรภาค	3	 โทร.	0-2281-0051-2		 E-mail	:	region3@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	3	 Tel.	0-2281-0051-2		 E-mail	:	region3@rd.go.th

นายประพนธ์	ถกลวิโรจน์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	22	 Bangkok	Area	Revenue	Office	22

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	22	 โทร.	0-2401-0448-52		 Tel.	0-2401-0448-52

Mr.	Prapon	Tkolviroj	 E-mail	:	bkk22@rd.go.th		 E-mail	:	bkk22@rd.go.th

Director,	Bangkok	22	Area	Revenue	Office		

 

นางสมจิตร์	ฉันท์ทอง	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	23	 Bangkok	Area	Revenue	Office	23

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	23	 โทร.	0-2017-0550-9	 Tel.	0-2017-0550-9

Mrs.	Somchit	Chunthong	 E-mail	:	bkk23@rd.go.th		 E-mail	:	bkk23@rd.go.th

Director,	Bangkok	23	Area	Revenue	Office		

 

นายสุรชัย	สุกปลั่ง	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	24	 Bangkok	Area	Revenue	Office	24

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	24	 โทร.	0-2210-0401	 Tel.	0-2210-0401

Mr.	Surachai	Sookplang	 E-mail	:	bkk24@rd.go.th	 E-mail	:	bkk24@rd.go.th

Director,	Bangkok	24	Area	Revenue	Office	

 

นางรัฐชญา	มะหะกิตติลาภ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	25	 Bangkok	Area	Revenue	Office	25

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	25	 โทร.	0-2887-6246-7		 Tel.	0-2887-6246-7

Mrs.	Ratthachaya	Mahagittilarb	 E-mail	:	bkk25@rd.go.th		 E-mail	:	bkk25@rd.go.th

Director,	Bangkok	25	Area	Revenue	Office		

 

นางกษมา	ตันติวรวงศ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	26	 Bangkok	Area	Revenue	Office	26

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	26	 โทร.	0-2454-8618-20		 Tel.	0-2454-8618-20

Mrs.	Kasama	Tuntiworawong	 E-mail	:	bkk26@rd.go.th		 E-mail	:	bkk26@rd.go.th

Director,	Bangkok	26	Area	Revenue	Office		 		 	

นายโสภณ	บำาเทิงเวชช์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	27	 Bangkok	Area	Revenue	Office	27

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	27	 โทร.	0-2416-5410-2		 Tel.	0-2416-5410-2

Mr.	Sopon	Bumtungwech	 E-mail	:	bkk27@rd.go.th	 E-mail	:	bkk27@rd.go.th

Director,	Bangkok	27	Area	Revenue	Office	

   

นางปัทมา	รัตนเมธานนท์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	28	 Bangkok	Area	Revenue	Office	28

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	28	 โทร.	0-2428-7344	 Tel.	0-2428-7344

Mrs.	Pattama	Ratanamaethanont	 E-mail	:	bkk28@rd.go.th		 E-mail	:	bkk28@rd.go.th

Director,	Bangkok	28	Area	Revenue	Office		

 

นางอุบลรัตน์	วังสุวรรณ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	29	 Bangkok	Area	Revenue	Office	29

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	29		 โทร.	0-2860-6888	 Tel.	0-2860-6888

Mrs.	Ubonrat	Wangsuwan	 E-mail	:	bkk29@rd.go.th	 E-mail	:	bkk29@rd.go.th

Director,	Bangkok	29	Area	Revenue	Office		

 

นายพงศ์เทพ	นฤภัย	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	30	 Bangkok	Area	Revenue	Office	30

สรรพากรพื้นที่กรุงเทพมหานคร	30	 โทร.	0-2884-9200	 Tel.	0-2884-9200

Mr.	Pongtep	Narupai	 E-mail	:	bkk30@rd.go.th		 E-mail	:	bkk30@rd.go.th

Director,	Bangkok	30	Area	Revenue	Office

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
Area Under Responsibility of Regional Revenue Offices
(ข้อมูล ณ เดือนพฤษภาคม 2561 : Information as at May 2018)
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สำานักงานสรรพากรภาค	4	 โทร.	0-2525-4830	 E-mail	:	region4@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	4	 Tel.	0-2525-4830		 E-mail	:	region4@rd.go.th

นายสมบูรณ์	สุริยะวงศ์กุล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ชัยนาท	 Chainat	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ชัยนาท	 โทร.	0-5641-2158		 Tel.	0-5641-2158

Mr.	Somboon	Suruyawongkul	 E-mail	:	chainat@rd.go.th		 E-mail	:	chainat@rd.go.th

Director,	Chainat	Area	Revenue	Office		 	

นายวิรัตน์	ปัญญาธีระ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่นนทบุรี	1	 Nonthaburi	Area	Revenue	Office	1	

สรรพากรพื้นที่นนทบุรี	1	 โทร.	0-2149-9862		 Tel.	0-2149-9862

Mr.	Wirat	Panyateera	 E-mail	:	nonthaburi@rd.go.th	 E-mail	:	nonthaburi@rd.go.th

Director,	Nonthaburi	1	Area	Revenue	Office		

 

นายธงชัย	ชาญสุกิจเมธี	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่นนทบุรี	2	 Nonthaburi	Area	Revenue	Office	2	

สรรพากรพื้นที่นนทบุรี	2	 โทร.	0-2926-7330		 Tel.	0-2926-7330

Mr.	Thongchai	Chansugitmatee	 E-mail	:	nonthaburi2@rd.go.th		 E-mail	:	nonthaburi2@rd.go.th	

Director,	Nonthaburi	2	Area	Revenue	Office		 	

 

นางจิตลัดดา	สุขะวิริยะ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ปทุมธานี	1	 Pathum	Thani	Area	Revenue	Office	1	

สรรพากรพื้นที่ปทุมธานี	1	 โทร.	0-2567-4891-5		 Tel.	0-2567-4891-5

Mrs.	Chitladda	Sukawiriya	 E-mail	:	pathumthani1@rd.go.th		 E-mail	:	pathumthani1@rd.go.th

Director,	Pathum	Thani	1	Area	Revenue	Office		

 

นางอรพินท์	บุญคง	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ปทุมธานี	2	 Pathum	Thani	Area	Revenue	Office	2

สรรพากรพื้นที่ปทุมธานี	2	 โทร.	0-2529-4750	 Tel.	0-2529-4750

Mrs.	Orapin	Boonkong	 E-mail	:	pathumthani2@rd.go.th		 E-mail	:	pathumthani2@rd.go.th

Director,	Pathum	Thani	2	Area	Revenue	Office		

 

นางสาวขวัญรัก	สุวรรณรัมภา	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่พระนครศรีอยุธยา	1 Phra	Nakhon	Si	Ayutthaya	Area	Revenue	Office	1

สรรพากรพื้นที่พระนครศรีอยุธยา	1		 โทร.	0-3533-6568-9		 Tel.	0-3533-6568-9

Ms.	Kwanruk	Suwanrumpha	 E-mail	:	ayutthaya@rd.go.th	 E-mail	:	ayutthaya@rd.go.th

Director,	Phra	Nakhon	Si	Ayutthaya	1	Area	Revenue	Office	

 

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
Area Under Responsibility of Regional Revenue Offices
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สำานักงานสรรพากรภาค	4	 โทร.	0-2525-4830	 E-mail	:	region4@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	4	 Tel.	0-2525-4830		 E-mail	:	region4@rd.go.th

นายสุนทร	พวงจำาปา	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่พระนครศรีอยุธยา	2 Phra	Nakhon	Si	Ayutthaya	Area	Revenue	Office	2

สรรพากรพื้นที่พระนครศรีอยุธยา	2	 โทร.	0-3534-6112-6		 Tel.	0-3534-6112-6

Mr.	Sunthorn	Puangiampa	 E-mail	:	ayutthaya2@rd.go.th		 E-mail	:	ayutthaya2@rd.go.th

Director,	Phra	Nakhon	Si	Ayutthaya	2	Area	Revenue	Office 

 

นางณิชชรีย์	ชินบุตร	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ลพบุรี	 Lop	Buri	Area	Revenue	Office	 		

สรรพากรพื้นที่ลพบุรี	 โทร.	0-3677-0187		 Tel.	0-3677-0187

Mrs.	Nisharee	Chinbutr	 E-mail	:	lopburi@rd.go.th		 E-mail	:	lopburi@rd.go.th

Director,	Lop	Buri	Area	Revenue	Office		

 

นางนิภา	จันทร์จิราวุฒิกุล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สระบุรี	 Sara	Buri	Area	Revenue	Office		 	

สรรพากรพื้นที่สระบุรี		 โทร.	0-3621-4415-7		 Tel.	0-3621-4415-7

Mrs.	Nipa	Junjiravutikul	 E-mail	:	saraburi@rd.go.th		 E-mail	:	saraburi@rd.go.th

Director,	Sara	Buri	Area	Revenue	Office	 	

นายมณฑล	รอยตระกูล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สิงห์บุรี	 Sing	Buri	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่สิงห์บุรี		 โทร.	0-3650-7145		 Tel.	0-3650-7145

Mr.	Monton	Roytrakul	 	E-mail	:	singburi@rd.go.th		 E-mail	:	singburi@rd.go.th	 	

Director,	Sing	Buri	Area	Revenue	Office		

 

นางสาวพิไลวรรณ	เนียมวัน	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่อ่างทอง	 Ang	Thong	Area	Revenue	Office	 		

สรรพากรพื้นที่อ่างทอง	 โทร.	0-3561-2451		 Tel.	0-3561-2451

Ms.	Pilaiwon	Neamwon	 E-mail	:	angthong@rd.go.th	 E-mail	:	angthong@rd.go.th		

Director,	Ang	Thong	Area	Revenue	Office		

 

นายจักราวุธ	เพชร์แก้ว	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่อุทัยธานี	 Uthai	Thani	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่อุทัยธานี	 โทร.	0-5697-0130-2		 Tel.	0-5697-0130-2

Mr.	Chakkrawut	Petchkaew	 E-mail	:	uthaithani@rd.go.th	 E-mail	:	uthaithani@rd.go.th

Director,	Uthai	Thani	Area	Revenue	Office		

 

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
Area Under Responsibility of Regional Revenue Offices
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สำานักงานสรรพากรภาค	5	 โทร.	0-3827-3065	 E-mail	:	region5@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	5	 Tel.	0-3827-3065		 E-mail	:	region5@rd.go.th

นายเอนก	ชคัตตรัยกุล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่จันทบุรี	 Chanthaburi	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่จันทบุรี	 โทร.	0-3930-1228-30		 Tel.	0-3930-1228-30

Mr.	Anek	Chacuttaikul	 E-mail	:	chanthaburi@rd.go.th		 E-mail	:	chanthaburi@rd.go.th

Director,	Chanthaburi	Area	Revenue	Office		

นางชนิศา	วัฒนกุล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ฉะเชิงเทรา	 Chachoengsao	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ฉะเชิงเทรา	 โทร.	0-3851-2957	 Tel.	0-3851-2957

Mrs.	Chanisa	Vadthanakul	 E-mail	:	chachoengsao@rd.go.th	 E-mail	:	chachoengsao@rd.go.th	 	

Director,	Chachoengsao	Area	Revenue	Office	

นายสุวัฒก์	ทังสุภูติ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ชลบุรี	1	 Chon	Buri	Area	Revenue	Office	1

สรรพากรพื้นที่ชลบุรี	1	 โทร.	0-3826-1353-7		 Tel.	0-3826-1353-7

Mr.	Suwat	Thungsuputi	 E-mail	:	chonburi1@rd.go.th	 E-mail	:	chonburi1@rd.go.th

Director,	Chon	Buri	1	Area	Revenue	Office		

 

นางสาววารี	เชาวน์คุณากร	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ชลบุรี	2	 Chon	Buri	Area	Revenue	Office	2

สรรพากรพื้นที่ชลบุรี	2	 โทร.	0-3832-6490-8		 Tel.	0-3832-6490-8

Ms.	Waree	Chaokhunakorn	 E-mail	:	chonburi2@rd.go.th		 E-mail	:	chonburi2@rd.go.th	

Director,	Chon	Buri	2	Area	Revenue	Office		

 

นายสุทธิชัย	ตันบุญยศิริเดช	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ชลบุรี	3	 Chon	Buri	Area	Revenue	Office	3

สรรพากรพื้นที่ชลบุรี	3	 โทร.	0-3825-0670-5		 Tel.	0-3825-0670-5

Mr.	Suthiachai	Tanbunyasiridech	 E-mail	:	chonburi3@rd.go.th		 E-mail	:	chonburi3@rd.go.th

Director,	Chon	Buri	3	Area	Revenue	Office		

 

นายนพคุณ	จำาเริญพานิช	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ตราด	 Trat	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ตราด	 โทร.	0-3951-1080-1		 Tel.	0-3951-1080-1

Mr.	Noppakhun	Jumreanpanit	 E-mail	:	trat@rd.go.th		 E-mail	:	trat@rd.go.th

Director,	Trat	Area	Revenue	Office		

 

นางถาวรวรรณ	วรานนท์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่นครนายก	 Nakhon	Nayok	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่นครนายก	 โทร.	0-3731-2526		 Tel.	0-3731-2526

Mrs.	Tawornvan	Waranont	 E-mail	:	nakhonnayok@rd.go.th		 E-mail	:	nakhonnayok@rd.go.th

Director,	Nakhon	Nayok	Area	Revenue	Office		

 

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
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สำานักงานสรรพากรภาค	5	 โทร.	0-3827-3065	 E-mail	:	region5@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	5	 Tel.	0-3827-3065		 E-mail	:	region5@rd.go.th

นายกมล	วงศ์อุดมมงคล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ปราจีนบุรี	 Phrachin	Buri	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ปราจีนบุรี	 โทร.	0-3745-4118-21		 Tel.	0-3745-4118-21

Mr.	Kamol	Vongudommongkol	 E-mail	:	phrachin@rd.go.th	 E-mail	:	phrachin@rd.go.th

Director,	Phrachin	Buri	Area	Revenue	Office		

 

นายนพโรจน์	ศรีประเสริฐ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ระยอง	 Rayong	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ระยอง	 โทร.	0-3801-1791-5		 Tel.	0-3801-1791-5

Mr.	Nobpharot	Sriprasert	 E-mail	:	rayong@rd.go.th		 E-mail	:	rayong@rd.go.th

Director,	Rayong	Area	Revenue	Office		

 

นางสาวอาภรณ์	บวรเกรียงไกร	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สมุทรปราการ	1	 Samut	Prakan	Area	Revenue	Office	1

สรรพากรพื้นที่สมุทรปราการ	1	 โทร.	0-2388-0524		 Tel.	0-2388-0524

Ms.	Arporn	Borwornkiengkai	 E-mail	:	samutprakan1@rd.go.th	 E-mail	:	samutprakan1@rd.go.th

Director,	Samut	Prakan	1	Area	Revenue	Office	

 

นางสาวสุภาวรรณ	สิทธิวรรณธนะ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สมุทรปราการ	2	 Samut	Prakan	Area	Revenue	Office	2

สรรพากรพื้นที่สมุทรปราการ	2	 โทร.	0-2380-6301-4	 Tel.	0-2380-6301-4	

Ms.	Supawan	Sittiwantana	 E-mail	:	samutprakan2@rd.go.th	 E-mail	:	samutprakan2@rd.go.th

Director,	Samut	Prakan	2	Area	Revenue	Office		

  

นางสาววิไลวรรณ	หฤทัยวิจิตรโชค		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สมุทรปราการ	3	 Samut	Prakan	Area	Revenue	Office	3

สรรพากรพื้นที่สมุทรปราการ	3	 โทร.	0-2174-4241-89		 Tel.	0-2174-4241-89

Ms.	Vilaiwan	Haruthaiwichitchoke	 E-mail	:	samutprakan3@rd.go.th		 E-mail	:	samutprakan3@rd.go.th

Director,	Samut	Prakan	3	Area	Revenue	Office		

  

นางสาวอาริษา	ใจผูกพันธ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สระแก้ว	 Sa	Kaeo	Area	Revenue	Office	

สรรพากรพื้นที่สระแก้ว	 โทร.	0-3742-5008-9		 Tel.	0-3742-5008-9

Ms.	Arisa	Chaiphukpan	 E-mail	:	sakaeo@rd.go.th	 E-mail	:	sakaeo@rd.go.th	 	

Director,	Sa	Kaeo	Area	Revenue	Office		

 

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
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สำานักงานสรรพากรภาค	6	 โทร.	0-3421-3593-6	 E-mail	:	region6@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	6	 Tel.	0-3421-3593-6	 E-mail	:	region6@rd.go.th

นางสมพร	บุญมา		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กาญจนบุรี	 Kanchanaburi	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่กาญจนบุรี	 โทร.	0-3456-4417-8		 Tel.	0-3456-4417-8		

Mrs.	Somporn	Boonma	 E-mail	:	kanchanaburi@rd.go.th		 E-mail	:	kanchanaburi@rd.go.th

Director,	Kanchanaburi	Area	Revenue	Office		

นางสาวจิราภา	เอี้ยวสกุลรัตน์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่นครปฐม	1	 Nakhon	Pathom	Area	Revenue	Office	1

สรรพากรพื้นที่นครปฐม	1	 โทร.	0-3425-8816		 Tel.	0-3425-8816

Ms.	Jirapa	Iaosakulrat	 E-mail	:	nakhonpathom@rd.go.th		 E-mail	:	nakhonpathom@rd.go.th

Director,	Nakhon	Pathom	1	Area	Revenue	Office		

 

นายธงชัย	ศรีสูงเนิน	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่นครปฐม	2	 Nakhon	Pathom	Area	Revenue	Office	2

สรรพากรพื้นที่นครปฐม	2	 โทร.	0-3438-8941-7		 Tel.	0-3438-8941-7

Mr.	Thongchai	Srisungnoen	 E-mail	:	nakhonpathom2@rd.go.th	 E-mail	:	nakhonpathom2@rd.go.th

Director,	Nakhon	Pathom	2	Area	Revenue	Office	

 

นายอัควิทย์	เจริญพานิช	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ประจวบคีรีขันธ์	 Prachuap	Khirikhan	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ประจวบคีรีขันธ์	 โทร.	0-3261-1140		 Tel.	0-3261-1140

Mr.	Akkawit	Charoenpanich	 E-mail	:	prachuap@rd.go.th	 E-mail	:	prachuap@rd.go.th

Director,	Prachuap	Khirikhan	Area	Revenue	Office  

    

นางอัจฉราภรณ์	ธนวรศาสตร์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่เพชรบุรี	 Phetchaburi	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่เพชรบุรี	 โทร.	0-3242-5748	 Tel.	0-3242-5748

Mrs.	Acharaporn	Thanavorasart	 E-mail	:	phetchaburi@rd.go.th	 E-mail	:	phetchaburi@rd.go.th

Director,	Phetchaburi	Area	Revenue	Office		
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สำานักงานสรรพากรภาค	6	 โทร.	0-3421-3593-6	 E-mail	:	region6@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	6	 Tel.	0-3421-3593-6	 E-mail	:	region6@rd.go.th

ร้อยตำารวจตรีหญิง	สุนันทา	ยอดระยับ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ราชบุรี	 Ratchaburi	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ราชบุรี	 โทร.	0-3271-5900		 Tel.	0-3271-5900

POL.SUB.LT.	Sunanta	Yodrayab	 E-mail	:	ratchaburi@rd.go.th	 E-mail	:	ratchaburi@rd.go.th		 	

Director,	Ratchaburi	Area	Revenue	Office		

นางสิริมา	สุดลาภา	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สมุทรสงคราม	 Samut	Songkhram	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่สมุทรสงคราม	 โทร.	0-3471-1528		 Tel.	0-3471-1528

Mrs.	Sirima	Sudlapa	 E-mail	:	samutsongkhram@rd.go.th		 E-mail	:	samutsongkhram@rd.go.th

Director,	Samut	Songkhram	Area	Revenue	Office		

นางวันเพ็ญ	มณีจันทร์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สมุทรสาคร	1	 Samut	Sakhon	Area	Revenue	Office	1

สรรพากรพื้นที่สมุทรสาคร	1	 โทร.	0-3441-1162		 Tel.	0-3441-1162

Mrs.	Vanpen	Maneechan	 E-mail	:	samutsakhon@rd.go.th	 E-mail	:	samutsakhon@rd.go.th

Director,	Samut	Sakhon	1	Area	Revenue	Office		

 

นายกนิษ	นงค์นวล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สมุทรสาคร	2		 Samut	Sakhon	Area	Revenue	Office	2

สรรพากรพื้นที่สมุทรสาคร	2	 โทร.	0-2431-1056-8		 Tel.	0-2431-1056-8

Mr.	Kanit	Nongnual	 E-mail	:	samutsakhon2@rd.go.th		 E-mail	:	samutsakhon2@rd.go.th		

Director,	Samut	Sakhon	2	Area	Revenue	Office		

 

นายเกรียงไกร	ลิมปอารยะกุล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สุพรรณบุรี	 Suphan	Buri	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่สุพรรณบุรี	 โทร.	0-3553-5092-3		 Tel.	0-3553-5092-3

Mr.	Kriengkrai	Limpaarayakul		 E-mail	:	suphanburi@rd.go.th		 E-mail	:	suphanburi@rd.go.th

Director,	Suphan	Buri	Area	Revenue	Office		
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สำานักงานสรรพากรภาค	7	 โทร.	0-5523-2540-2		 E-mail	:	region7@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	7	 Tel.	0-5523-2540-2		 E-mail	:	region7@rd.go.th
 

นางสุพัตรา	พิสฐศาสน์		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กำาแพงเพชร	 Kamphaeng	Phet	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่กำาแพงเพชร	 โทร.	0-5571-3814-5		 Tel.	0-5571-3814-5

Mrs.	Supatra	Pistasas		 E-mail	:	kamphaengphet@rd.go.th		 E-mail	:	kamphaengphet@rd.go.th

Director,	Kamphaeng	Phet	Area	Revenue	Office		

 

นางวันเพ็ญ	ไชยวรรณ์		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ตาก	 Tak	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ตาก	 โทร.	0-5551-1677		 Tel.	0-5551-1677

Mrs.	Wanpen	Chaiwan	 E-mail	:	tak@rd.go.th		 E-mail	:	tak@rd.go.th

Director,	Tak	Area	Revenue	Office		

 

นายสมศักดิ์	เส็งพานิช		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่นครสวรรค์	 Nakhon	Sawan	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่นครสวรรค์	 โทร.	0-5637-0600		 Tel.	0-5637-0600

Mr.	Somsak	Sengpanich	 E-mail	:	nakhonsawan@rd.go.th		 E-mail	:	nakhonsawan@rd.go.th

Director,	Nakhon	Sawan	Area	Revenue	Office		

นายสุเทพ	ชาญณรงค์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่พิจิตร	 Phichit	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่พิจิตร	 โทร.	0-5661-1165	 Tel.	0-5661-1165

Mr.	Suthep	Channarong	 E-mail	:	phichit@rd.go.th	 E-mail	:	phichit@rd.go.th

Director,	Phichit	Area	Revenue	Office		

 

นางพรสุข	วรรณธรรม	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่พิษณุโลก	 Phitsanulok	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่พิษณุโลก	 โทร.	0-5532-1111-9		 Tel.	0-5532-1111-9

Mrs.	Pornsook	Wannatham	 E-mail	:	phitsanulok@rd.go.th		 E-mail	:	phitsanulok@rd.go.th

Director,	Phitsanulok	Area	Revenue	Office		

 

นายมนตรี	ศรีวิสุทธิ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่เพชรบูรณ์	 Phetchabun	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่เพชรบูรณ์	 โทร.	0-5672-2053		 Tel.	0-5672-2053

Mr.	Montree	Sriwisut	 E-mail	:	phetchabun@rd.go.th		 E-mail	:	phetchabun@rd.go.th

Director,	Phetchabun	Area	Revenue	Office		

 

นางสาวปารณีย์	บุญทรง	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สุโขทัย	 Sukhothai	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่สุโขทัย	 โทร.	0-5561-2741		 Tel.	0-5561-2741

Ms.	Paranee	Boonsong	 E-mail	:	sukhothai@rd.go.th		 E-mail	:	sukhothai@rd.go.th

Director,	Sukhothai	Area	Revenue	Office		

 

นางศรินทิพย์	รังสีวงศ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่อุตรดิตถ์	 Uttaradit	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่อุตรดิตถ์	 โทร.	0-5541-1453		 Tel.	0-5541-1453

Mrs.	Sarinthip	Rungsiwong	 E-mail	:	uttaradit@rd.go.th		 E-mail	:	uttaradit@rd.go.th

Director,	Uttaradit	Area	Revenue	Office		

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
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สำานักงานสรรพากรภาค	8	 โทร.	0-5311-2363-5	 E-mail	:	region8@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	8	 Tel.	0-5311-2363-5		 E-mail	:	region8@rd.go.th

นายสุรพล	วัฒนโยธิน	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่เชียงราย	 Chiang	Rai	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่เชียงราย	 โทร.	0-5360-0212-5		 Tel.	0-5360-0212-5

Mr.	Surapol	Wattanayotin	 E-mail	:	chiangrai@rd.go.th	 E-mail	:	chiangrai@rd.go.th

Director,	Chiang	Rai	Area	Revenue	Office		

นางจินตนา	วงษ์เวียน	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่เชียงใหม่	1	 Chiang	Mai	Area	Revenue	Office	1

สรรพากรพื้นที่เชียงใหม่	1	 โทร.	0-5311-2409-15	 Tel.	0-5311-2409-15

Mrs.	Jintana	Vongvien	 E-mail	:	chiangmai1@rd.go.th		 E-mail	:	chiangmai1@rd.go.th	 	

Director,	Chiang	Mai	1	Area	Revenue	Office		

นางสาวสุรีรัตน์	คนธ์รัตนะกุล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่เชียงใหม่	2	 Chiang	Mai	Area	Revenue	Office	2

สรรพากรพื้นที่เชียงใหม่	2	 โทร.	0-5311-2449-15		 Tel.	0-5311-2449-15

Ms.	Sureerat	Konrattanagul	 E-mail	:	chiangmai2@rd.go.th		 E-mail	:	chiangmai2@rd.go.th

Director,	Chiang	Mai	2	Area	Revenue	Office		

  

นางกมลรรจน์	สิกเสน	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่น่าน	 Nan	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่น่าน	 โทร.	0-5478-3683		 Tel.	0-5478-3683

Mrs.	Kamolrat	Siksen	 E-mail	:	nan@rd.go.th		 E-mail	:	nan@rd.go.th

Director,	Nan	Area	Revenue	Office		

  

นางสาวปรุงจิตร	ฤกษ์บุญศรี	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่พะเยา	 Phayao	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่พะเยา	 โทร.	0-5448-1871-2		 Tel.	0-5448-1871-2

Ms.	Prungjit	Roekboonsri	 E-mail	:	phayao@rd.go.th		 E-mail	:	phayao@rd.go.th

Director,	Phayao	Area	Revenue	Office		

  

นายสรายุทธ	สกุลบึง	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่แพร่	 Phrae	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่แพร่	 โทร.	0-5451-1175		 Tel.	0-5451-1175

Mr.	Sarayut	Sakulbung	 E-mail	:	phrae@rd.go.th		 E-mail	:	phrae@rd.go.th

Director,	Phrae	Area	Revenue	Office		

  

นายวินัย	ยนต์วิริยะ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่แม่ฮ่องสอน	 Mae	Hong	Son	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่แม่ฮ่องสอน	 โทร.	0-5361-2272	 Tel.	0-5361-2272

Mr.	Winai	Yontviriya		 E-mail	:	maehongson@rd.go.th		 E-mail	:	maehongson@rd.go.th

Director,	Mae	Hong	Son	Area	Revenue	Office		

  

นายกิตติโชติ	ตัณฑารักษ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ลำาปาง	 Lampang	Area	Revenue	Office		

สรรพากรพื้นที่ลำาปาง	 โทร.	0-5426-5110		 Tel.	0-5426-5110

Mr.	Kittichote	Tantharag	 E-mail	:	lampang@rd.go.th		 E-mail	:	lampang@rd.go.th

Director,	Lampang	Area	Revenue	Office		

  

นายอำานาจ	เรืองแสง	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ลำาพูน	 Lamphun	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ลำาพูน	 โทร.	0-5351-1067		 Tel.	0-5351-1067

Mr.	Amnart	Ruangsang	 E-mail	:	lamphun@rd.go.th		 E-mail	:	lamphun@rd.go.th

Director,	Lamphun	Area	Revenue	Office		
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สำานักงานสรรพากรภาค	9	 โทร.	0-4423-0642		 E-mail	:	region9@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	9	 Tel.	0-4423-0642		 E-mail	:	region9@rd.go.th

นายเกียรติศักดิ์	ว่องพานิช	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ชัยภูมิ	 Chaiyaphum	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ชัยภูมิ	 โทร.	0-4482-2084-5		 Tel.	0-4482-2084-5

Mr.	Keattisak	Wongpanich	 E-mail	:	chaiyaphum@rd.go.th		 E-mail	:	chaiyaphum@rd.go.th

Director,	Chaiyaphum	Area	Revenue	Office		

นายกำาพล	วิทยาอนุมาส	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่นครราชสีมา	1	 Nakhon	Ratchasima	Area	Revenue	Office	1

สรรพากรพื้นที่นครราชสีมา	1	 โทร.	0-4425-2113		 Tel.	0-4425-2113

Mr.	Kumpol	Witthayaanumas		 E-mail	:	nakhonrat@rd.go.th		 E-mail	:	nakhonrat@rd.go.th

Director,	Nakhon	Ratchasima	1	Area	Revenue	Office		

 

นายสมชาย	ชูเกตุ		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่นครราชสีมา	2	 Nakhon	Ratchasima	Area	Revenue	Office	2

สรรพากรพื้นที่นครราชสีมา	2	 โทร.	0-4431-6851-6		 Tel.	0-4431-6851-6

Mr.	Somchai	Chuket		 E-mail	:	nakhonrat2@rd.go.th		 E-mail	:	nakhonrat2@rd.go.th

Director,	Nakhon	Ratchasima	2	Area	Revenue	Office		

นายทรงวุฒิ	มณีอินทร์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่บุรีรัมย์	 Buri	Ram	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่บุรีรัมย์	 โทร.	0-4461-3797-8		 Tel.	0-4461-3797-8

Mr.	Songwuth	Maneein	 E-mail	:	buriram@rd.go.th		 E-mail	:	buriram@rd.go.th

Director,	Buri	Ram	Area	Revenue	Office		

นางเสาวคนธ์	วัฒนะรัตน์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ยโสธร	 Yasothon	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ยโสธร	 โทร.	0-4571-1663		 Tel.	0-4571-1663

Mrs.	Saowakon	Wattanarat		 E-mail	:	yasothon@rd.go.th	 E-mail	:	yasothon@rd.go.th

Director,	Yasothon	Area	Revenue	Office		

นายจักรกฤษณ์	พันธุรักษ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ศรีสะเกษ	 Si	Sa	Ket	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ศรีสะเกษ	 โทร.	0-4561-3502-3		 Tel.	0-4561-3502-3

Mr.	Jakrit	Punthuruk		 E-mail	:	sisaket@rd.go.th		 E-mail	:	sisaket@rd.go.th

Director,	Si	Sa	Ket	Area	Revenue	Office		

 

นายสุรชัย	ตั้งจิตเพียรโชค		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สุรินทร์	 Surin	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่สุรินทร์	 โทร.	0-4461-9797-8	 Tel.	0-4461-9797-8

Mr.	Surachai	Tangchitphiangchok	 E-mail	:	surin@rd.go.th	 E-mail	:	surin@rd.go.th

Director,	Surin	Area	Revenue	Office		

 

นางสาวณัฏฐิรา	แท่นวิทยานนท์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่อำานาจเจริญ	 Amnat	Charoen	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่อำานาจเจริญ	 โทร.	0-4552-3066		 Tel.	0-4552-3066

Ms.	Natira	Tanvitayanon	 E-mail	:	amnatcharoen@rd.go.th	 E-mail	:	amnatcharoen@rd.go.th

Director,	Amnat	Charoen	Area	Revenue	Office		

นางสาวกาญจนา	รัตนศศิวิมล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่อุบลราชธานี	 Ubon	Ratchathani	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่อุบลราชธานี	 โทร.	0-4547-4162-8	 Tel.	0-4547-4162-8

Ms.	Kanjana	Rattanasasivimon	 E-mail	:	ubon@rd.go.th	 E-mail	:	ubon@rd.go.th

Director,	Ubon	Ratchathani	Area	Revenue	Office		

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
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สำานักงานสรรพากรภาค	10	 โทร.	0-4224-4438	 E-mail	:	region10@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	10	 Tel.	0-4224-4438		 E-mail	:	region10@rd.go.th

นางกิรณา	คุ้มแก้วพรหม		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กาฬสินธุ์	 Kalasin	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่กาฬสินธุ์	 โทร.	0-4381-2973-4		 Tel.	0-4381-2973-4

Mrs.	Kirana	Kumkaewprom	 E-mail	:	kalasin@rd.go.th		 E-mail	:	kalasin@rd.go.th

Director,	Kalasin	Area	Revenue	Office		

นายอุทัย	วัฒนวิเชียร	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ขอนแก่น	 Khon	Kaen	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ขอนแก่น	 โทร.	0-4325-8452	 Tel.	0-4325-8452

Mr.	Uthai	Wattanavichean		 E-mail	:	khonkaen@rd.go.th		 E-mail	:	khonkaen@rd.go.th

Director,	Khon	Kaen	Area	Revenue	Office		

 

นายสุเทพ	หันวิสัย	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่นครพนม	 Nakhon	Phanom	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่นครพนม	 โทร.	0-4251-3128-9		 Tel.	0-4251-3128-9

Mr.	Suthep	Hunwisai	 E-mail	:	nakhonphanom@rd.go.th	 E-mail	:	nakhonphanom@rd.go.th

Director,	Nakhon	Phanom	Area	Revenue	Office	

นางสาวปริชญา	สิทธิสาร		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่มหาสารคาม	 Maha	Sarakham	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่มหาสารคาม	 โทร.	0-4372-2417		 Tel.	0-4372-2417

Ms.	Pritchaya	Sithisarn	 E-mail	:	mahasarakham@rd.go.th	 E-mail	:	mahasarakham@rd.go.th

Director,	Maha	Sarakham	Area	Revenue	Office	

นางสาวชัชชฎา	ประทุมทิพย์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่มุกดาหาร	 Mukdahan	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่มุกดาหาร	 โทร.	0-4261-1462		 Tel.	0-4261-1462

Ms.	Chutchada	Pratoomtip	 E-mail	:	mukdahan@rd.go.th		 E-mail	:	mukdahan@rd.go.th

Director,	Mukdahan	Area	Revenue	Office		

 

นายบุรินทร์	ประภาพรสุข	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ร้อยเอ็ด	 Roi	Et	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ร้อยเอ็ด	 โทร.	0-4351-1486		 Tel.	0-4351-1486

Mr.	Burin	Prapapornsuk	 E-mail	:	roiet@rd.go.th		 E-mail	:	roiet@rd.go.th

Director,	Roi	Et	Area	Revenue	Office		

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
Area Under Responsibility of Regional Revenue Offices
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สำานักงานสรรพากรภาค	10	 โทร.	0-4224-4438	 E-mail	:	region10@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	10	 Tel.	0-4224-4438		 E-mail	:	region10@rd.go.th

นางศศิมา	บุณย์สวัสดิ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่เลย	 Loei	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่เลย	 โทร.	0-4281-4726-9		 Tel.	0-4281-4726-9

Mrs.	Sasima	Boonsawad		 E-mail	:	loei@rd.go.th		 E-mail	:	loei@rd.go.th

Director,	Loei	Area	Revenue	Office		

นายสุรชัย	สุรัติเมธาพันธุ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สกลนคร	 Sakon	Nakhon	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่สกลนคร	 โทร.	0-4271-1266		 Tel.	0-4271-1266

Mr.	Surachai	Suratmethapun	 E-mail	:	sakonnakhon@rd.go.th	 E-mail	:	sakonnakhon@rd.go.th

Director,	Sakon	Nakhon	Area	Revenue	Office	

นางจรรยา	มีหิรัญ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่หนองคาย	 Nong	Khai	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่หนองคาย	 โทร.	0-4241-2666		 Tel.	0-4241-2666

Mrs.	Chanya	Mrehiran	 E-mail	:	nongkhai@rd.go.th		 E-mail	:	nongkhai@rd.go.th

Director,	Nong	Khai	Area	Revenue	Office		

นางวราภรณ์	ริยะการ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่หนองบัวลำาภู	 Nong	Bua	Lam	Phu	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่หนองบัวลำาภู	 โทร.	0-4231-2470		 Tel.	0-4231-2470

Mrs.	Waraporn	Riyakan	 E-mail	:	nongbualam@rd.go.t	 E-mail	:	nongbualam@rd.go.th

Director,	Nong	Bua	Lam	Phu	Area	Revenue	Office		

นายไชยรัตน์	จันทร์โชติเสถียร	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่อุดรธานี	 Udon	Thani	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่อุดรธานี	 โทร.	0-4222-2713		 Tel.	0-4222-2713

Mr.	Chairat	Janchotisathian		 E-mail	:	udonthani@rd.go.th		 E-mail	:	udonthani@rd.go.th

Director,	Udon	Thani	Area	Revenue	Office		 	

นายวินัย	เนื้อนาจันทร์		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่บึงกาฬ	 Buengkan	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่บึงกาฬ	 โทร.	0-4249-1659		 Tel.	0-4249-1659

Mr.	Vinai	Neunajan	 E-mail	:	buengkan@rd.go.th		 E-mail	:	buengkan@rd.go.th

Director,	Buengkan	Area	Revenue	Office		

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
Area Under Responsibility of Regional Revenue Offices
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สำานักงานสรรพากรภาค	11	 โทร.	0-7728-6072-3	 E-mail	:	region11@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	11	 Tel.	0-7728-6072-3	 E-mail	:	region11@rd.go.th

นางสาวสุปราณี	จันทรัตนวงศ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่กระบี่	 Krabi	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่กระบี่	 โทร.	0-7566-3630		 Tel.	0-7566-3630

Ms.	Supranee	Chantaratanawong		 E-mail	:	krabi@rd.go.th	 E-mail	:	krabi@rd.go.th

Director,	Krabi	Area	Revenue	Office		

นางนาตญา	ณ	นคร	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ชุมพร	 Chumphon	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ชุมพร	 โทร.	0-7750-2886	 Tel.	0-7750-2886

Mrs.	Nataya	Nanakorn	 E-mail	:	chumphon@rd.go.th	 E-mail	:	chumphon@rd.go.th

Director,	Chumphon	Area	Revenue	Office	

นายเจริญ	เสือนิล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่นครศรีธรรมราช	 Nakhon	Si	Thammarat	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่นครศรีธรรมราช	 โทร.	0-7532-4071-2		 Tel.	0-7532-4071-2

Mr.	Charoen	Suanil		 E-mail	:	nakhonsit@rd.go.th	 E-mail	:	nakhonsit@rd.go.th

Director,	Nakhon	Si	Thammarat	Area	Revenue	Office

 

นางสาวสมจิต	ธีรยุทธวงศ์		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่พังงา	 Phangnga	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่พังงา	 โทร.	0-7646-0767		 Tel.	0-7646-0767

Ms.	Somjit	Teerayuttwong	 E-mail	:	phangnga@rd.go.th		 E-mail	:	phangnga@rd.go.th

Director,	Phangnga	Area	Revenue	Office		

นางจำาเนียร	ชูเกียรติ	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ภูเก็ต	 Phuket	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ภูเก็ต	 โทร.	0-7621-1280		 Tel.	0-7621-1280

Mrs.	Jumnian	Chukiat	 E-mail	:	phuket@rd.go.th	 E-mail	:	phuket@rd.go.th

Director,	Phuket	Area	Revenue	Office		

       

นายชัชวาลย์	รูปสูง	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ระนอง	 Ranong	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ระนอง	 โทร.	0-7781-2372		 Tel.	0-7781-2372

Mr.	Chutchaval	Roopsoung	 E-mail	:	ranong@rd.go.th		 E-mail	:	ranong@rd.go.th	

Director,	Ranong	Area	Revenue	Office		

นายสิทธิชัย	วัชรพินธุ์		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สุราษฎร์ธานี	1	 Surat	Thani	Area	Revenue	Office	1

สรรพากรพื้นที่สุราษฎร์ธานี	1	 โทร.	0-7727-3104	 Tel.	0-7727-3104

Mr.	Sitthichai	Vacharapintu	 E-mail	:	suratthani@rd.go.th		 E-mail	:	suratthani@rd.go.th

Director,	Surat	Thani	1	Area	Revenue	Office		

นางโสภา	กิจจาทร	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สุราษฎร์ธานี	2	 Surat	Thani	Area	Revenue	Office	2

สรรพากรพื้นที่สุราษฎร์ธานี	2	 โทร.	0-7742-3961		 Tel.	0-7742-3961

Mrs.	Sopa	Kijjathorn	 E-mail	:	suratthani2@rd.go.th		 E-mail	:	suratthani2@rd.go.th

Director,	Surat	Thani	2	Area	Revenue	Office		

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
Area Under Responsibility of Regional Revenue Offices
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สำานักงานสรรพากรภาค	12	 โทร.	0-7427-3800	 E-mail	:	region12@rd.go.th
Regional	Revenue	Office	12	 Tel.	0-7427-3800		 E-mail	:	region12@rd.go.th

นางวิลาวรรณ	จิตรประทักษ์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ตรัง	 Trang	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ตรัง	 โทร.	0-7521-8217		 Tel.	0-7521-8217

Mrs.	Wilawan	Jitpratak	 E-mail	:	trang@rd.go.th		 E-mail	:	trang@rd.go.th

Director,	Trang	Area	Revenue	Office		

นายวิทูรย์	เหลืองวิลัย	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่นราธิวาส	 Narathiwat	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่นราธิวาส	 โทร.	0-7353-2001-4		 Tel.	0-7353-2001-4

Mr.	Witoon	Luengvilai	 E-mail	:	narathiwat@rd.go.th		 E-mail	:	narathiwat@rd.go.th

Director,	Narathiwat	Area	Revenue	Office		

นางยุพา	พิณสุรงค์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ปัตตานี	 Pattani	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ปัตตานี	 โทร.	0-7334-9559		 Tel.	0-7334-9559

Mrs.	Yupa	Pinsurong	 E-mail	:	pattani@rd.go.th		 E-mail	:	pattani@rd.go.th

Director,	Pattani	Area	Revenue	Office		

 

นางศุลีพร	รองเงิน	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่พัทลุง	 Patthalung	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่พัทลุง	 โทร.	0-7461-1638		 Tel.	0-7461-1638

Mrs.	Suleeporn	Rongngern	 E-mail	:	patthalung@rd.go.th		 E-mail	:	patthalung@rd.go.th

Director,	Patthalung	Area	Revenue	Office		

 

นางสาววิภาดา	ลับแสง		 สำานักงานสรรพากรพื้นที่ยะลา	 Yala	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่ยะลา	 โทร.	0-7322-2006-7		 Tel.	0-7322-2006-7

Ms.	Vipada	Lubsang	 E-mail	:	yala@rd.go.th		 E-mail	:	yala@rd.go.th

Director,	Yala	Area	Revenue	Office		

นางกรรณิการ์	จริงจิตต์	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สงขลา	1	 Songkhla	Area	Revenue	Office	1

สรรพากรพื้นที่สงขลา	1		 โทร.	0-7422-2100	 Tel.	0-7422-2100

Mrs.	Kunnika	Jengjit	 E-mail	:	songkhla1@rd.go.th		 E-mail	:	songkhla1@rd.go.th

Director,	Songkhla	1	Area	Revenue	Office		

นางนุจรีย์	เด่นอริยะกูล	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สงขลา	2	 Songkhla	Area	Revenue	Office	2

สรรพากรพื้นที่สงขลา	2	 โทร.	0-7427-3800		 Tel.	0-7427-3800

Mrs.	Nujaree	Denariyakul	 E-mail	:	songkhla2@rd.go.th			 E-mail	:	songkhla2@rd.go.th

Director,	Songkhla	2	Area	Revenue	Office		

นายแสงสันต์	สุวัฒนภักดี	 สำานักงานสรรพากรพื้นที่สตูล	 Satun	Area	Revenue	Office

สรรพากรพื้นที่สตูล	 โทร.	0-7471-1075		 Tel.	0-7471-1075

Mr.	Sangsunt	Suvadhanabhakdi	 E-mail	:	satun@rd.go.th		 E-mail	:	satun@rd.go.th

Director,	Satun	Area	Revenue	Office

พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงานสรรพากรภาค                                        
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ท้ายเล่ม
Addendum

	 รายละเอียด/โครงสร้าง/เน้ือหารายงานประจำาปี	 

ตามมติคณะรัฐมนตรี	ลงวันที่	22	พฤศจิกายน	2548

ส่วนที่ 1 ข้อมูลภาพรวมของกรมสรรพากร 
	 -	 ผู้บริหารระดับสูง	

	 -	 โครงสร้างองค์กร

	 -	 การบริหารราชการกรมสรรพากร

ส่วนที่ 2  ผลการปฏิบัติราชการ
	 -	 รายงานผลการปฏิบัติราชการ		 	

	 	 ของกรมสรรพากร

ส่วนที่ 3  รายงานการเงิน 
	 -	 งบแสดงฐานะการเงิน

ส่วนที่ 4 เรื่องอื่น ๆ
	 -	 สารอธิบดี

	 -	 ประวัติกาล...	สรรพากร

	 -	 พลิกโฉม...	นวัตกรรมการบริการเชิงดิจิทัล 

	 	 ของกรมสรรพากร

	 -	 “HAS”	ซื่อสัตย์	รับผิดชอบ	มอบใจบริการ

	 -	 ความโปร่งใสของกฎหมายภายใต้มาตรการ 

	 	 ภาษีเพื่อเศรษฐกิจและสังคม

	 -	 กรมสรรพากรในเวทีโลก

	 -	 วิเคราะห์ผลการจัดเก็บภาษีสรรพากร	 

	 	 ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2560

	 -	 ผลการจัดเก็บภาษีสรรพากร

	 -	 พื้นที่ความรับผิดชอบของสำานักงาน 

	 	 สรรพากรภาค	

	 The	annual	 report’s	details	according	to	the 

Cabinet’s	Order	dated	22	November	2005

Part 1 Overview
	 -	Senior	Executives

	 -	Organisation	Structure

	 -	Our	Administration

Part 2 Performance
	 -	The	Revenue	Department’s	Performance	 

	 	 Report

Part 3 Financial Report
	 -	Balance	Sheet

Part 4  Others 
	 -	Message	from	the	Director	-	General

	 -	The	Story	of	the	Revenue	Department

	 -	The	Transformation...	the	Revenue	

	 	 Department’s	Digital	Service	Innovation

	 -	“HAS”	Honesty,	Accountability,	

	 	 Service	Mind

	 -	The	Transparency	of	Laws	Relating	to	Tax	

	 	 Measures	for	the	Economy	and	Society

	 -	The	Revenue	Department	at	Global	Stage
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