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กรณีศึกษา

การคุกคามทางเพศไม่ได้จ ากัดแค่เพยีง ข่มขืน ลวนลาม หรือสัมผัสร่างกาย 
แต่รวมไปถงึ การแทะโลมด้วยสายตา ค าพดู หรือกริิยาท่าทางด้วย โดยที่อีกฝ่ายไม่ยนิยอม

หรือท าให้ไม่สบายใจ อดึอัด ร าคาญ โดยสามารถเกดิขึน้ได้กับทุกเพศทุกวัย 
ไม่จ ากัดว่าผู้ชายต้องท ากับผู้หญิง หรือเดก็เท่านัน้ ผู้หญิงท ากับผู้ชาย หรือเพศเดียวกันกไ็ด้

น้องนางแบบ กับ ช่างภาพ
√ ลวนลาม 
√ สัมผัสร่างกาย 
√ ใช้สายตา 
√ ค าพดูที่ส่อไปในทางเพศ จนท าให้ผู้ถูกกระท ารู้สึกอับอาย



วิธีป้องกัน
√ สร้างภมูิคุ้มกัน โดยให้ความรู้เร่ืองการ คุกคาม ข่มขืน ในสังคมไทยเพื่อให้ระวังตวั

√ เม่ือถูกล่วงละเมิด ให้ตัง้สต ิและบันทกึเหตุการณ์ที่เกิดขึน้ด้วย

เสียง ภาพ วดิีโอ
บันทกึลายลักษณ์อักษร
ระบุวัน เวลา และ
สถานที่ที่เกดิเหตุ

√ ควรมี Self Alarm ตดิตัว

√ เสริมทกัษะป้องกันตวัในรูปแบบต่างๆ โดยใช้เคร่ืองมือใกล้ตัวเป็น
อาวุธป้องกัน เช่น ปากกา รองเท้าส้นสูง และการจู่โจมจุดอ่อนของผู้ชาย
(กรมกจิการสตรีและสถาบนัครอบครัวมีคู่มือเผยแพร่)



ช่องทางให้ความช่วยเหลือ

@linefamily

โทร. 1300 สายด่วน พม.

กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว



ร้องทุกข์

หน่วยงานตนเอง

หน่วยงานภายนอก
 ศูนย์ประสานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมดิหรือคุกคามทางเพศใน

การท างาน (ศปคพ.) กรมกจิการสตรีและสถาบันครอบครัว
 คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ
 คณะกรรมการจัดการเร่ืองราวร้องทุกข์ประจ ากระทรวง
 ส านักงาน ก.พ.

เราทุกคนต้องร่วมเป็นส่วนหน่ึงในการยุตปัิญหาการล่วงละเมดิหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
โดยไม่น่ิงเฉยต่อการกระท าดังกล่าว  และปฏบัิตต่ิอผู้อ่ืนอย่างให้เกียรตแิละเท่าเทียมกัน

 ร้องทุกข์ในหน่วยงานของตนผ่านผู้บังคับบัญชา
 ร้องทุกข์ผ่านกลไกร้องทุกข์ภายในหน่วยงาน


