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 จากการสํารวจชองวางความเสมอภาคทางเพศท่ัวโลก ( World Economic Forum’s Global Gender 

Gap Index ) ท่ีจัดทําโดย เวทีเศรษฐกิจโลก ( World Economic Forum: WEF ) ทุกปเริ่มตั้งแตป ค.ศ 2006 

เพ่ือสํารวจและเปดเผยขอเท็จจริงในเรื่องสถานการณความเทาเทียมทางเพศ ของประเทศตางๆ ในโลก โดยในป 

ค.ศ.2018ไดวัดความเทาเทียมทางเพศจํานวน 149 ประเทศท่ัวโลกใน 4ดาน คือ1 ) ดานโอกาสทางเศรษฐกิจ2 ) 

ดานโอกาสทางการศึกษา 3) ดานความเทาเทียมทางการเมือง และ 4) ดานความเทาเทียมดานสุขภาพ ซ่ึงประเทศ

ไอซเเลนดถูกจัดใหเปนประเทศท่ีมีความเทาเทียมทางเพศมากท่ีสุดในโลกติดตอกันมา 10 ป 
 ผลการสํารวจลาสุด World Economic Forum’s Global Gender Gap Index  2018 
เรื่องความสําเร็จของการลดชองวางความไมเทาเทียมกันทางเพศ ในภูมิภาคเอเชียแปซิฟก ป 2561พบวาประเทศ
ฟลิปปนสสรางความเทาเทียมทางเพศ ไดสูงสุดเปนอันดับท่ี 8 จากท้ังหมด 10 ประเทศของทวีปเอเชีย ทําใหหลาย
คนตองแปลกใจในภาพลักษณของประเทศท่ีกําลังพัฒนาและมีอุปสรรคใหญของการพัฒนาเศรษฐกิจ คือ ลักษณะ
ทางภูมิศาสตรของประเทศท่ีตั้งอยูในเขตมรสุม ทําใหมีสภาพอากาศแปรปรวน เกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติบอยครั้ง 
ซ่ึงกอใหเกิดความเสียหายตอผลผลิตเกษตรเปนจํานวนมาก อีกท้ังปญหาทางการเมืองท่ีคุกรุนตลอดมา แต
ทามกลางอุปสรรคทางภูมิศาสตรและปญหาการเมืองท่ียังดํารงอยูประเทศฟลิปปนส ยังมีขอไดเปรียบคือ ประชากร
ท่ีมีความเปนมิตรกับชาวตางชาติ มีการศึกษาสูง และใชภาษาอังกฤษไดดี และยังมีทรัพยากรทางธรรมชาติเปน
จํานวนมากท้ังบนผืนดิน ใตดิน และในทองทะเล ประกอบกับรัฐบาลมีนโยบายสงเสริมการลงทุนจากตางประเทศ
จึงทําใหประเทศฟลิปปนส เปนพ้ืนท่ีท่ีเต็มไปดวยโอกาสสําหรับนักลงทุนตางชาติ จากสถิติลาสุด พบวาการทํางาน
ในประเทศฟลิปปนส สามารถลดชองวางเรื่องความไมเทาเทียมกันทางเพศ ดานการศึกษาการบริการดานสุขภาพ 
ไดสูงถึงรอยละ 79 ท้ังหมดนี้สงเสริมใหประเทศฟลิปปนสเปนประเทศท่ีนาจับตามองในภูมิภาคเอเชีย 
 สวนประเทศไทย มีชองวางเรื่องความเสมอภาคทางเพศลดลง สังเกตุไดจากผูหญิงเขามามีบทบาทและทํา
หนาท่ีในการบริหารงานในประเทศในระดับชุมชนและการปกครองทองถ่ินมากข้ึนในสวนภาคเอกชนนั้น หนวยงาน
และองคกรธุรกิจทุกแหงเชนเดียวกับประเทศเวียดนาม ซ่ึงเห็นชองวางความเสมอภาคแคบลงเนื่องจาก ชายและหญิง
สามารถทํางานรวมกันในฐานะผูรวมงาน และสามารถเขาถึงการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ไดอยางเทาเทียมกัน
ปรากฏการณเชนนี้เองท่ีจะชวยทําใหเกิดการพัฒนาในทุกภาคสวนไดอยางมีประสิทธิภาพ เพราะทุกคนมีโอกาสใน
การใชความสามารถและศักยภาพไดอยางเต็มท่ี จึงทําใหประเทศไทยถูกจัดอยูอันดับท่ี 73ของโลกจาก  149 
ประเทศ 
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การจัดอันดับความเสมอภาคทางเพศของประเทศในภูมิภาคเอเชียแปซิฟกในป2561 
(Gender equality rankings of Asia Pacific countries in 2018 ) 
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ประเทศ อันดับโลก 
Global ranking 

คศ. 
2017 

 คศ. 
2018 

คศ. 
2017 

 คศ. 
2018 

1 นิวซีแลนด 
(New Zealand) 

9  7 6 มองโกเลีย 
(Mongolia) 

53 
 

 58 

2 ฟลิปปนส 
(Philippines) 

10  8 7 สิงคโปร 
(Singapore) 

65  67 

3 ลาว 
(Laos) 

64  26 8 ไทย 
(Thailand) 

75  73 

4 ออสเตรเลีย 
(Australia) 

35  39 9 เวียดนาม 
(Vietnam) 

69  77 

5 บังคลาเทศ 
(Bangladesh) 

47  48 10 อินโดนีเซีย 
(Indonesia) 

84  85 

 อันดับในเอเชียแปซิฟก 
(Ranking within Asia-Pacific) 

แหลงท่ีมา การประชุม เวทีเศรษฐกิจโลก
  
(Source World Economic Forum) 
 

 
 
 
 

 

 
อางอิง : http://www.weforum.org/agenda/2018/09/asia-gender-equal-countries 

         : http://www.thaibiz.net/th/market/republic-of-the-philippines 
  

 

 
 

 

http://www.weforum.org/agenda/2018/09/asia-gender-equal-countries
http://www.thaibiz.net/th/market/republic-of-the-philippines

	จากการสำรวจช่องว่างความเสมอภาคทางเพศทั่วโลก (World Economic Forum’s Global Gender Gap Index ) ที่จัดทำโดย เวทีเศรษฐกิจโลก (World Economic Forum: WEF ) ทุกปีเริ่มตั้งแต่ปี ค.ศ2006 เพื่อสำรวจและเปิดเผยข้อเท็จจริงในเรื่องสถานการณ์ความเท่าเทียมทางเพศของป...
	อ้างอิง : http://www.weforum.org/agenda/2018/09/asia-gender-equal-countries
	: http://www.thaibiz.net/th/market/republic-of-the-philippines

